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INTRODUCCION

Este segundo afo de labores al frente del Municipio de Sombrerete fue un periodo de
pruebas, altibajos pero siempre con acciones firmes para avanzar en el camino hacia nuestra
meta: mejorar con acciones la calidad de va#alos Sombreretenses.

Obras en infrastructura, acciones eneducacion empleo, crecimiento econémicq
cultura y fortalecimiento a la infraestructura turisticasultaron ser areas a las que prestamos
masatencion en este perioddHoy podemos decir que estas avanzando enséos aspects;
en cuanto a doras realizamosmas de 54 proyectos en temas de pavimentacion, drenaje,
alcantarillado e infraestructura turistica; en educaciéon continuamos apoyanids diferentes
escuelas tanto comobiliario, becas para los estudiantes, escuelas de aytezasacciones que
generaron mejores caticiones para el aprendizaje. En el rubro de empleo y crecimiento
econdémico, se coordinaron areas y programas que nos permitieron ofrecer empleo temporal
capacitacion para generar nuevos empresagaosdiversas cohias y comunidades de nuestro
Municipio.

También podemos mencionar que se entregaron 7 apoyos a proyectos de difusion y
fortalecimiento de nuestra cultura y tradicionesque en esta area hemos crecido
considerablemente al fortalecer lativersas artes gisciplinas a nuestros jovenes, ayudando a
gue el futuro Sombreretense sea productivo yncana cultura arraigada, que buscaré
beneficio del Municipio; y que nos ayudara a cimentar la base firme de un desarrollo Turistico.

Estos son so6lo algunos ejemplde lo que juntos, sociedad y gobierno, hemos logrado en este
segundo afio de gestion y trabajo. Estmnvencidode queseguiremos avanzandgracias a
gue se ha continuado gestionandonyejorando para agilizar tramites y sobre todo porque
GCNIOlFI2EBYR2 8812 NdzZSRS €



PRESENTACION

Sean todos bienvenidos a es&=gundo Informe
de labores que entrego hoypara cumplir en
tiempo y forma, al magato constitucional
establecido en los ordenamientos Juridicos
Municipales Estatales y édleralesque confieren
a los Ayuntamientos y con fundamento en el A
74, Fraccion XIV de la Leygéanica del Municipic
de Sombrerete en donde d presentacion del
Informe de Gobierno es una obligacion legal c
constituye el ejercicio formal de rendici de
cuentas sobre el uso y destino de los recur:
publicos, financieros, materiales y humanc
orientados a la atencion de los problem:
publicos y la potenciacion de las oportunidad
de bienestar y desarrollo de Sombrerete.

Consientes de ser esta una administracion de cambio y con una total transparencia, me es
apremiante informar a toda la ciudadania, del estado que guarda esta administracion publica
municipal por ser un derechgue tiene nuestra sociedad; por lo que daremos razén y balance
del presente ejercicio administrativo, dandouenta de las principales acciones, logros y
resultados alcanzados por las dependencias y entidddda Administracion 2012016, e en

este inbrme en donde se present cumplimiento de los compromisos establecidos en el Plan
Municipalde Desarrollo de Sombreretde esta administracion.

Este informeabarcael periodo del 01 de Juliodel 201 al 31 de Jnio del 205 y esta
estructurado conformea los motores de esarrollo contenidos en el Plan de Desdtoo
Municipal de Sombrerete 2013 2016 mismo que puede ser consultado en
www.sombrerete.gob.my quesecomprende de lo siguiente:



http://www.sombrerete.gob.mx/

HONORABLE CA8ILDO DESOMBRERETE 2013 2016

La administracién se encuentra presidida por el H. Cabildo compuesto de 14 regidores,
quienes han fungido como un ente analista y gestaracterizandos@or ayudar a dasolucion
a los problemas que aquejan las ciudadans, siempre corapego a la Ley Orgéanica del
Municipioy en beneficio de Sombrerete, trabajando en conjunto pero a la vez exponiendo los
diferentes puntos de vista de cada uno de sus integrantes.

3 I\" L) »J,

ING JUAN PABLO CASTANEZARDO
PRESIDENTE MUNICIPAL

LIC. EN PSIC. NANCY ALEJANDRA AGUILERA LAZALDE
SNDICAVIUNICIPAL

PROFR. JOSE PRAXEDIS BARB@SMN/2AN
SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL

REGIDORES REGIDORAS
C. Jesus Cecefias Salazar C.P. Ma de Luz Ortiz J&qu
C. Arturo Esquivel Garcia C. MarthaElenaZaldivar Gbmez
C. Oscabominguez Luna C. Catalina L6pez Casho
C. Francisco Garcia Garcia C. Elvia Rios Reyes
Lic.Jorge Armando Velasquez Vacio Profra.Olivia Juarez Vazquez
L.C.PSergio Ramo6n Chan Rodriguez C.Janci Ivette Tamayo Hernandez
C. Juan Quiroz Garcia C. Adriana Santos Salazar

C. Maria Elia Reyes Hidalgo



do
INFORME

DE GOBIERNO

ING. JUAN PABLO CASTANEDA LIZARDO

Trabajando por fi, se puede

ErabajopCapiizaEumang Corresponsabilidadfentre Emprendedores; Prodauctosyy;

yiCapitalfEinanciero sobhiernoly/sociedad Empresarios;yinovacionpy,
/\/ /{mmy

INERNESTRUGEURN
GESTIONISOGIAT! IMDESARROILO)

Atencionlallalciidadanialy, IniraesiruciurajyEquipamienio

Gruposjvulneranles w

e



ADMINISTRACION

Durante este segundo afio de trabajo se redisefio el area fisica de las oficinas con el
Unico objetivo de modernizar y armonizar las instalaciones de la Presidencia Municipal,
generando con esta modificaciden mejor combinaciomle estructuras funcionalepara ofrecer
espacios de atenciomascalidos a los Sombreretenses y con ebtener avances significativos
como los que se mencionan a continuacion

AHAMBRE

coMITE MUNICIP Al
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ADMINISTRACION

Trabajo, Capital Humano y Capital Financiero.

PRESIDENTE MUNICIPAL

I RSTFAYAOAsy RS 4!y .dzSy D20ASNYy2¢ RSEBISYRSNI
evaluado, y haciendo alusién a esta fralseante este segundo afio de gestion, actadds,revision de
proyectos yobrasen procesgnos enfrentamos awe hubo disminucion en los recursos destinados al
Municipio, de que las nuevas reformas Nacionales afectaron de gran forma los procesos a los cuales ya
estabamos acostumbrados gobierno y ciudadania, lo que impacto en requisitos , tiempo y al final
resultadbs esperados para ayudar a nuestros habitantes del Municipio

Sin emlargo se realizaron esfuerzos de gestyoasi logramosealizar54 obrasde gran impacto
en 35 @Wmunidades yCabecera Mnicipal,que nos permitiran formar la base para el crecimiento
infraestructurade Sombrerete.

Este segundo aforgbajamos en coordinacion corsiDiputados Federalegs Estatales(zobierno
del EstadoSecretaria de Turismo, SEDABBMARNATSecretaria de Comunicaciones y Transportes,
Servicio Nacional de Empleo,cBsaria de Desarrollo Social Federal y Estatal, Servicios de Salud,
Autoridades educativas, Asociacioragiles, Empresariodutoridades Ejidalegnalizando necesidades
de nuestros ciudadanos pero a la vez en conjunto solucionando los problemas poesent

"Regala un pescado a un hombre y le daras alimento para uardiéfialea pescar y lo alimentaras para

el resto de su vida" , uproverbiochino que hemos aplicado en este segundo afio realizando acciones
como la preparacion de nuestra gente por rieede cursos, capacitamiesy talleres en diferentes arsa
complementando con el otorgamiento dapoyo de herramienta insumos o maquinarjano sin
desconocer ni dejar de lado que existen grupos vulnerables a los que debemos continuar ayudando es
por ello que este afio otorgamds347 apoyos:

ALIMENTACN 2,781 PERSONA
MEDICAMENTO 667 PERSONAS,
TRASLADOS BIEOS| 93 PERSONAS

BECAS 572PERSONAS
VIVIENBR 1,234 PERSONA

Por lo que ahora te podemadecir que:
oTrabajando por ti, se puedé

~0 ~



SECRETARA DE GOBIERNO

23 Sesiones de cabild@ sesiones ordinarias, 16 sesiones
extraordinarias, 1 sesion solemnss llevaron a caboen donde Secretaria de
Gobierno realia@ trabajos de coordinaén, cumpliendo los procesos
establecidogor la Ley Organicdel Municipio, con la finalidad de permitir las
condiciones para que el H. Cabildo tomadecisiones en beneficio de la
ciudadaniaSomberetense todo eso sin dejar de lado apoyarlas actividades
s diarias enPresidencia, orientando y dandolucion a diversas solicitudes de los
B " ciudadanos siempre en trabajo coordinado con los dentagmbros del H.
V Ayuntamiento,es asi como en este pedo se realizaror2367 tramites los
cuales comprendenl060 cartas de Policia,52 constanciasde Identidad,380

constancias (residencia, vecindad y autorizacion de menor€g),p8rmisos
forAneos, B3 permisos locales§7 cartas de recomendacion

OFICILIA MAYOR

La coordinacion de los departamentos de esta Administracion
2013 -2016 y hacer més eficiente el uso des recursos,
disefiar estrategias de administracion y contfok la principal
encomienda ge el Presidente Municipal asignal oficial
mayor, lo cual reditué en mayor control, menos gastos y areas
masordenadasen sus acciones.

Sin duda la platica directa con cada uno de los funcionarios y

el analizar los convenienteal momentqg impacth en mejorar el
desempefo de todosgar un seguimientocon plena responsabilidac los procesos documentales y
manuales necesarios en cada area.

COMUNICACION SOCIAL

311 Boletines fueron emitidos por el
Departamento de Comunicacién Social en dosde
difundieron las acciones #e&sobierno Municipal en
beneficio de la ciudadania; informacidue se genera
en el departamento y es difundida través de los
distintos medios de comunicacidncales y estatales.

....10....



Aprovechando la interactividade las redes socialeen la pagina de Facebook Comunicaci@ocial
Sombrerete sedifunde de formamasdirecta ls actividades del H. Ayuntamientmn laposibilidad de
dar respuesta de forma inmediata a las dudasigerencias y peticionesedlos ciudadaos
Sombreretensegeniendo en este momentel contacto directo con mas de 506udadanogle divesos
lugares de nuestro Municipio, de RgpublicaMexicana y otros paises

TRANSPARENCIA

Para la actual Administracion es importante transparentar
todas y cada una de las acciones que se realizan en el
Ayuntamiento, es por ello que el PresidentéVunicipal
brinda la confianza alntace de la Unidad de Transparencia
para realizar las acciones que garanticen a la sociedad el
derecho a la informaciorterminando el afio 2014 con un
promedio del 98% de cumplimiento y llevando en el primer
semestre del a@ 2015 unl100% de cumplimientade las
obligaciones de la Administracion en cuanto a transparencia
se refiere donde se ve reflejado la participacion y
cumplimiento de los directores, jefes y encargados de proyectos declaens en sus acciones,
cumpliendocon uno de los principales objetivos del Presidente Muniaijpal administracion sana y
transparente.

En la Unidad de Enlace se han recibido en pst®do que se informa

jun-15 6
may-15 1
abr-15 4
mar-15 8
feh-15 4
ene-15 G
dic-14 3
nov-14 7
oct-14 4
sep-14 a

NO.SOLICITUDES

ago-14 6
jul-14 4

(o] 2 4 6 8

Fuente: Unidad d@ransparena Municipio de Sombrerete

Referente a la coordinacion intermunicipal y con el fin deejorar los serviciosen base aaltos
estandares de calidad, el Ayuntamiengsta participando en este primer semestre del 2015 en el
Programa Agendapara el Desarrollo Municipakealizando en este primeperiodo una encuesta
diagnosticosobre la administracigrobteniendoun 83.18 % de satisfaccion de los servicios publicos del
Municipio, resultados quese estan analizando para defirestrategias quese trabajara durante el
siguiente afio.

~11 ~



CONTROLVEHICULAR

Atender a los ciudadanos con oportunidatkdiante la gestion y traslado de los funcionarios
publicos es sin duda el objetivo que el Presidente Municipal encomendé al area d®ICéehicular es
por ello que se han hechHz64 accionesomo:

ACCIONES DE MANTENIMIENTO NO. ACTIVIDADES
Reparaciones generales de motor 7 vehiculos de diversos
departamentos.
Mantenimiento preventivo 153 servicios entre
afinacion, rectificaciones
limpieza
Reparaciones a transnmisi 4 vehiculos
Cambio de llantas 26 Vehiculogparcial o
total.
Magquinaria pesada Se realizaron reparacione
importantes a la moto
conformadora 12h. El
Bulldozer, vibro
compactador.
Adquisicién de baterias 42 piezas a diversos
departamentos
Mantenimienbs externos con 32 mantenimientos
eléctricos

Fuente: Departamento de Control Vehicular Municipio de Sombrerete

De igual forma se realiz) pago de tenencia del parqwehicularcomo la renovacion del gerro
de 42 vehiculos.

Seapoyécon elautobisR S a dzy A OA LJA 2 trasladbde grapgsR&ialesFBcyiela$ te
preescolar, primarias a realizar actividades propias deinstiuciones a las comunidades de otros
lugares.

RECURSOS HUMANOS

688 trabajadoreses la planitla con la que se cuenta

para brindar el servicio publico a la ciudadania de este
municipig generando en este segundo aé altas astomo70
bajas de trabajadores.

Siendo el Recurso Humande vital importancia para el
cumplimiento de losproyectos y programas tablecidos en la
administracion es por eso que se ha trabajadmrdialmente con el
Sindicato de Trabajadores @sta Presidencia Municipfirmando el convenipotorgandoleen este afio

un incremento del &4 directo delsalariq asi como ajustes en el resto déas prestaciones de los
empleadossindicalizadoslo mismo se hizo con el personal de confianza otorgandoles el 8 % de
incremerto al salario; proporcionandaniforme a personal fenenino y masculino sindicalizado.

A oficiales del Departamento de Seguridad Bliga y Proteccion Civil, se les otorgma despensa
mensual de $ 350.00 c/uncluyendo a oficialede Col. Hidalgo, Col. Gonzéalez Ortega, Charco Blanco,
Col. Flores Garcia, Ex hacienda Zaragadas oficiles de Transitacon unacompensaciérmensual de

~12 ~



$ 1,260.00 y por medio del Fondo IV una compensacién quincenal de 1,500.00 para cada uno de los
oficiales de SeguridadiBlica.

En Febrero del presente se hizo la declaracion anual de Riesgo de Trababl&IES del 2014.

Se realizaron eventos socioculturales para los trabajadores tales como, Posada Navidefia, dia del
Servidor Publico, Dia de las Madres Y Evento de Entrega de Reconocimiento a los afios de servicio para el
personal sindicalizado.

DIRECCON DE FINANZAS

Este gobierno ha puesto urespecial interés en la
administracion adecuada, transparente y responsable de
los recursos propiedad de los Sombreretenses, con el
proposito de rendir cuentas lo mas claro y confiablemente
posibles. Es por esgue hemos venido implementando
una serie de acciones y politicas que nos han permitido
fortalecer las medidas de control interno, conadjetivo
firme de optimizar el ejercicio de esos recursos; logrando
tener un ahorro importante en algunas partidas que

usualnente reportaban montos elevados

V Cada Departamento o Area de la Presidencia Municipal, esta consciente de que previo al
ejercicio de los recursos econémicos, su requisicion debe estar debidamente sustentada
en el Presupuesto de Egresos, ademas deattier de suficiencia presupuestaria.

V Se realizaron en coordinacién con el Departamento de Catastro la campafia de incentivos
a los contribuyentesque han venidacumpliendoen tiempo y forma con el pago del
impuesto predial.

V Conel propésito de ser mas efentes en la recaudacion de los ingresos propios, e ir
abatiendo el rezago en materia de impuesto predial y los derechos de agua potable, se
propuso.por parte de la Direccion de Finanzas al H. Ayuntamiento, que se incluyera
dentro del proyecto de la Leyedngresos del Municipio para el ejercicio Fiscal 2015, una
disposicion legal en la que todos los contratistas y proveedores de la Presidencia
Municipal, previo a la contratacién de sus servicios o realizacion de algin pago, debieran
estar al corriente erestas dos obligaciones tributarias, asi como estar registrados en el
Padrén Municipal de Contribuyentes

V Interesados por tener un mejor desempefio técnico y profesional de los Funcionarios
Publicos de esta Administracion se ha estado preparando dentropdeleso de
OSNIAFTAOFIOAsYy Sy f1I b2 NXI RS /2YLISGSyOAl
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Estado, en coordinaciorton Auditoria Superior del Estado y otras dependencias
gubernamentales e instituciones educativas, con la finalidad de fortalecer técnica y
profesionalmente a la Direccién de Finanzas Municipales, ademéas de ir preparando
personal calificado que garantice el ejercicio de sus funciones, avalados legalmente con

su Certificado de Competencia Laboral, en el animo de promover el Servicio Civil de
Carrera.

V Se publica de acuerdo a los lineamientos de la Ley de TranspmangnAcceso a la
Informacion Pblica del Gobierno del Estado de Zacateeasel portal de transparegia
del Municipio www.sombrerete.gob.mx la informacién financiera en las diversas
fracciones que se deben cumplir, al igual que se le ha prestado atencién y solucién a
cada una de las solicitudes de informaciqne se nos han hecho llegar a este
departamento.

En el manejo de los recursos econémicos, durante este afio de gestion por el periodo
comprendido del 01 de Julio de 2014 al 30 de Junio de 2015, en el rubNGERESQ®emos obtenido
$320,184,733.25 (€sdentos Veinte MilloneCientoOchenta y Cuatro Mil Setecientos Treinta y Tres
pesos25/100 M. N.), de los cuales el 8.96% corresponden a Ingresos propios (Impuestos, Derechos,
Productos, Aprovechamientos), el 26.75% a Participaciones (Fondo Unico de#&oies del Ramo 28
para Gasto Corriente ) y el 64.29% a Aportaciones y Convenios (ingresos por gestién extraordinaria)
Federales (Ramo 33 Fondos Il y IV, HABITAT, Programa Tres Por Uno, FISE, PAICE, FOPEDARIE,
Contingencias Econdmicas, Infraestructuratibridas, Fondo de Cultura, Recursos Federales
Extraordinarios, Programa de Desarrollo de Zonas Prioritarias, Programa de disminucion de emisiones de
gases de efecto invernadero por el cambio de luminarias, Programa de Devolucién de Derechos de Agua,
Progama de Tratamiento de Aguas Residuales).

En el rubro de loEGRESQSe ha realizado una inversion total de $306,280,190.6%¢entos
Seis Millones DoscientosOchentaMil Gento Noventa peso$9/100 M. N.), correspondiendo el 31.41%
al rubro de Sercios Personales (Sueldos, Dietas, Aguinaldo, Vacaciones, Prima de antigliedad,
Liguidaciones e indenizaciones, Seguro Sogjal 5.28% al de Materiales y Suministros (Materiales y
Utiles de Oficina, Material Eléctrico, Materiales de Construccion, Herraasiey Refacciones Menores,
Refacciones de Vehiculos, Substancias Quimicas, Combustibles y labrioaiformes de empleadps
el 14.37% al de Servicios Generales (Energia Eléctrica, Servicio de Alumbrado Publico, Teléfono,
Arrendamiento de Edificios, pmisos de extraccién de Aguas Nacionales, arrendamiento de vehiculos,
gastos de ceremonia y de orden social, vidticos y pasajes, atencion a visitame®narios y
empleado3, el 11.44% al de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras AyuddsrénEas al
sector Publico, Apoyos, Deportes, Escuelas, Comunidades, Becas Municipales), el 0.96% al de Bienes
muebles, inmuebles e Intangibles (Terrenos, Maquinaria, Vehiculdsidim, Equipo de compujoy el
36.54% al de Inversion Publica y Convenidlantenimiento de obras, construcciones nuevas,
mejoramiento a la vivienda, aportacion a obras, Agua potable, Alcantarillado, Urbanizacion,
Pavimentacion Electrificacion, Infraestructura basica Educativa, Caminos Rurales, Carreteras,
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Alimentadoras, Desaollo Institucional, Gastos Indirectos, Obligaciones Financieras, Seguridad Publica,
Adquisiciones, Infraestructura Basica, Obras, Rendimientos, HABITAT, Programa Tres Por Uno, FISE,
PAICE, FOPEDARIE, Contingencias Economicas, Infraestructuras Hilmildasle Fultura, Recursos
Federales Extraordinarios, Programa de Desarrollo de Zonas Prioritarias, Programa de disminucion de
emisiones de gases de efecto invernadero por el cambio de luminarias, Programa de Devolucion de
Derechos de Agua, Programa de Tmaieento de Aguas Residuales).

Dentro del rubro de egresos, se han realizatéonbién obras e inversiones muy importantes,
para poder atender las necesidades prioritarias de la Ciudadania, aplicando la mayor cuantia de estos
recursos en obras y proyectos hegados en diferentes comunidades y en la propia cabecera municipal,
gracias al esfuerzo de gestion extraordinario que esta Administracion ha realizado ante instancias
Federales, logrando sentar un precedente muy importante, al hacer llegar recursosreéix@asos en
beneficio de Nuestro Municipio.

Cabe sefalar que en este momento estamos atravesando por una falta de liquidez en el area de
los recursos economicos aplicables en el gasto corriente, lo que nos ha ocasionado tener pagos
pendientes con diverso proveedores; sin embargo en un sentido de responsabilidad, estamos
realizando las gestiones necesarias ante las instancias competentes, que nos permitiran en corto plazo
salir de estos compromisos.

COMPRAS

3,052 Requisicionese atendieron cumpgindo el

proceso de Armonizacién Contablgue ha sido el anexap | DEPARTAMENTO PR\é)A\/LEEESDAOR

bien modificar algunos requisitos en el proceso de comprasjdeesidencia 303

cada una de las dependencias ¢® Administracion sin i:iﬁf‘;’::‘ =

embargo bajo este contexto se ha logrado en este segu@aras publicas 571

afio de gobiernel subsanar las requisiciones de compra dej Alumbrado 43

articulos de oficina, refacciones, herramientas, material *ﬁ“iﬁﬁféﬁﬁ ;ié

construccion, insumos y equipos necesarios para brindar [[gue vehicular 557
servicio de calidady |.Limpia 38
oportuno  alos [ emenes e
Sombreretenses, que

Fuente: Departamento de Compras

impacta en el cumplimiento de

las actividades diarias del

Ayuntamiento, considerando en ello el manejo adecuado de los
recursos materiales y buscando siempre adquirirlos con
proveedores de la regién, con la finalidad de ayudar a los micro y
pequefios empresarios de nuestro Municipio.
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ALCOHOLES

$ 2, 008, 306.74305Mi|lones @ho Mil Trescientos

Seis pesos 74/100 MNYue lo que se recaud@or concepto de
licencias y permisos para la venta de alcoholes, otorgando asi 481
licencias a Cervezas Modelos en Zacatecas S.A de C.V y 355 a
Cervezas Cuauhtémoc Moctezuma S.A de C.V, regulando un total de
836 negociosasicomo realizando renovaciéa 78 y otorgando 73
permisos eventualesgdemas de realizar acciones para el cuidado y
control de los expendios autorizados se realizaroni2peciones a
negocios,actividad en la que se particigttivamente con personal

del Departamento de Alcoholes y regidores de la comision.

CATASTRO

$ 10, 873, 619.73)iez Millones Ochociento®t&nta

y Tres Mil Seiscientos Diecinueve pesos 73/100 MiM)la cantidad

que se recaudde realizar accionespara disminuir los niveles de
evasion, morosidad y a la vez cumplir con las metas ckeidacionen

el departamento de Catastroealizando campafas dkescuentos que
permite la Ley de Ingresos en los see de Enero y Febresgiendo

este del 15 % sobre el entero, asi como un 10 % adicional a adultos
mayores, pensionados y personas con discapacidaudi€ndo
acumular hasta un 25 %).

Sorteo de diversos articulos electrodomésticos en el mes de abril,csiemdotal 21 beneficiados de
Cabecera Municipal y diferentes Comunidades.

IMPUESTO PREDIAL

RUSTICO URBANO PLANTAS DE BENEFICIO | TRANSLADOS DE DOMINIO | CONTRIBUYENTES MOROSOS
$ 2,501, 776.79 | $2,440,034.25 $2,073,970.88 $ 2, 431, 605.03 $ 1,426, 232.78

TOTAL: 10,873,619.73

Fuente: Departamento de Catastro
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COMISION MUNICIPAL DE PLANEACIONDESARROLLO URBANO

$ 359, 183.0@Trescientos Cincuenta yubive Mil
Ciento Ochenta yr&s pesos 00/10MN).

Es la recaudacion que se dio este afio por concepto de jgesn
para construccion en el Municipien donde se destacael
realizar actividades de supervision y campafias de
concienciacion a la ciudadanfzara que tramiten sus permisos
de construcan con el objetivale contar con una base de datos
real entre lo fisico y lo legal, cada permiso representa una
actualizacion en la cartografiesasi como en el sistema de facturacioén del impuesto predial favorece al
contribuyente ya que se tienmformacion actualizadgara su solicitud. De igual manesa ha dado
atencion y salida aeaslindes, desmembraciones deriteno, estudios de topografidabilitaciones de
calle; cabe mencionar que ésta comision ha realizado visitas de campo para supervidaray geag las
obras coincidan con la papeledai como los plandategrados a las solicitudes

ACCION ES DE COMISION DE DE SARRCOLL O URBANO

LEVANTAMIENTOS PLANOS LICENCIAS DE CONSTANCIAS VERIFICACIONES Y DESMEMBRACIONES,FUSIONES Y
TOPOGRAFICOS CONSTRUCCION VARIAS FICHAS SUBDIVISIONES
INFORMATIVAS
43 218 221 112 130 35
INGRESO TOTAL POR TRAMITES $359,183.00

Fuente: Departamento de Desarrollo Urbano
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Sin duda el contar con un area juridica comprometida en el Municipjgehaitido dar
certeza legal a los tramites realizados en este segundo afio de gestion y resultados, destacando
siempre la mmana justicia mnicipal, que ha favorecido en la cultura de prevencién de delitos y
conciliacion de conflictos en apoyo y benefidelos Sombreretenses.

REUNION REGIONAL DEL =
GRUPO DE COORDIN. "1 B



MARCOMJRIDICO

Corresponsabilidad entre gobierno y sociedad.

SINDICATURA

En el area de Sindicatura senhfirmado 8, 500 (Ocho Mil Quinientos) contratos de aparceria de las
diferentes comunidades de este Municipio, dandm €llo apoyo a la gente de campo.

Asi mismo seacudi6 a diferentes instituciones Federales y Estatales con la finalidadbtEner la
documentacion legal requerida de I&&oyectosgestionadospor el Presidente Municipal como son:

G/ 2y ai NHzO Od tmatgddorRsSle agiiab nédidbales en algunas comunidades del Municipio, cambio
de usos de suelos en terrenos forestales, permiso para realizar el puente que unira la Colonia de las
Huertas de los Santos Nifios con el ColegioabhiBeres Plantel Sombrereted

H Presidente Municipaha analizado y firmado conjuntamente
con la Sindica Municipal como ente legal del Municjpis
convenios con SINFRA para la tercera etapa del drenaje pluvial y
la instalacion de 460 micro medidores en la localidad de San
Jsé deFélix fortaleciendocon esto la infraestructura de agua
potable en esta comunidad

De igual forma senotarian 5 convenios para donacion de
terreno al Municipio con las comunidades de Corrales, Colonia
Hidalgo, Colonia Gonzdéle®@rtegga Charco Blamc y Villa
Insurgentes para diversas obras en beneficio de sus habitantes.

Se logro la autorizacion para el desazolve del bordo de la comunidad De Lo de Mena, donde la finalidad
es recuperar el volumen de almacenamiento. Con la firme decision del Presifemicipal y las
gestiones realizadas se logré obtener el titulo de propiedad del pozo de beneficio de Santiago de la
Herradurafavoreciendaocon esta accion a toda la comunidad.
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JURIDICO

Brindar el apoyo y la certeza legal a los ciudadanos de iSoeib,
. €S pOr €so que esta area durante este segundo afio apoyo a la
administracion y ciudadania en 102 tramites que se desglosan a
continuacion:

Juicios en los juzgados de primera instancia

TRAVITE NO. DE RESOLUCIONES

Diligencias de Informacion A@erpetuam 19

Fuente: Departamento Juridico Municipa |

Juicios de amparo promovidos en los juzgados de distrito

< NO. DE
Al RESOLUCIONES
Amparos 26
Quejas ante la CEDH 2
Laborales 8
Contenciosos Administrativos 4
Tramites penales 5)

Fuente: Departamento Juridico Municipal

Otros tramites

CONTRALORIA

p NO. DE
TRAMITE RESOLUCIONES
Contratos d e arrendamiento 21
Contrato de Comodato 2
Contratos Musicales 12
Otros expedientes 3

Fuente: Departamento Juridico Municipal

S participoen 15 Iicitaciones‘y revison fisicade obras
realizadagpor parte del departamento de d3arrolloSocial y de
la Direccionde Obras Publicasdel Municipio. Contamos con 35
empresas inscritas enl @adrén de contratistas Municipal y 55
empresas inscritas en el padron de Proveedor

En este afo las actividades se han realizado con un enfoque de
transparencia total es por ello quee realizaron reuniones con la
region 3 de contralores que comprende los municipios Skin
Alto, Sombrerete, Chalchihuites ercoordinacion ca la Secretasa
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de la Funcion @blica, enel marco del acuerdale Coordinacionespecial para el

establecimiento y

fortalecimiento de los sistemas municipales de contr@vgluaciongubernamental,colaboraciénen

materia de transparencia y combate actarupcion

COORDINACION DE DELEGADOS

B ENEFICIARIOS TR AMITE
- . 412 Constancias de
1,074 tramites bajos recursos
: 33 Constancias de
reallza}dos_ ; en domicilio
Coordinacion de 27 Constancias de
Delegados en donde concubinato
el principal objetivo 598 Ejidatarios
h ido I bt d atendidos en
a slao la .l_quu_e, a Procuradur fa
de la participacion Agraria
activa de nuestros ciudadanosSombreretensesen el 1 Cartade
.. e —_y recomendacion
establecimiento de Proyectos, seguento y exposicion de T T
necesidades durante este segundo afio; hemos aten8it productor
Ejidatarios atendidos en Procuraduria Agradea diversa 1 Constancia
comunidades de este Municipio. Celcyady

Fu ente: Coordinacién de Delegados

Asi como tramites de arraigo y/o posesioén de vivieqaa se ocupan en los programas que maneja el
departamento de Desarrollo Social, las cuales suplen la escritura de la vivienda.

SEGURIDAD PUBLICA

H Presidente Municipatonsiderandoque la Seguridad Publica
es un derecho Universahl fortalecidoal cuerpo policiaco del
Municipio con la finalidad de obtener una region que pueda
convivir en armonia, respetando los derechos individuales de
las personas, buscando en la medida lo posible evitar
alteraciones del orden social, mediante:

SERVICIO INCIDENTE
Sistema de emergencia 066 2323
Barandilla 1040
Constancias de faltas administrativas 1076
Anuencias de permisos diferentes 527
Asistencia vial 222
Atencion en volcaduras 41
Atencion directa seguridad publica 3363
Apoyos a divesas dependencias 358
Disposicién de personas ante el Ministerio publ§ 12
Disposicion de vehiculos ante el Ministerio pﬂbll 6

Fuente: Dep artamento de Seguridad Publica
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1302 detenciones a mayores de edad y se retienen a 52 menores de edad, por diltiasas f
administrativas y delitos, fuen acciones que se realizaren esteperiodo.

1302 DETENIDOS Y 52 RETENIDOS

HOMBREYJ MUJERE
Mayores de edad] 1198 41
Menores de edad] 104 11

Fuente: Departamento de Seguridad Publica

104
il | 1

Hombres mayores de  Mujeres mayoresde edad  Hombres menores de  Mujeres menores de edad
edad edad

Se aplicaron examenes antidoping en 3 ocasiones haciendo un total de 143 examenes.

Nuestro cuerpo policiaco se ha capacitadod@® & LISOAF £t AT | OAsy LI NJ,emn 2f A ONI

cursos de la Geoceferenciacién del Do, / dzNBE2 RS t NAYSNR& | dzEAf A2 &

w S & L2 Yy RixBsp il Blataforma Méxicamdemas dd dzy't / 2y FSNBY OAL , a! LI A C
@ N2OSa2 RS WdzA OA2a& hNIfSaés

Asi con la finalidad de educar a nuestros j@soiudadanos se acudio
al Colegio San Juan Bautistaslle, en donde se imparti@l tema de
faltas administrativas del Bando de policia y Buen &abi

Se realizaron constantemente rondines de vigilamiadas entradas
de las escuelas, centros comia@tes y central de autobuses, ademas
de asistencia vial al cruce de carreteras para acceder a las mismas.

Se realiz6 el Operativo Navidaggira que inicio en dia 12 de
diciembre del 2014 al 06 de enero del 2015, con el fin de incrementar la segeridaentros
comerciales, en la terminal de autobuses y carreteras estatales, coordinados con Proteccion Civil y
Transito.

Asi como la participacién en acciones de alcoholimetrapmyo a los oficiales de transityya finalidad
recae en la prevencion decidentes.

JUEZ COMUNITARD

Es facultad delos ayuntamientos elcontar con u@
instanciade justicia al servicio de la comunidad, para sancionar
infracciores, Leyes y Bglamentos,de igual formapara actuar
como 6rganos conciliadores en determinadosrdes de cuantia
menor, naturaleza familiar, civil yercantil; es por ello que el
Presidente Municipadiré instrucciéna laJuez Comunitaria para
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que lleve a cabo esta tan importante labee realizarortambién un total de1,240 citatoriosde tipo

(civi, mercantily familiar) , 138 ultimos llamado$01 érdenes de comparecencia46 convenios de tipo

(civil, mercantil y familiar), 88 cartas compromiso, 40 actas de comparecencia, 108 constancias diversas,
(concubinato, permiso de menores, aclaraciomdenbre, entre otras), 79 circulares, 86 oficios girados a
diversas dependencias, 5 certificaciones, 45 eosfpnes a diversas comunidadgsla cabecera
municipal. Se recibieron un total de 379 depdésitos de diversas cantidades por concepto de pagos asi
como de pensiones.

PROTECCION CIVIL

1433 aPOYOSn hule y ropa a personas desprotegidas en las
diversas comunidades del Municipio de sombrerete, en cuestion
de apoyo a la ciudadania se atendieron 70 solicitudes contra
enjambres, 652 traslado de pacientd83 choques volcaduras y
atropellos, 72 incendio20 fugas de gas.aBe sefalar que se
capacitaron a 115 personas en temas de primeros auxilios basicos,
signos vitales, quemaduras, atragantamiento, R.C.P basico,
hemorragias, fracturas, combate de incos participando en ello
instituciones como Guarderdi yayita, Estancia Infantil Sapito Saltarin, Estancia
infantil colorines, Escuela Primaria Margarita Maza de Juarez, Centro de Salud, Escuela Telesecundaria de
{Fty W24S RS wl yOK2NI yDR\NHgLI2e af SENMG 2y |6 /9 EALUINIDE & &

Asi mismo se dieron 1790 apoyos de pacientes en domicilios, resguardos en eventos de diversa indole,
operativos en fechas festivas, simulacros, rescate de cugapayo en inundaciones se albergo 885
personas
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:MPRENDEDORES

Este segundo afio de prepardcien diversas areas del sector rural y urbaseran sin
duda de gran relevancia en el crecimiento econémico en estos sectores los proximos afos, ya
gue el mundo globalizado en el que sin dugh estamos inmersos, requiere de personas con
mas conocimientos que detonen las riquezagyiatentes en nuestra comunidaldgrando con
ello un crecimiento paulatino de nuestra economia.




PRODUCTORES Y

EMPRENDEDORES.

Emprendedores, Productores ¥Empresarios,

Innovacién y Tecnologia.

DESARROLLO ECONICO

Seisproyectosse asesorarorpara la obtencion de un crédito del Programa de Fondo Plata que reditu6
en el autoempleo de los involucrados generando una derr@aoa@andmicaen el Municipio por de
$250,000.00 (DoscientosCincuenta M pesos 00/100 MN),
guedando a un pendiente 2 por autorizarse.

Con el animo de que la poblacion en general conozca |3
particularidades, alcances y trascendencia del Régimen
Incorporacion Fiscal; asi como recoaoque es labor fundamental |
el informar y difundir las modificaciones a nuestro marco legal pa
evitar el desconocimiento y la desinformacién de la poblacién, sé
continua otorgando el servicio de Asesoria Contable y Fiscal a través
de nuestro modulo, dondse haapoyado en 952 personas, en s
mayoria sobre eRégimen de Incorporacion Fiscal

En elMédulo SARE y Punto Mover a Méxise: atendieron a 318 personas entregando 28
licencias de funcionamiento del programa de Sistema de Apertura Rapida de En(@AREs), en la
cabecera municipal y.sus comunidades, representando apertdeagueve negocios en el municipio,
mismos quegeneraron una inversiode $ 14, 813,000.00 (Catorce Millones Ochocientos Treélceelsbs
00/100 MN) y 98 empleos directos, lo cuablica un incremento en el desarrollo econémico del
Municipio y su region.

Se lan atendido 109 emprendedores y empresarios con informagidmles aydo a impulsar la
competencia yproductividadde sus empresasccionesque han siddNB | £ A T | RUNTO MI2WER St a't
! a ; -, béndfiéiando a personas del Municipio de Sombrerete, Sain Alto, Chalchihuites y del Estado
de Durango, los cuales han obtenido el beneficio de vinculacién a los diferentes pregea@oyo que
ofrece la Secretaria de Economia Fedleen cuanto a desarrollo financiero, liderazgo comercial,
eficiencia operativa, gestion y gente.
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En cuanto al Padron Municipal se logré renovar 181 licencias de funcionamiento mediante campafas de
sensibilizacién sobre el pago de este impuesto municigalizando visitas y emitiendasercionesen
los periodicos de mayor circulacién el municipio.

Sobre la relacion y el vinculo que existe entre el municipio y el
Servicio Nacional de Empleo con recurso restante del ejercicio del
2014, en este perido se realizaron 8 cursos de GEhpacitacion

en la PracticaLaboral) con una inversion de $ 5608.00
(Quinientos Sesenta iM Setecientos ©ho pesos 00/100 MN)
beneficiando a 175 personas en calidad de becarios y a 8
instructores los cuales fungieroncomo capacitadores en el
fortalecimiento a los futuros empresarios.

De igual forma seaprobaron enel mes de
diciembre del 2014 cuatro proyectos productivemi@¢ de
carpinteria, una carniceriahloquera y un negocio de
comida rapida) con una inversion 8e190,000.0qCiento
Noventa Mil pesog, beneficiando a personas de la
comunidad de Santa Rosa y de la cabecera municipal.

Fuimos marco de le&Begunda Sesion Ordinaria del
Comité Intermunicipal para el Desarrollo Econémico y
Social de Zacatecas (CIDESA) el que nos
acompafaronpresidentes y representantes de 168
Municipios delEstado, con elfin de estructurar una
comision alineada con los objets@aliticas turisticas

y economicastanto del nivel Federal comoEstatal,
logrando asen este afio o conveniode colaboracion
de 18 municipios del &ado con leempresa Jugos del
Valle SA de C\e esta manerda empresa entregara
550 toneladas de bagazo semanalmente a ganaderos y
agricultores de laemarcacionpreviendo la falta de alimento paraghnado, en los meses de sequia.

Enbidsquedadel cumplimiento de las metas Culturale§yristicas del Mnicipio se realizaron
con apoyo de ICOMOS Méxios talleres de valoresino dirigido a niéis en edad escolar denominado
@kttt SNI LYFLEyGdAft RS LRSYGATAOIOAsy RS I f2NBa t 4l
valores del Patrimonio Natural y Cultira RS { 2 Yabniddeidiiag8e lat gestion del patrimonio
rinde mejores resultados cuando es participatiyasustentadaen proyectos culturalmente aceptables
mismos que conformaréla herencia cultural del lugar.

La gstion y apacitaciondurante este periodo se ha rezhdo con diferentes dependencias
estatales, logrando asi beneficiar al gremio de coraates y empresarios de nuestroudicipio con
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cursos de capacitaciotales como el denominadod mo LJ- a2 a LJ NI NB I f Aeh | NJ dzy
donde se amplié mas lasiébn emprendedora e innovadora de los asistentes.

Después de un gran esfuerzo se logro la integraciéon totakxigedientedel Municipio para
acreditarse como Importadoante diversas dependencia federales (Secretaria de Economia Federal,
Secretaria délacienda y Crédito Publico, Servicio de Administracion Tributaria, Agencias Aduanales) con
el cual se acredita al municipio como importador, con esto logrando, que se dé una amplia apertura
comercial, permitiendo al municipio la adquisicion de bienesryisios para beneficio de la ciudadania
municipal.

DESARROLLO RURAL

Fortaleciendo nuestro sector rural y buscando Ila
reconversion de los cultivos que se producen en la zona se

RTmatzcin o & 2¢a  realizaron acciones como:
1
DE TlMl( P (:(R/L\%SG)%'I%O

Reunién estal con el Secretario de SECAMPO
parareconversion deultivos (trigo, cebada, girasol), en la
cual se analizaron los avances del programa con los
técnicosdel Estadollevando a cab@&ntrega de semilla de
avena en apoyo a los productoreafectados por el
siniestro de granizadas y arrastre ldezona frijolera.

Se realizaron reuniones c@ONAFORSECAMPO, CONAGUA y SAGARPA con la finalidad de dar
a conocer a los productores los diversos programasegiias instituciones trabajaasi comda forma
de acceder a los mismos.

CONAFOR impartié @lirso de capacitacion para combatir incendios forestales.

Se beneficieon 13 comunidades con paguetes de peces para bordos y presas del Muynicipi
apoyando en esto el area alimentaria del Municipio.

Selogré la entrega de 125 apoyos @roductores de durano afectados, por el siniestro de
heladas en l#éocalidad de San José de Félix

Se llevéb a cabo el Programa de empleo temporal
comenzando en el cauce del arroyo del Dieziogrando asi
apoyar a un grupo de 61 personas compuesto por mujeres,
adultos maypres, personas cordiscapacidad obteniendo una
derrama de $129,290.00 (Ciento Veintinueve Mil Doscientos
Noventa pesos 00/100 MN)

Se participé erel primer Congreso &atal de Unidad de Manejo
Ambiental en coordinacion departamento de Turismo y Naturaleza
Zacatecas.
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En Noviembre del 2014 seonvoc6 ala segunda reunion del Consejo de Desarrollo Rural
Sustentable del Municipio, en donde se dio a conocer la normatividad y ubicacion de los centros de
acopio autorizados para la compra de frijol

Se realiz6 y participé en la 8gunda Expo Feria
Agricola de Frijol

Se fungié como parte de la contraloria en 10s CeNtros
de acopio de frijol.

Seentregaron 287 incentivosa productoresde § {3
trigo con el objetivo de fomentar la agricultura por contrato’s &5
logrando una derama de aproximadamente 4 000,000.00
(Cuatro Mllonesde peso$0/100 MN)

Se apoyba los ganaderos con la ventanilla de
PROGRA para su actualizacion.

Seasisti6a ganaderos con cargas de bafio para sus animales en las comunidades de Colonia
Morelos, Flore Garcia, Zaragoza y Ahiladas, San José de Ranchos y Charco Blanco.

Se gestiono el apoyo de la maquina D6N con la cual se Heglibar trabajos de reparacion en
varios bordos de las localidades.

Asimismo se gestioh 2 kilbmetrosde alambre para cercadentrega de frijol para consumo de
familias de comunidades de alto grado de marginacion y entrega de 20 toneladssnilla de avena
para siembra.

Se continda apoyando con la pipa SUMAR para suministro de agua a localidades con escases de
liquidoademas @ realizar sus rutas normales.

TURISMO

La encomienda principal por parte del Presidente Municipal
al Departamento de Turismo ha sido fomentar el desarrollo
turistico sustentable, por medio de acciones eficaces como la
elaboracion, gestion y desarroll@de nuevos proyectos
turisticos que favorezcan los servicios, la calidad y sobre todo
aseguren la conservacion de los productos turisticos
existentes en el Municipio,asi como asegurael trabajo
realizado en este segundo affe han visto resultadogales
como:

SOMBRERETE, 7,0, 8

>

N e

V La promocion del turismo local mientras actividades propias del Municipio.

V Operativos turisticos vacacionales, con visitas guiadas.
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V

Consolidacion de bases de formacion, capacitacion y crecimiento turistico con apoyo de SECTUR.

Capacitaciones a sedores publicos, empresarios y prestadores de servicios turisticos con la
finalidad de brindar un mejor servicio a nuestros visitantes.

Participacion en los encuentros con los Pueblos Magicos del Estado.

Exposiciones artesanales, gastronémicas y folcldraentro del marco del Dia Mundial del
Turismo.

Certificacion de guias de turistas.

Coordinacion y trabajo conjunto con leor@ejo Nacional de Areas Naturales Protegigias
administradores del Parque Naciormal Sierra deOrganos

Coordinacién de promotordsiristicos.

Dentro delarea de proyectos el Presidente Municipal con apogbd&partamento de Turismo logté
gestién y ejecucion de:

V Regeneracion del portal del Centirtistérico(cuarto Hoque)
con una inversin de$6, 000,000.00 (Seis Mines de psos
00/100 MN).

En cuestion de proyectos en proceso durante los proximos meses se tienen:

Vv

Cableado Subterraneo del Centro Histérico de Sombrerete con una inversion propuesta de $ 24,
951,048.25(Veinticuatro Millones Novecientos Cincuenta y Un Mil Cotaey @Cho pesos
25/100 MN), mismo que consiste en la canalizacion del tendido subterraneo de la red eléctrica.

Etapa final de rehabilitacion de la Casa de la Cultura con una inversibn propuesta de
$5,000,000.00(Cinco Millones de pesos 00/100 Mi)e consste en el mantenimiento del
edificio asi como la rehabilitacion del extremo que colinda con el cerro del artesén con la
integracion de un drenaje de aireacion y conduccion para eliminar la filtracion de agua.

Rehabilitaciéon del Centro Historico de Sombter con una inversién aproximada del$,
000,000.00 (Quince Millones de pesos 00/100 MN), que comprende la demolicion y
reintegracion de aplanados, unificacion cromatica de superficies, reposicion de marcos de
cantera entre otros trabajos que cumplanadljetivo de mejorar la imagen urbana de nuestro
centro histérico.
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INSTITUTOMUNICIPAL DE ARTE Y CULTURA

Enlad 94 0dzSt I RS LYyAOAl OAsy | NlsHénpaked clase§die danza# y 3 S f
folclorica, danza contempanea, pintura, teatro y msicateniendo como sedda Escuela Primaria
Miguel Auza contando hasta el momento cd42 de alumnos en las diferentefisciplinasa la vez se
cuentan dentro de las instalaciones de la Casa de Cultura diversos talleres de preparacion en las artes
como b son ballet, pintura, guitarra, rondalla, banda municipal, inglés, ballet folclérico, teatro, teclado,
coro y mariachi, sin duda capacitaciones que datén en nuestro jovenes.

TALLERES TOTAL
BALLET 80 alumnos en tre grupos|
PINTURA 20 alumnos
GUITARRA 20
RONDALLA 16
BANDA MUNICIPAN 25
INGLES 14
BALLET FOL®RIGO] 25
TEATRO 7
TECLADO 7
CORO 7
MARIACHI 8

Fuente: Instituto Municipal de Arte y Cultura

Asimisno en este periodo se otorgarof@ proyectos en el dmbito cultural en fornta@partida
(Apoyo Federal,dtatal y Municipalpor parte del Instituto Zacatecano de Cultura a travées de la casa de
la Cultura de Sombrerete, siendo los proyectos de:

PROYECTO MONTO
4/ 2f2ljdA2 RS fI { I yil RéN] $14,000.00
a! L2 é 2 ¢ Proyéct Bi@abecera Municipal $25,000.00
a5yl I ! dziiGobriag y LISRS at K S 2| $30,000.00

45SaAKAf | R2 ,Sabecata Mudidphl2 y A | | $15,000.00
awSaol G yR2 yehSedetaNbnicipadzt (i | $35,000.00
G¢l £ f SN, Rebecai? RuUBibigal £ $50,000.00
G¢lff SNJ,R&becerh MuniGipaN | £ $50,000.00

Fuente: Insti  tuto Municipal de Arte y Cultura

Asi mismo este departamento de difusidy preparacion artistica lleva cabo72 actividades
culturalessobre presntacion de grupos musicalesafés litearios, exposiciones pictéricaartesanias,
homenajesy desfiles, a la vezse otorgbel apoyo para impartir un cursptaller sobre asistente educativo
en el que seapacitaron a 2personas aproximadamente, todas estas actividddeson realizadas en el
Instituto Municipal de Arte y Cultura, #n de presentar y pesewar las tradiciones de nuestrouvlicipio
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ARCHIVOHISDRICO- 5. ) #) 0!, 042).)$!$ ' 2#A1H

| of | NOKA@2 | AalisNRO2 adzyAOALI §
Tl Arcbie e e N citn 8 DI NXgN19é&e Marzo del 2015 ha quedado inscrito en el
acredita que i Z
El Archivo Histérico Municipal REGISTRO NACIONAL DE ARCHIVOS HISTORICE&IS co
de Sombrerete “Trinidad Garcia”, -4 codigoMX32042AHMS.
Zacatecas I |
ha quedado inscrito en ¢l

B Ll Se harrevisado 4,401 documentos con los siguientes temas:
2 Alcaldia mayor, Real Hacienda, Ayuntamiento, Causa
Criminal, Causa QivArchivo parroquial (sélee cuenta con
copias), Aduanas, Mineria, Jefatura Politica, Tribunal de
Mineria, Hacienda Nacional, Alcabalas, entre otros

Se han clasificado 4,303 expedientes pasando de las antiguas cajas rasticas para archivo a las
especiales recomendadas por el AGN, AG12, asi mismo nos dimos a la tarea de clasificadilm®4,233
limpiando, reacomodandolos, etiquetandolodasificaado con la informacion del tituloasi como el
tema y afio al que corresponden.

Se catalogan los documentos para darle un enfoque mas ordenado y se facilite la busqueda por
parte de quienes requieren inforacion y consulta de los mismos, clasificando 38,079 fojas de 1826
expedientes que se estan computarizando para una
mejor consulta del usuario.

Se esta repasando cada documento dafalogo
con el fin de corregierrores, acomodalas leyendas de
cada docmento, ordenado 2,084 expedientes V.
corrigiendo la leyenda d&l7mas.

Se cuenta con el Licenciado Eistoria que nos
apoyaen la supervision del archivo, que isgcio desde
un principio donde se han corregido los errores
existentes.

Hasta la fechaesha tenido 88 visitas de usuarios, a los cuales se les atiende de acuerdo a la
informacion que buscan, de igual forrea atiende via telefénica asi pmorreo electrénico.

Seestallevando a cabo el trabajo de investigacién y colaboracion con la SraidMdggrete, la
cualestaescribiendo un libro genealdgico de la familia Serrano quien radico en el Mineral de la Noria.
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ENLACE EDUCATIVO

335 Becasfueronentregalas en el periodoSeptiembre ¢ Diciembre

2014 mismas que fue posible su entredel conenioconjunto Municipio
de Sombrerete con la Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado

Buscando siempre el beneficio de los ciudadanos en los diferentes sectores
se han realizaden elambito educativo diversas aportaciones en las que
destacan en @s segundo afo:

Por medio del conv@io de mobiliario se beneficiandas siguientes escuelas:

| | |

TELESECAZARO CARDENAS 20 DE NOVIEMBRE 1 SONIDO $3,237.50

JARIN DE NINOS 12 BENITO AREZ 2 LOTES DE MOBILIARI® Y $ 8,522.88

SERRADEL BANDA DE GUERRA

ZONA ESCOLAR NG.DE CABECERA 30 SILLAS APILABLES Y 8 $ 3,463.00

PREESCOLAR MESAS PARA MAESTROS

ESCSEC ECNICA N®0 CABECERA MUNICIPAL ADQUISIGN DE $16,327.00
COMPUTADORAS

ESCPRIM.RAMON IOPEZ COL. GOMZEZ ORTEGA  UN LOTE DE MOBILIARIO $10,665.37

VELARDE Y ADOLFIPEZ PARA CADA UNO

MATEOS

J.N JUAN DE LA BARRERA COL. GOMZEZ ORTEGA % BANDA DE GUERRA $ 760.50

J.N LUZ GOMZEZ BAEZ COLIGNACIO ZARAGOZA 1 LOTE DE MOBILIARIO  $3,571.48

J.N LEONOROPEZ ORELLAN SAN JOSDE MESILLAS 1 LOTE DE MOBILIARIO  $ 3,571.48

PRIM. FELIPE ANGELES COL. FLORES GHRC 1 LOTE DE MOBILIARIO  $ 5,332.68

PRIM. GREGORIO TORRES SAN JGEDE FELIX 1LOTE DE MOBILIARIO  $5,332.68

QUINTERO

PRIM. MIGUEL HIDALGO EMILIANO ZAPATA 1 LOTE DE MOBILIAR®D  $ 6,431.20
ESCRORIOY 2 SILLAS PAF
MAESTROS

PRIM. JOSE MA. MORELOS LODE MENA 1 LOTE DE MOBILIARIO  $ 5,332.68

PRIM. MIGUEL HIDALGO Y PLAN DE GUADALUPE 1 LOTE DE MOBILIARIO  $5,332.68

COSTILLA

PRIM. FRANCISCO | MADER SAN JOSE DE LA PARADA 1 LOTE DE MOBILIARIO  $ 5,332.68

PRIM. PRIMERO DE MAYO COL. CUAUHTEMOC 1 LOTE DEOBILIARIO $ 5,332.68

PRIM. ADOLFO LOPEZ COL. GOMZEZ ORTEGA 1 SONIDO $ 3,237.50

MATEOS

PRIM. ADOLFO LOPEZ NINO ARTILLERO 2 ESCRITORI®R SILLAS  $1,098.52

MATEOS PARA MAESTRO

PRIM. LUIS MOYA SOMBRERETE 2 ESCRITORIOS $910.60

PRIM. LICEO BRACHO SOMBRERETE 1 PINTARRON $3,645.44

PRIM. VALENN GOMEZ SAN MARK 1 LOTE DE MOBILIARIO  $5,332.68

FARIAS

TELESEC. RAMON LOPEZ AGUA ZARCA 1 LOTE DE MOBILIARIO  $ 3,337.71

VELARDE

TELESEC. RAFAEL RAMIRE. COL. FLORES GIRRC 2 LOTES DMOBILIARIO $ 6,675.42

TELESEC. PATRIA Y LIBERT PLAN DE GUADALUPE 1 LOTE DE MOBILIARIO  $ 3,337.71

ZONA ESCOLAR #15 SOMBRERETE 20 SILLAS APILABLES $ 1,879.20

Fuente: Departamento de Enlace Educativo

Se contindla apoyandoon el servicio de interned los bachilleratos a distancia delunicipio con sede

en: Charco Bleo, Villa Insurgentes, José Ma. Morelos, San José de Ranchos, Ricardo Flores Magoén y
francisco | Madero, con un monto de $ 120,895&€icomo también el servicio de las Bibliotecas de las
comunidades de: San Martin, Corrales, Col. Gonzalez Ortegap@ianco y Col. Hidalgo con un monto

de $ 52,200.00 todo en beneficio y trabajo coordinado con los habitantes de las diferentes
comunidades.
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INJUSOM

Durante este segundo afio elnstituto de la Juventud
Sombreretenseha realizado actividades significets en la
cultura, crecimiento y desarrollo de nuestros jéovenes como lo
son:

En el sistema de preparatoria abierta apoyando con asesorias y
trdmites administrativos de manera constante28 alumnos de
Sombrerete y 58 de Jiménez del Teul ya que somleeigige
como sede de la Prepa Abierta

Ciclos de cinesn coordinacion con I€asa de Culturapn una asistencia ddrededor de 120 personas.

Presentacion de la RevisEbocAte 8 ¢ f £ SNJ RS 9 & ONMJ, lexfadsiciond ¢ NI IL2 avNS O v
Contrasté = &5 S a i S feh #chded? fropd3ibofde INFevista es difundir las obras literarias de
jovenes artistason la findidad de enriquecer la culturSombreretense

Se tuvo la participaciéon de 35 jovenes emaller Expresion Libreroyecto que inolucra a los jovenes
en las artes y recuperacion de espacios publicos, fomentando la no violencia en manifestaciones
culturales, por medio dejrafitilegal.

En coordinaciéomonL b 9> St a! . L5L!/ 3 & St LbWwW {ha ¢tad®igl N2y |
sororaly democracia con perspectiva de género, para la participaciéon politica de las mujeres en el estado
RS TI1OFIGSOFraé¢ R2YRS LI NGAOALI NRY | f NEBRSR2NJ RS oo

Ademas el INJUSOM, en coordinacion con la secretaria de desarrollo sociakad&daésubsecretaria
de la juventud, invitaron a 25 jovenes, a ser parte del programa de becas estimulos a la juvemtiad,
finalidad defomentar la participai®n e inclusion de la juventud en los eventos dsubsecretaria

Se particip6é en lgornada de prevenciéon del delittevando a ‘ 0 i
cabo actividackes at 2 NJ dzy {2YONBNBGS VYSe2NE %)})
jovenes plasmaron sus huellas en un memhprometiéndose a g
realizar acciones positivas, se dio de igual formeole#ferencia

G9RdzOF OAsy =+hRE tE | aS3Idz2NARIR™ 2 S
La celebracion del dia mundial del libse realiz6 una “ N

conferencia con esta tematica, dicha conferencia fue presentad

a 400 jovenes de las secundarias, colegios, del nivel medio

supegior y a los jovenes ddlTSZOy ademas se obsequiaron libromtee los
asistentes del evento para fomentar la lectura y la pasion por los libros.

1 G

En su preocupacion constante por mantener un espiritu emprendedor y de superacion personal entre los
jovenesse lanz6 una campafa para motivar a continuar con sus esualiofesionalesa alumnos del
COBASO, CBTI® e ITSZO, realizando también la entrega de diversos apoyos durante la semana del
estudiante alrededor d&000 alumnos.
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Se reconocieromor parte del Presidente Municipaladumnospor su alto nivel acadénu¢cya que han
demostrado ser uejemplo de nuestro Mnicipio.

Indicadores deVietas

INDICADORES NO
Jévenes con orientacion de negocios 26
Jovenes con platicas de prevencion 900
Jévenes con premios de Semana del Estudiante 130
Jovenes con Wifi Sombrerete 198
Jovenes con tramite de Becas 25
Jovenes con Proyectos de negocio apoyados 6
Jévenes apgados con Proyectos culturales 12
J6venes apoyados con proyectos ecolégicos 7
Jévenes con servicio social liberado 6
Joévenedeneficiadoson promocién de lectura 500
Beneficiadas con taller de promocion de derechos y participacion ciudadana dejéassn 32
Alumnos de preparatoria abierta 83
Beneficiados taller de escritura 15
Beneficiados actividades culturales 124
Jévenes beneficiados para eventos de semana del estudiante 1200 Aprox

Fuente: Instituto de la Juventud de Sombrerete
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GESTIONESOGINTA

H lado humano en esta Administracion ha sido sin duda un area gwe$ibuscado atender de

la mejor forma posible en las diferentes areas, pero la estructura que se ha disefiado ha
permitido tener el acercamiento dos sectores vulnerables de la poblacion para realizar
defensa y gestidéon la participacion sociale cadauno de ellos logrando realizar gestiones y
acciones en conjunto como las que se evidencian en el siguiente eje:

= CENTRO MULTIDISCIPLINARIC
: 7UMAR

A Sk s i
(R ZACATECAS — S==
H\| T T—ETeEY




GESTION SOCIAL

Atencion a la ciudadania y grupos vulnerables.

DIF MUNICIPAL.

El DIF Municipade caracteriza por atender a la gente thanera integral, llevando a cabo una ardua
tarea pero a la vez lmasgratificante de todas, que es ayudalaa personas mas vulnerables de nuestro
Municipio, es sin dudda meta que la Presidenta del DIF Municipal con el apoyo del Presidente Municipal
de Sombrerete han lograden este afio de gestigrieniendo siempre el apoyo de 1@ Departamenbs

gue comprenden esta institucion de calidad y calidez humamencionando a continuacion acciones
relevantes

{S ttS@s | OFo2 St S a8 yeimano, RIGhde? 96 kefdieBtaon, cchamavchsa | |
bufandas y ropa calientitparticipando activamentel Ing. Juan Pablo Castafieda Lizardo.

9y Sf YSa RS CSoNBNR aS ttS@s | OFo2 flF &l 2YARL
ofrecié comidgpara 1200 personas.
¢ YOASY 4S8 NBIftATs St S@gSyi2 RSYy2YAYlFIR2 a%k LI Gsyé

a las personas mas desprotegidas, principalmente a los nifios de bajos recursos de las escuelas de las
comunidades del municipio.

Sebeneficida cuatro personas: Maria Teresa Herrera Zufiiga de la comunidad de Ignacio Allende, Rita
Ramirez Gomez de Emiliano Zapata, Alberto Arroyo Torres de Charco Blanco y Juan Carlos Lares Gonzales
de Miguel Auza, con paquetes de 6 ovinos hembra y uchmaguienes hicieron aportaciéon de 5,250.00

por paquete

Se hizo entrega de 5 proyectos de sistemas de riego gratuitos
para 5 beneficiarios de la Colonia Hidalgo.

Para festejar a los niflos con discapacidsal asisti6 al Centro de
Atencién Multiple ubicado en la Cabecera Municipal, donde
también se hizo entrega de un Autobiecondicionadopara el
traslado de los nifigsnismo que cuenta con elevador.

Participacién en la eleccién del difusor estatal, obteniendo el 3°
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lugar, en la Ciudad déacatecas.

Con gestions coordinadas realizadas por el Presidente Municipal Br&sidenta del DIF Municipal se

logré:

\%
Vv
\%

< <

Departamento

Acciones

Atencion en el departamento del Buen Trato

693 personas atendidas

Atencion en departamentoaMigracion Infantil

70 nifios atendidos

Atencion en el departamento de Trabajo Social 3419 témites

Departamento de INAPAM 817 credenciales a personas de la tercera edad.
Areamedica 2019consultas

Areade psicologia 505 consultas

Odontologia 2034 comsultas

Enfermeria 1288consultas

Modulo de mastografias

372 consultas

Examenes dPapanicolaou

108 examenes

Servicios médicos desteoporosis

117 consultas

Servicio deOftalmologia

978 consultas

Departamento juridico

177 juicios en tramite y 11®ncluidos.
2877 personas atendidas

Unidad Basica de rehabilitacion

224 consultas aplicando 7931 terapias

Farmacia

1165 medicamentos donados y 331 medicamento:
exentos

Servicios de ADIFAM

4034 servicios

Desayunos frios entregados

127,200 desayunos&00 beneficiarios en 31
comunidades

Programa PASASV

18,348 despensasib29 personas en 54 comunidadd

Desayunos escolares modalidad caliente

12,960 canastalsasicas

Nifilos menores de 6 afios en grado de desnutricion

456 paquetes alimentarios a 38 beruidirios

Talleres verano

121 alumnos

Talleres

162 alumnos

Espacios de alimentacion y desarrollo en el DIF

12, 791 desayunos

Fuente: DIF Municipal

Un micro gimnasio otorgado por el SEDIF.
0SYSTFAOAI NR I dumBnfd a las NRIBNIACSIO I 98 &€ (-
Se entregaron 117 aparatos funcionales gestionados por el DIF Municipal, y otros con el apoyo
de Perros Moto Club
Se apoyo a 12 personas con becas SUMAR y PROBEER.

Por medio del Convenique se tienen la Presidencia Municipal ceinServicio Mcional de
Empleo se otorgaron 25 becade capacitaciora personason discapacidad impartiéndoles un
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taller de pintura en ceramica.

V Se instalaron 5 sistemas de riego en 5 comunidades de nuestro Municipio.

V Se entregaron 60 paquetes de semilla para huétuiliar con 9 variedadesn 2 escuelas de la
comunidad de Luis Moya y otro sistema de riego en un difimparticular que beneficiara 3
familias.

V Se abre espacio alimentario del programa desayunos escolares modalidad cale®&anta
Luca

V Se atengeron 3 casos de violencia a menores, en dos dg@ilosesodos nifios se canalizaron a
Zacatecas y en uno se logré una mejoriaktrato de los padres hacia ellos.

Estamos atendiendlas casas de los estudiantes en dond¢iesgen a 21 estudiantes, ddos clales 15
son hombres y 6 mujeres, otorgandoles hospedaje y alimentacibn a cambio de una cuota de
recuperacion.

GUARDERIA MUNICIPAL.

Se cuenta conl15 nifioSde edades tempranas, brindandoles
cuidado psicopedagogieasistencial realizado a larbo del dia, con
una jornada que propicie y desarrolle competencias para la, vida
como la adquisicion de autonomia e independencia, lo que se logra
de manera conjunta con padres de familia y recorridos significativos
ejemplo de elldue la visita a la phta tratadora en donde los nifios

se mostraron muy contentos al realizar actividades fuera de la
institucion aprendiendo mas sobre cdmo cuidar y preservar la vida.

En la escuela para padres se han llevado a cabo platicas como lo es
G 9 RdzOI NJ S \d6nd® Isé 2ehliBca éna dinamica con los
involucradosa manera de concientizar la importancia de fomentar
los valores dentro de casa

Las maestras auxiliares de preescolar asistieron al Consejo Técnico
Escolar, perteneciente a la zona 22 donde del mismo andan
seguimiento a la ruta de mejora escolar presentando el trabajo que se realiza dentro de la institucion y
participando activamente con los lineamientos que propone la Secretaria de Educacién Publica a nivel
preescolar con el objetivo de mejorar laidad de educacion en nuestra institucion.
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INMUSO

8 ProyeCtOSentregados a 11 personason una inversion de

$130,000.00 (Ciento treinta mil pesos 00/100 MN), quedando aun 3 en
procesqQ mismos que redituanden la mejora de la calidae didafamiliar

de las mujeresSombreretense beneficiadas; asi como también se
realizaron 1779 acciones de prevencién, apoyo y orientacion por medio de
platicas conferencia y eventos coordinados con CEPAVIF, Casa Grande y
Presidencia Municipal.

. Ay

Siempre altruist el Presidente Municipal en coordinacién con el Instituto de la MBggnbreretenséa
buscado apoyar a la rjares desprotegidasyudandoa lss Comunidades de Charco Blanco, Mateo
Gomez, Gonzélez Ortega y Flores Garcia con medicamento asalipbitantesde las mismas, asi como
proporcionando los medios para el traslado de 3 personas invidentes a la ciudad de Saltillo con la
finalidad que tomen su tratamiento.

CENTRO DE ATENCION PREVENCIOM LA VIOLENCIACONTRA LAS MUJERES.

El Centro de Atenciéy Prevencion de Miolencia Contra las
Mujeres, estd integrado porun conjunto de dependencias
publicas yServidores Pdlzos, comprometide a colaborar en la
construccion de un Sombrerete libre de violencia en los
hogares.

Area legal: S atendieron 1014 mujeres que requerian de asesoria lg

divorcio, denuncia penal o bien pension alimenticia, teniendo hastg el 1014 Area legal
momento 54 juicios en procesos y 63 ya terminados. 5o Xren ludica
Area Ludica:Se les brind6la atencién a 558 nifios y nifias, hijos de las 582 Area psicolégicg

usuarias victimas de violendisindandoles la atencidén que necesitan; €S uente: centro de Atencion a la Mujer
importante resaltar que en este periodo esta area exguipd para

atender a los menorede brazos, asi como se n@dizhaciendo mas

atractiva y comoda lastancia de los nifios en el lugar.

Area psicolégicaEn esta area se atdieron 582 mujeres e hijos dectimas con terapias psicologia,
platicasde prevencion y erradicacion de la violencia de género, logranddedalta a 103 personas.
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ACES

$ 1,279, 680.7{un Millén Doscientos Setenta y Nueve Mil

Seiscientos €henta pesos)s otorgaron en el departamento de
ACEen donde la inversién se dio en los siguientes rubros

$ 364,030.86 (Escientos Sesenta y CuatiMil Treinta pesos)

invertidos en el departamento en servicios de 2667 consultas de

medicina general y 3360 consultas dentales, ademas de 5389
servicios de enfermeria

$ 915,649.91 Nowecientos Quince Mil Seiscientos Cuarenta yeMe pesos)de apoyocon la
condonacion de medicamento a pacientes que s@ndidos en dependencias como IB|SServicios de
Salud del Estado de Zacatecas, ISSSTE, asi como médicos particulares

Dentro de &s actividades realizadas en la tercera semana de salud 2014 yapygnsegunda dehfio
2015 seotorgd un apoyo de 982,969 (Noventa y Dos Mil Novecientos Sesenta y Npeses00/100
MN) en combustible y material de apoyo.

PROSPERA

7,417son losbeneficiarios del Programa de Desarrollo Humano
Prospera lo que rediti&n una derrama econOmicaproximada

para el beneficio del Municipio d&2,500,000.00 (Dos millones
Quinientos Mil pesos 00/100 MN) en alrededor de 120
comunidades de nuestro Municipio, realizando cada bimestre
entrega directas del apoyo a las comunidadks Berros yOjo

Santo, Colonia Flores Garcia, José Santos Barfuelos nuevo, Colonia
Gonzélez Ortega, Ignacio Zaragoza, Villa Insurgentes, Agua Zarca,
San José de Mesillas, Lo de Mena, Progreso de Alonso Medina,
Benito Juarez, Colonia Felipe Angeles, GsyaRefugio de los Pozos, Colonia Hidalgo, Mateo Gomez,
Charco Blaco, Alfredo V. Bonfil, y en la Cabeceraritipal; contando a la vez con la participacién de
325 vocales awvocadas para las mesas MAC'S (Mesas de Atencidenta@ion a Comités Promocié
Comunitaria), cada bimestre.

. "
A su vez hdepartamento deProsperase ircorpora elDepartamento -

de ¢65 y mas en donde el apoyo mmetario que reciben cada uno de lo , B
beneficiarios es por la cantidad de $1,160.00I Gento SesentaPesog cantidad 2
vigente a partir del mes de enero del 2Qlldgrando al mes de junicontar conv
un padrén de 5280 beneficiarios.
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RECLUTAMIENTO

Todos los varones mexicanos tienen la obligacion de cumplir con el
Servicio Militar Nacional, existiendo la posibilidad, pararesicanos

gue radican en el extranjero, lo que la Administracion 22186 ha
considerado importante para seguir apoyando a los jovenes mediante
la Junta Municipal de Reclutamienten dondese han expedidalel

mes Julio del 2014 al mes de Junio del 2RS tF Of I &S dawm
fueron 121 y remisos 1Q9asi mismo se han expedid@80
constancias de no registro a I@venesque tramitan su cartilla de
Identidad Militar en otro Estado, asi como también se han exped@a@pias fotostaticas de cartilla de
iderntidad Militar a los jovenes que por alguna razén se les extravié su cartilla esto con el fin de que le
den tramite para su reposicion de la 11va Zona Militar en Guadalupe, Zacatecas.

RELACIONES EXTERIORES

Se otorgaror2695 Pasaportes Ordinariofastael dia 30 de Junio
Q ; del presente afo, siendo la vigencia de tres afios la de mayor
| g demanda, brindando asi ekrvicio de atencion e informacién a los
ciudadanos interesados en la obtencion del pasaporte mexicano a
través de la Oficina de Enlace Municipah da necesidad de
trasladarse a otra ciudadogrando con ello la recaudacionomp

. concepto de cobro por los tndites de $382,759.00 f@scientos
Ochenta y Dos Mil Setecientos Cincuenta y Nw&/&00M.N.),
Otorgando durante este afio el descuento del 5096aid en el pago

de la cuota federal, a las personas de la tercera edad y a quienes presentan capacidades diferentes, asi
como en coordinacién con varias dependencias de gobierno, la Delegacién Zacatecas se da a la tarea de
exhibir carteles informativos h distribucion de folletos y volantes, que a su vez nos hacen llegar a la
Oficina Municipal. Se continla haciendo entrega de las pertenencias que nos envian los Consulados
Mexicanos, a nuestros connacionales cuando son deportados.

MIGRANTES Y EXBRACERG

350 Migrantesy ex bracerodueron atendidos durante est
periodo, en donde se les apoydn el traslado a la ciudadie
Zacatecas para acudir a la mesa receptora a presesia
solicitud para dicho apoyo, acciéque permiti6 que se le
entregaréel apyo a 5 Ex braceros logrando con ello tener una
derrama econdmica para el Municipio de $ 82,000.00 (Ochenta
y Dos Mil pesos 00/100 M.N)

Dando a la vez tramite a 26 apostilles de agotaa que las
personas pueda obtener su doble nacionalidad, coordinandb aperativo BIENVENIDO PAISANO
contandocon2 observadoras para su atencion.
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INERAESTRUGIURA
NADESARROIO

Este segundo afio de gestion se llevaron a cabo importantes Obras en Infraestructura y
Desarrollo Social logrando el objetive thejorar la calidad de vida de nuestrasmundades y
propiciando espacios recreativos en la cabecera Municipal, todo esto pardqu&NJ 6 | 2 Y R2 L
0A X & Sespisli®Rdue se describen a continuacion:




INFRAESTRUCTURA'Y

" DESARROLLO.

Infraestructura y Equipamiento para el Desarrollo Social.

Cmsideramogque las obras en Infraestructura que se estan realizando serviran de palanca en el
Desarrollo Social del Municipio, brindando mejores servicios puplesgondiendo a las demandds
los Sombreretenseg satisfaciendo en su mayoria las nedades basicas de la comunidad; todo ello con
un esfuerzo coordinado de cada una de las areas involucradas.

OBRASPUBLICAS.

En el area de Obras Publicas se llevaron a cabo acciones como:

V Reparacion delacceso a la central camionera,
colando un total de %5 netros cuadradosde
pavimento hidraulico en ambos carrilgsse cubrio
con vitro piso 65@netros cuadradosle loza.

V Pavimentacion de laalle Victor Valdez a base de
concreto hidraulico, incluyendo pavimentacion de la
calle, colado de banquetas y go&iones,
ejecutando un total de 280Metros cuadrados.

V Mantenimiento y rehabilitacién al libramiento de transito
pesado Vicente Marquez de esta cabecera municipal,
colando 1810metros cuadradosie baches con concreto
hidraulico, y 210netros cuadadosde asfalto, aderas de
la construccion de cuentas.

V Apoyo a diversas instituciones educativas de la cabecera
municipal y diferentes comunidades con material y mano de
obra, realizando trabajos como: Pavimentacion,
construccion de rampas para discapados, remodelacion
de aulas escolares, reparacion de bardas perimetrales, rehabilitacion de lineas de drenaje,
instalacion de puertas y portones. C.B.Tis #104, Colegio de Bachilleres Plantel Sombrerete,
Escuela Secundaria Técnica #8, Escuela Secuméariia #60, Escuela Independencia, Jardin de
bA324 dal NNI al NNHzZF2£3X 9a0dzStl ¢St SaSOdzy Rl NA I
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de Nifos de la Comunidad de Salas Pérez, Comunidad de Bafuelos, San Martin, Charco Blanco,
Ignacio Zaragoza.

Rehailitacion de la calle Fundidora de esta cabecera municipal, bacheando 167m2 de

pavimento dafiado.

V Se colaron 3124m2 de baches a base de concreto
hidraulico en diferentes calles de las colonias (La
Blanca, Lomas del consuelo, Ampliacion Lépez
Mateos, Catro, Huertas Grandes, Infonavit, El
Chepinque, Colonia La Candelaria, La Pila, San
Pedro, Santa Rosa, El Consuelo, Urbaneja, La
Cueva, El Cerrito de Guadalupe, Colonia La
Palmilla, Las Escobillas, ElI Coronel, El
SombreretilloEl Peiiasco, Mercado Murpeil).

Mantenimiento a caminos de diferentes comunidades del municipio, como lo son camino Agua
Zarcal5 de Enero, acceso a Ejido Independencia, a Col. Cuauhtémoc, San Pedro Chupaderos,
San José de Canutillo, San Jer6nimo de Sauces, La Concordia, Sknlddapia, Las Delicias,

San José de Mesillas, Rehabilitando un total de 95 km de terraceria.

Rehabilitacién de loguentes de las comunidades de San José de Mesillas, Buenavista.

Acondicionamiento dediferentes campos deportivos tanto déabeceraMunicipal como de
comunidadesCampo Llerena, Campo Olvera, Unidad Deportiva, Campo Deportivo de Beisbol de
la comunidad de Alfredo V. Bonfil, Campo Deportivo de San José de Félix.

Trabajos delimpieza con maquinaria en cunetas de Bslevares EI Campesin&l Minero,

FraccionamientdEl Coronel, Calle Sodaly Carretera Salida a Chalchihuites, Calle Diaz Ordaz,

Comunidad del Astillero Col. Ojo Zarco, Call&onzalezOrtega, Calle Ignacio Allende,

Libramiento VicentdMarquez

V Se cambiaron 1550netros de linea de
drenaje en diferentes comunidades y en
cabecera municipal (Col. Hidalgo, Miguel
Auza, El Arenal, Colonia del Valle, calle
Gonzéalez Ortega, Calle Quintana Roo, Calle
Oaxaca, Carretera Panamericana, Barrio La
Santiaga, Escuela Independencia.) Se
cambaron 23 brocales, Limpia de fosas
Sépticas en Comunidad de Orién, Aquiles
Serdan, Col Ojo Zarco, Comunidad José Maria
Morelos.

Impermeabilizacion deoficinas como INJUSOM, Salén de los profes iladbs, Centro de
Atencion y Prevencion de la Violen€iantra la Mijer, El Museo Municipal, Los Portales, Casa de
Cultura, Oficinas de la Presidencia, San Jer6nimo de Sauces, Caseta de Seguridad de la Col. La
Blanca, Gimnasio dicipal, Oficinas de La Planta Trataa, con un total de 700 metros
cuadrados.
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Dentro de las acciones realizadas en el Programa HAB@#dcan:

V Construccion del Centro de Desarrollo
Comunitario  Juan Angel Castafieda
Lizardo, con wuna inversion de %1,
080,254.00 (Un millébn ochenta mil
doscientos cincuenta y cuatro pesos
00/100MN) que ha beneficiado a 98
familias.

V Pavimentacién de la Calle Estado de
México con una inversion de $ 305,866.00

(Trescientos cinco mil ochocientos sesenta y seis
pesos 00/100 MN) beneficiando a 7 familias.

V Pavimenta®dn de la Calle Colima con una
inversbn de $ 825,146.00 (Ochocientos veinte y4 i
cinco mil ciento cuarenta y seis pesos 00/100 M [J

V Pavimentacion de la Calle Las flores con u
inversion de $ 458,782.00 (Cuatrocientos
cincuenta y ocho mil setecientos ochenta y dos
pesos 00/100 MN)

V Pavimenacion de la Calle Ignacio Allende con una
inversion de $ 904,394.00 (Novecientos cuatro mil trescientos noventa y cuatro pesos 00/100
MN)

V Pavimentacion de la Calle Cantarranitas con
y una inversion de $ 922,196.00
(Novecientos veinte y dos mil ciento noxa
y seis pesos 00/100 MN)

V En cuanto a talleres y cursos lseneficiaron
130 ciudadanoscon una inversion de
$1,501,425.13 ( Un millén quinientos un mil
cuatrocientos veinte y cinco pesos 00/100
MN), adquiriendo conocimientos en bordado

de maquina, cendica, produccion de alimentos para autoconsumo, inglés, cocina sana,

computacion, alta costura, actividades deportivas, pintura textil, danza.
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ALUMBRADO

Se han instalado un total de 17 hdaras nuevas erb
comunidades

Reparacionde 297 lamparasen 328 calles de la cabecera
municipal y susomunidades

Instalacion det6lamparas nuevas en 28 lugares los que no
habia luminarias en estabecera municipal.

Cambiamos 38&mpara sub urbanas por luminarias ded.en
calles de cacera municipal.

Se repararon 176 faroleen la cabecera municipal, ademas se
logréinstalar2 nuevosen dos comunidades.

Rehabilitamosl70 &eas de alumbrado publico dafa@n las

52 comunidades, al igual que reparacion @69 &eas de alumbrado que se encontraban
dafadas en 64 calles de cabecera municipal

V Brindamos59 apoyos técnic®a 32 lugarese las comunidadesasi comol28 apoyos a 32
instituciones y dependencias dentro y fuera de presidencia municipal

LIMPIA

Se llevaron a cab8165 acciones nocturnas yiurnas

en la ciudad

702 acciones de recoleccion de basura en las
comunidades de Orion, La Tapia, Miguel Auza,
Francisco Villa, San Martin, Providencia, San Agustin,
San José de Félix, El Alamo, San Francisco de Organos,
Salas Pérez y Villa Insurgentes.

5140 acciones de recoleccion de basura en
contenedores de la ciuad.

5,964 acciones de barrido y limpieza de calles en el
centro historico de esta ciudad.

/' 9,034 tareas de limpieza de oficinas perteneciertesta Presidencia Municipal.
VvV Con la participadin de las escuelas Bracho, Independencia, Ju&istiz# 8, Est # 60, COBASO y
C.Btis # 104, se implementé un programa permanente de limpieza de calles aledafas a dichas

escuelas.
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PARQUES Y JARDINES

Se entregaron5,057 arbolesde diferentes variedadesa diferentes
escuelasasimismo se les apoyo con la poda de arboles y pasto, corte de
ramas ytrasplantede los mismos.

Diariamente se les da mantenimientgaadines y fuentes de la cabecera
Municipal.

Se han atendido 230 solicitudes de apoyo timpieza de lotes baldios,
corte de ramas, extraccion de arboles que se encuentran dafiando
propiedades, replanteo de arboles, poda de pasto y apoyo para desyerbe

de panteones.

ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

Con la finalidad de cuidar y preservar nuestro medinbiente y trabajar en una cultura de
sustentabilidad en el departamento de Ecologia y Medio Ambiente se llevaron acciones como:

V El convenio de SAMA con el Municipio para
pertenecer a la Red de Municipios Sustentables.

V Conmemoracion del dia Mundial deMedio
Ambiente en el cual seonto con alrededor de 300
participantes entre nifios y jovenes de siete centros
educativos de nuestro Municipio, logrando ese dia la
plantacion de 400 arboles ahterior de la Unidad

Deportiva.
V Inicio de campafas permanentes thanejode pilas,
toner, cuadernén reciclon y acopid6 de

medicamentos caducos.

V Se realizarorplaticasen escuelas primarias y preescolares del Municipio, con la finalidad de
concientizar sobre el cuidado del medio ambiente.

V Pldica con la Camara de Cemgsio de Sombrereteeon el propdsito de ver la viabilidad de
desarrollar acciones sobre el manejo y uso de materiadésomarecursos residuales de cada
uno de sus negocios

V  Secompletéla documentaciérde los proyectos de panteones solicitados por lanuidades
de la Batea, Corrales y Estancia de Guadalupe, para su aprobacion del ejdamiicipal.

V Concretizacion de los requisitos de las comunidadeditie Insurgentes,San dsé deFélix y
ColoniaHidalgo dentro de las solicitudes de apoyo para @aritatadoras de aguas residuales
para su tramite poSAMA dentro del acuerdo de colaboracion y seguimiento.
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AGUA POTABLE

Serecauddla cantidad dd> n Q ¢y Mmasidhisroénveste mismo periodo se hicieroh69 contratosy
sefacturando957,896 m3 cyo importe es de $ 4°815,674.45 en 6,965 tomas activas.

Contratos realizados 169

Recmexiones de tomas de agua 83

Instalacion de medidores en tomas domiciliarf 92

Reparacioén de fugas 1526
Instalacion tomas 143
Preparacion para instalacion de tomas 78
Mantenimiento a tomas dogsticas 65
Cancelacion de tomas 107
Mantenimiento a laed de distribucion 87

Recibos impresos y entregados a domiciligf 76,091

Fuente: Departamento de Agua Potable

Se adquiri6 material para interconexién de pamm 8 paa linea de conduccion capelarggrama de
acciones 2014), recurse¥RODDEBbnde se invierte 50% fedacion, 50% municipio con una inversion
total de $139,886.93

El area de cobranza se enviaron 192 requerimientos por un monto de $ 455,146.35, de los cuales
acudieron 48 usuarios a realizar convenio con una captaci®26l&77.00.

Serealizaron las sigantes acciones:

Maniobras por $ 88,240.00 maniobras en los pozos
Mantenimiento a rebombeo con un costo de $ 25,670.00
Reparacion de bombas sumergibles $ 95,637.36
Mantenimiento correctivo $ 15,979.95

< <<

Dentro delProgramad Espacio de Cultura del gé Odze 2 2 6 2 Snirihud® & cordlidar la / 2
participacion de los usuarios y ciudadanos en el buen manejo del agua, ademéas de promover la cultura
de‘su buen uso, a través de la promocion de acciones educativas y culturales en coordinacién con las
entidades federativas CONAGUA (Comisién Nacional del Agua) y SAMA (Secretaria del Agua y Medio
Ambiente),se integr6 urgrupo de200LISNE 2y I & RSYy 2 YA Y| R2 reprBsdrtab@sxld y S a
10 escuelas primarias de nuestro Municipio.
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PLANTA TRATADORADE AGUAS RESIDUALES

1, 449, 401,00qQUn millén cuatrocientos cuarésm y nueve
mil cuatrocientos urditros de aguafue la cantidada laque
selogré dar tratamiento por parte de |®lanta Tratadora de
Aguas Residuales

Se ejercio el recurso federal dgbrograma PROTAR
utilizandolo en la adquisicion de materiales para
mantenimiento y equipo, tambiéen la construccién de un
almacén para resguardo de materiglero posteriormente
comoaula para dar plicas a alumnos de las diferes escuelas con la fiidad de concientizarlos.

Se continda con las gestiones gularizacion de permiso ante la SEMARNAT para la construccion de la
Planta Tratadora logrando obtener la autorizacion, dicho documenrtds facilitaréhacer convenios con
diversas instituciones gmpresas.

Serealizéla mnstruccion del campexperimental para dar a conocer las bondades que tienen tanto el
agua tratada como los lodos o biosdlidos estabilizados para fomentar el interés por estos productos
sustentables.

Se efectuaron recorridos codistintos grupos de estudiantes dandoles a conocer el proceso de
saneamiento que se maneja en la Planta y tratando de crear conciencia sobre el uso adecuado del vital
liquido.

DEPORTES

Se realizaron acciones de activacion y cultura deportiva2én
escuelas de Comunidades y Cabecera Municigakalizando
una inversion de $190,000.00 @ento noventa mil pesos
00/100 MN)

De igual forma con una inversién de $80,000.00 (Ochenta mil
pesos 00/100 MN) sapoy6 a la Escuela de Fbbl Municipal,
visorias del equipo de mineros, seleccion dgasquet-bol
Sombrerete y liga datletismo.

En las premiaciones de los encuentros deportivoayssida las 6
ligas municipales de las diferentes disciplinas con la cantidad d
$120,000.00 (Ciento veinte mil pesos 000IMN)

Acercar y preparar en diversas disciplinas deportivas fue en lo que*
setrabajo durante este segundo afo la Secrésade Deportes es v
por ello que se llevaron a cabo acciones corha Carrera 7k “
SNALFE Fidf SiAO2 dtantpfay @ BasquebolI A C
Universitarig Ruta de la Candelaria 4x4 y Exhibicion de
motociclistas
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RASTRO MUNICIPAL

$ 550,000.00(Quinientos Cincuenta Mpesos 00/100 MN) se obtuvo
por sacrificio de mas de 2,500 cabezas de ganado entre bovinos,
porcinos y ovingsademas se fortalecio con:
V Trabajos de pintura y rehabilitacién de drenajes, corrales y area
operativa a lo largo del afo.
V Entrega de uniformes y cuchillos por parte del Ing. Juan Pablo
Castafieda Lizardo al personal de departamento.
V Realizacion de una terce fosa séptica para el manejo de
residuos organicos.
V Donacion de composta a diversas instituciones educativas, asi
como al departamento de Parques y Jardines.

PLAZAS Y MERCADOS

Se cuenta con un padrén de 147 locales dedicados al comercio y un
area desinada a la venta y consumo de alimentos en este Mercado
Municipal; en este afique transcurrié recaudamos en esta area por
concepto de renta $3,273.00(0ncuenta y Tres Mil &cients
Setenta y fles pesos 00/100 MN)

Se ha logrado contar con un padrénngeal de vendedores
ambulantes fijos y semifijos del primer y segundo cuadro de la
Ciudad, de igual manera el control de ambulantes peatonales, ademas del control de cuota de cobro de
tianguis dominical, logrando con esto un ingreso de $144,476Xhto Cuarenta y Cuatro Mil
Quatrocientces Setenta y i@co pesos 00/100 MN)

Por recaudacion del servicio de bafiodagoé un ingreso por $ 156,590.Q@diento Cincuenta y Seis Mil
Quinientos Noventa pesos 00/10MN)

Rehabilitacién de 2 cuadros de la expldaael mercado municipal.

Renta de locales $53,273.00
Uso de sanitarios $156,590.00
Control de vendedores fijos, semifijos y cuota domin $144,475.00

TOTAL $354,338.00

Fuente: Departamento de Plazas y Mercados.
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CENTRAL CAMIONERA

$ 291, 573 .0Gue lo que seecaudden el periodo que se
informa por parte del pago de ctas y servicios
proporcionados dentro de la Central Camionera a las diversas
lineas de transporte y vendedores que se concentran ahi.

Dentro de este periodo sggregoéun nuevo servicio particular
de ruta con la finalidad de solventar la demanda los
ciudadanos Sombrerentenses.

Por gestiones realizadas se otord® apoyos de desuento de la linea de Omnibus a las ciudades de
México, Zacatecas y Durango beneficiando a 8 personas, para que pudieran llegar a su lugar de origen.
Searregléel :2gundo tramo déa subida a los andenes.

REGISTRO CIVIL

La Oficialia del Registro Civil en coordinacion con la
Direccion del Registro Civil del Estado, llevo a cabo en el
mes de diciembre del 2014, los dias 2, 3 y 4 la
G/ FYLIF 3 RS wSOGAFAOAOHAsS RSE |
estado civil de las personas, en las comunidades de
Corrales y Col. Gonzalez Ortega, ademas de la cabecera
municipal, con el fin de complementar, modificar o
corregir datos que contengan los asentamientos
originales que impidan al solicitante reali tramites

ante diferentes estancias, teniendo un total de 188 tramites administrativos resueltos durante la
jornada.

A partir del 1 de enero del 2015, el registro de nacimiento asi como primer acta certificada del
menor, son gratuitos, lo anterior datp a la reforma del 18 de junio del 2014 al articulo 4to
Constitucional.

El dia 8 de enero del 2015 se dio un paso a la nueva era
digital, de manera simbdlica se llevd a cabo la digitalizacién de
primer registro de nacimiento correspondiente al afiold61, con
lo que se da pie a la digitalizacion del Archivo de la Oficialia
Registro Civil, siendo digitalizado a la fecha, todos
asentamientos realizados en lo que va de esta administracion y i
pasada. Poniéndose el Registro Civil a la vanguandieel nacional
y estatal.

En el mes de febrero del presente afio la Oficialia del Registro Civil tuvo a bien sacar a la luz, un
periédico de corte historic® dzf G dzN> £ = € € YI R2 &/ 2NNB2 RSf aAySNI
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informacion del Archivoel Registro Civil, asi como del Archivo Histérico del Municipio. Proponiendo la
implementacion de recorridos turisticos, como placas conmemorativas, con la finalidad de crear
conocimiento e identidad a los habitantes de Sombrerete. Correo del Mineral acygntcon tres
publicaciones y ha hecho presentaciones del periédico, contando con la presencia de la Directora del
Archivo Historico del Estado, la Mtra. Maria Auxilio Maldonado, asi como del Director del Archivo del
Poder Judicial del Estado, el Dr. JBséiso Contreras, ademas del catedratico e investigador de la UAZ,

el Mtro. Marco Antonio Flores Zavala. Haciendo de la Oficialia Registro Civil de Sombrerete, la tnica en el
Estado y la regién en difundir su acervo histérico.

La Oficialia del RegistroviCien coordinacion con el Departamento de INMUSO, llevo a cabo las
platicas de orientaciéon prematrimonial y perspectiva de género, siendo requisito para contraer
matrimonio. Atendiendo un total de 246 parejas de la cabecera municipal y de las diferentes
comunidades que asistieron a recibir las platicas prematrimoniales adquiriendo con ello la constancia
correspondiente de asistencia.

Por primera vez, la Oficialia del Registro Civil organiz6 la campafia de Matrimonios Colectivos, en
el marco del dia del amoy la amistad, contando con un registro de 55 parejas que legalizaron su
situacion con respecto a su estado civil.

El 30 de marzo del 2015, es otro dia histérico para la Oficialia del Registro Civil, ya que quedd
inscrito con el codigo MX32042ARCS, efrehivo General de la Nacién, con lo que pasa a formar parte
del patrimonio documental de la Nacion. Con esto, se pone el Registro Civil a la vanguardia en el Estado y
toda la zona norte del Pais.

Para el mes de abril, el Registro Civil se une a la ontexion de todas las Oficialias del Pais,
estando entre el 40% de los municipios del Estado en contar con esta nueva dinamica del Registro Civil a
nivel nacional.

Dentro de las actividades
diarias realizadas en esta Oficialia se e 1163
registran las siguientes eiones, que jeianionio\deiManimonio e
se han estado llevando a cabo de intke it 318
manera eficiente, logrando asi las R 0
Cantidades que a Continuacién sé Asentamiento de Reconocimientos 23
detal Ian: Tramites administrativos para correccion de actas 621
Asentamientos de adopciones 4
Notificaciones enviadas 233
Notificaciones recibidas 40
Servicio foraneo (actas y mstancias) 319
CURRexpedidas, cambios, correcciones) 2258
Libros reparados 50
Captura de actas que no estaban en el sistema 442
Constancias de inexistencia expedidas de nacimiento, matrimonio y defund 419
Constancias de Solteria expedidas 191
Anotaciones marginales realizadas de tramites administrativos y judicial 620
Platicas prematrimoniales impartidas 24
Asistentes a las platicas prematrimoniales 416

Fuente: Departamento de Registro Civil
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DESARROLLO SCIAL

Se ha logrado cumplir con nuestro objetivo de mejorar la infraestructura de los servicios publicos de

nuestro Sombrerete y la muestra palpable para los ciudadaeagsfleja en cada uno de los proyectos y
programas que se realizaron como:

OBRAS EAGUA POTABLE Y SANEAMIENTO

REHABILITAOXDE POZO
PROFUNDO DE AGUA POTABLE

(San José de Ranchos)

COBERTURA MUNICIPAL

Inversion $ 303,223.00

EQUIPAMIENTO DE POZO PROFUNDO DE
AGUA POTABLE (Providencia Del Carmen) K ;.
COBERTURA MUNICIPAL

Inversion$ 566,232.33
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REHABILITAOGNDE POZO PROFUNDO DE AGUA POTABLE (Ejido
Independencia) COBERTURA MUNICIPAL

Inver%

COBERTURA MUNICIPAL

Inversion $ 1°934°,594.80

LIACION DRED DE DRENABE Hacienda Zaragozimversion $ 180,000.00 Beneficiarios 60
abitantesMetas 242.00 m| V
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AMPLIACION DE RED DE DRENAJE (Colonia Hidalgo)
Inversion $ 420,000.08eneficiarios 120 halkantes
Metas 450 ml

OBRAS DEELECTRIFICACION

AMPLIACIQ DE RED ELECTRICA (Calle Linda Vista,
Corrales)

Inversion $ 868,355.32 Beneficiarios 14 habitantes

Metas 15 Postes y 2 Transformadores

AMPLIACIQ DE RED ELECTRICA (C. Venustiano garran
Col. Flores Garcia) Inversion $ 429,052.31 Beneficiarios 6

habitantes Metas ostes y 1 Transformador,

~5B55 ~







































