CONVENIO DE COORDINACION Y COLABORACION PARA LA EVALUACION DE
CONTROL DE CONFIANZAAL PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA DEL MUNICIPIO
DE SOMBRERETE,ZACATECAS, PARA LA EJECUCION DEL SUBSIDIO PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL  DESEMPENO EN MATERIA DESEGURIDAD
PUBLICA(FORTASEG) PREVISTO EN EL ARTICULO 8 DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DE LA FEDERACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017, QUE CELEBRAN EL
GOBIERNO DEL ESTADO DE ZACATECAS, A TRAVES DEL SECRETARIADO EJECUTIVO
DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA “SESESP" REPRESENTADO EN
ESTE ACTO POR SU SECRETARIA EJECUTIVA, LAC. NANCY ESPINOZA MEDINA,
ASISTIDA POR EL ENCARGADO DE LA DIRECCION DELCENTRO ESTATAL DE
EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA "CEEYCC" , EL C. HECTOR JESUS RUIZ DE
LA ROSA, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE
INSTRUMENTO, SE LE DENOMINARA EL "SESESP"; Y POR LA OTRA PARTE, EL H.
AYUNTAMIENTO DE SOMBRERETE, ZACATECAS, REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR EL C. IGNACIO CASTREJON VALDEZ PRESIDENTE MUNICIPAL; LA C. SANDRA
LUNA VALDEZ, SINDICA MUNICIPAL Y EL C. ROBERTO SANTOS PEREZ, SECRETARIO
DE GOBIERNO MUNICIPAL Y QUE EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA EL "MUNICIPIO",
Y A QUIENES CONJUNTAMENTE SE LES PODRA DENOMINAR "LAS PARTES". MISMO
QUE CELEBRAN PARA LA EJECUCION DEL SUBSIDIO PARA EL FORTALECIMIENTO
DEL DESEMPENO EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA “FORTASEG”, DURANTE EL
PRESENTE EJERCICIO FISCAL, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

ANTECEDENTES

I. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone en su articulo 21, _
parrafos noveno y décimo, que la seguridad publica es una funcion a cargo de la Federacion, ,'

el Distrito Federal(ahora Ciudad de México), los Estados y los Municipios, los que deberang |
coordinarse entre si, para cumplir los objetivos de la seguridad publica y conformaran el /
Sistema Nacional de Seguridad Publica, el cual debera sujetarse a las bases minimas que la
propia Constitucién prevé en donde se dispone que ninguna persona podra ingresar a las
instituciones de seguridad publica si no ha sido debidamente certificado y registrado en el ™
sistema.

A%
Il. Que la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica reglamentaria de la
disposicion constitucional aludida, establece en su articulo 4° que el eje del Sistema Nacional
de Seguridad Publica, sera la coordinacion en un marco de respeto a las atribuciones de la
Federacion, los Estados, el Distrito Federal (ahora Ciudad de México)y los Municipios. Y

II. Que el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2017 publicado el

30 de noviembre de 2016, en el articulo 8, prevé el otorgamiento del subsidio a los municipios

y demarcaciones territoriales dela Ciudad de México y en su caso, a las entidades federativas

que ejerzan de manera directa o coordinada la funcién de seguridad publica, con el fin de
fortalecer su desempefio en esta materia. Por lo que el 25 de enero de 2017 se publicaron en

el Diario Oficial de la Federacion, los lineamientos para el otorgamiento del subsidio para el
fortalecimiento del desempefio en materia de seguridad publica a los municipios vy
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México Yy, en su caso, a las entidades federativas

que ejerzan de manera directa o coordinada la funcién para el ejercicio fiscal 2017. ;
Ademas, la lista de municipios elegibles para el otorgamiento del mencionado subsidio, /
estableciendo los conceptos en los que se destinaran los recursos del “FORTASEG" vy la
operacion para el otorgamiento del mismo.
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IV. Con base en las normas legales antes aludidas, el 02 de febrero de 2017 los tres ambitos
de gobierno -federal, estatal y municipal-, celebraron el Convenio Especifico de Adhesién y
su Anexo Técnico para el otorgamiento del subsidio para la seguridad publica de los
municipios, a través del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, el
Titular del Ejecutivo del Estado de Zacatecas y los respectivos representantes de los
municipios de Fresnillo, Guadalupe, Zacatecas, Sombrerete y Rio Grande de dicha entidad
federativa, en donde el "MUNICIPIO" se compromete a cumplir, entre otros, con el Programa
de Profesionalizacion del "FORTASEG" privilegiando la aplicacion de las evaluaciones de
control de confianza a sus integrantes.

V. La Constitucion Politica del Estado de Zacatecas establece en sus articulos 49, tltimo
parrafo, 82, fraccion XXVII; 120, fracciones IV y V que el Estado, los municipios y en general,
los distintos érganos del poder publico estaran obligados a instituir relaciones de colaboracién
y coordinacion, para el eficaz cumplimiento de sus funciones, debiendo celebrar los convenios
respectivos, de conformidad con la legislacion aplicable.

VI. La Ley de Sistema Estatal de Seguridad Publica del Estado de Zacatecas, en sus articulos
6 y 15, fracciones IV y VI, 35, fraccién XI, prevén la celebracion de convenios entre los
ambitos de gobierno estatal y municipal, para la mejor prestacion de la funcién de Seguridad
Publica en la entidad, y faculta a los Ayuntamientos para impulsar la profesionalizacion de los
integrantes de las instituciones policiales municipales y colaborar en el procedimiento de
seleccion de aspirantes a ingresar a las Instituciones de Seguridad Publica.

DECLARACIONES
DECLARA EL "SESESP":

PRIMERA.- Que el Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica forma
parte de la Administracion Publica del Gobierno del Estado de Zacatecas como érgano,

administrativo desconcentrado de la Secretaria General de Gobierno, cuenta para e} | -

cumplimiento de sus fines, con un Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianz
"CEEYCC" que es la instancia encargada de aplicar los procesos de evaluacion y control d
confianza a los aspirantes e integrantes de las instituciones de seguridad publica, de
conformidad con el articulo 38, y demas relativos de la Ley del Sistema Estatal de Seguridad
Publica del Estado de Zacatecas; y con los articulos 1°, §, 6, 28, y demas relativos del
Reglamento Interior del Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza, ambos vigentes
en la entidad.

SEGUNDA.- Que quien lo representa, la C. Nancy Espinoza Medina, es la titular del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica y tiene facultades para
celebrar el presente convenio, con la asistencia delEncargado de la Direccion del "CEEYCC",
el C. Héctor Jesus Ruiz de la Rosa y previo acuerdo con la Secretaria General de Gobierno,
de conformidad con los articulos 34 y 35, fracciones VIl y XI, de la Ley del Sistema Estatal de
Seguridad Publica del Estado de Zacatecas, 1° y 22, fracciones XVIl y XVIII, del Reglamento
Interior Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza.

TERCERA.- Que para todos los efectos derivados del presente convenio, sefiala como

domicilio el del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica ubicado en la
Calzada de los Deportes, nimero 704, Colonia Hidraulica de esta Ciudad de Zacatecas.
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DECLARA EL "MUNICIPIO":

PRIMERA.- Que los servidores publicos que en este acto comparecen, en representacion del
H. Ayuntamiento de Sombrerete, Zac.,acreditan su personalidad conforme a derecho y se
encuentran facultados para suscribir el presente convenio, conforme lo sefialan los articulos
15, fraccion IV, de la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica,30, 74 fraccion IX, 78
fraccion 11, 92 y demas relativos y aplicables de la Ley Orgénica del Municipio ambas vigentes
en el Estado.

SEGUNDA.- Que es necesario cumplir con los programas, metas y acciones previstos en el
Convenio Especifico de Adhesion y su Anexo Técnico para el otorgamiento del
subsidio“FORTASEG"”, para la profesionalizacion de las Instituciones de Seguridad Publica,
privilegiando la aplicacién de las evaluaciones de control de confianza a través del "CEEYCC"
del "SESESP", de conformidad con la legislacién aplicable y cumpliendo con los
requerimientos basicos de evaluacién establecidos en el Modelo Nacional de Evaluacion y
Control de Confianza.

TERCERA.- Que para todos los efectos derivados del presente convenio sefiala como
domicilio el de la Presidencia Municipal ubicado enJardin Constitucion sin numero, Centro,
C.P 99100. Sombrerete, Zacatecas.

"LAS PARTES" DECLARAN:

UNICA.- Que se reconocen mutuamente la personalidad con la que comparecen para la
celebracion del presente convenio, sin que exista ningun vicio de la voluntad que afecte su
consentimiento, y de acuerdo con los antecedentes y declaraciones anteriores, son conformes
en someterse a las clausulas siguientes.

CLAUSULAS ;

PRIMERA.Objetivo.El "SESESP" por conducto del "CEEYCC" se obliga a aplicar I%\\il;

4

evaluacion de control de confianza al personal de seguridad publica y aspirantes que les sean’
indicados por el "MUNICIPIO" quien a su vez, pagara una cuota de recuperacion por persona
a evaluar, conforme a los recursos previstos en el Programa de Profesionalizacién del
Convenio Especifico de Adhesion y su Anexo Técnico para el otorgamiento del Subsidio para
el Fortalecimiento del desempefio en materia de Seguridad Publica “FORTASEG”.

SEGUNDA .Definicién de los servicios. La evaluacién de control de confianza se llevara a
cabo para el ingreso, permanencia y/o promocion de los elementos de las Instituciones de
Seguridad Publica, cumpliendo con los lineamientos, normas, técnicas, criterios, estandares,
protocolos de actuacion y procedimientos de evaluacién determinados por el Centro Nacional
de Certificacion y Acreditacion.

TERCERA.Solicitud de evaluacion.“El MUNICIPIO" debera solicitar la aplicacién de las
evaluaciones,conforme a su reclutamiento, mediante oficio suscrito por su Presidente
Municipal y dirigido al titular del "CEEYCC", en el que se indique el nimero de personas a
evaluar, con la mencion de su nombre completo, puesto, edad, fecha de ingreso, escolaridad y
funciones; ademas de los requisitos que le sean indicados por el Centro, cuando se trate de
personal de mando, debera sefialar el numero de personas que tiene a su cargo.

Las personas a evaluar deberan pertenecer a las corporaciones o instituciones de Seguridad
Publica del "MUNICIPIO" o ser aspirantes a pertenecer a las mismas y que se encuentren
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"SESESP" o en el lugar que este indique previamente, conforme alas fases de evaluacién que
se lleven a cabo.

En todo caso, "LAS PARTES" son conformes en comunicarse y acordar previamente, la
ampliacion de los horarios y dias establecidos, considerando las necesidades del servicio en
materia de seguridad publica.

Las personas a evaluar deberan ser informadas de los requisitos para su evaluacién, asi como
de los documentos que deberan firmar en los que conste la aceptaciéon de los términos vy
condiciones en los que les sera aplicado el proceso de la evaluaciéon de control de confianza.

SEPTIMA.De la entrega de resultados.Por cada persona que concluya su proceso de
evaluacion,“El SESESP" a través del "CEEYCC " se obliga a emitir un resultado, suscrito por
el titular del "CEEYCC", con las observaciones que en su caso se consideren pertinentes, el
plazo podra variar por causas no imputables a "LAS PARTES" las que en todo caso, deberan
ser debidamente informadas.

Los resultados deberan ser entregados Unicamente al Presidente Municipal, en su caracter de
titular de la Institucion de Seguridad Publica o bien al enlace FORTASEG mediante escrito con
acuse de recibo. Solo en el caso de ser requeridos, el "CEEYCC" podra informar sobre los
resultados a las autoridades en materia de seguridad publica de la Federacion, del Estado o el
Municipio y/o a sus respectivos érganos internos de control.

El personal que se presente a evaluacion y que por circunstancias imputables al evaluado o
ajenas al Centro no concluya su proceso, el Centro no esta obligado a emitir un resultado, sin
perjuicio de que el Municipio debera cubrir la cuota total correspondiente a la evaluacién de
control de confianza iniciada.

OCTAVA.Del excedente de evaluaciones. Si por las necesidades del Municipio es necesario
aplicar mas evaluaciones de las que se hayan concertado para el ejercicio del
subsidio“"FORTASEG”, el Municipio debera cubrir con recursos propios el costo de la cuota de
recuperacion de las evaluaciones excedentes no previstas dentro del anexo técnico. En tod

en las que habran de realizarse.

NOVENA.Designacion de responsables.“LAS PARTES” son conformes en designar cada
una, al personal responsable para la ejecucion y operatividad en el cumplimiento del presente
convenio, por lo que el “SESESP” designa como responsable al C. Héctor Jesus Ruiz de la
Rosa,Encargado de la Direccion del “CEEYCC”, y a su vez, el “MUNICIPIO” designa alaC.
Beatriz Juarez Rodriguez, Enlace "FORTASEG”, ya que son parte de sus funciones y
cuentan con las facultades legales necesarias, de conformidad con la legislacion aplicable en
vigor.

"LAS PARTES" podran revocar las designaciones de su personal o designar a nuevos
responsables, para lo cual debera hacerlo del conocimiento de la otra parte, mediante escrito
con acuse de recibo y previa suscripcion de cartas de confidencialidad.

DECIMA.Seguimiento de las evaluaciones. El "MUNICIPIO" a través de su Presidente
Municipal se obliga a dar seguimiento a las observaciones que sean integradas a los
resultados de evaluacion, debiendo informar de su seguimiento al "CEEYCC".

DECIMA PRIMERA.Vigencia."LAS PARTES" son conformes en que la VIGENCIA del
presente convenio iniciaa partir delafirma del documentoy concluye el 31 de diciembre de
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2017, sin perjuicio de que las evaluaciones realizadas antes de |a firma del presente
instrumento, pero dentro del ejercicio fiscal 2017, quedan sujetas a las clausulas establecidas
en el presente documento, por lo que se debera cumplir con las obligaciones correspondientes
por cada una de las partes. Durante la vigencia del presente instrumento,“LLAS PARTES” no
podran variar el precio de las cuotas de recuperacion ni las condiciones estipuladas en el
mismo, salvo convenio modificatorio debidamente fundamentado y suscrito por "LAS
PARTES".

Los programas, metas y acciones aprobadas y formalizadas, asi como las obligaciones que a
la fecha de terminacion del presente instrumento se encuentren pendientes de ejecutar

DECIMA SEGUNDA Jurisdiccion."LAS PARTES" resolveran de comun acuerdo, en el
ambito de sus respectivas competencias, todo lo relativo a la interpretacion, formalizacion,

Nacional de de Seguridad Publica, a través de sus diferentes érganos, por lo que proveeran y
adoptaran todas las medidas complementarias que sean necesarias para su cumplimiento. En
el caso de que subsistan discrepancias, agotado el procedimiento anterior, se someteran a la
jurisdiccion y competencia de los tribunales de la Capital del Estado de Zacatecas.

POR EL “MUNICIPIO”

%«4’ c/
LIC. NANGY ESPINOZA MEDINA ARQ. IGNARTO CASTREJON VALDEZ
SECRETARTA EJECUTIVA DEL SISTEMA PRESIDENTE MUNICIPAL

ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

P )
LIC. HECTOR JESUS RUIZ DE LA ROSA ING. SANDRA LUNA VALDEZ

ENCARGADO DE LA DIRECCION DEL SINDICA MUNICIPAL
CENTRO ESTATAL DE EVALUACION Y
CONTROL DE CONFIANZA DEL SESESP

LIC. ROBERTO SANTOS PEREZ
SECRETARIO DE GOBIERNO MUNIGIPAL

Pagina 6 de 6




El que suscribe, C. HECTOR JESUS RUIZ DE LA ROSA, en mi cardcter de Encargado de la
Direccién del Centro Estatal de evaluacién y Control de Confianza de Zacatecas y en
referencia al convenio al que se hace alusién, me permito sefialar que el Centro Estatal de
Evaluacién y Control de Confianza a mi cargo, celebré un convenio de coordinacién y
colaboracién para la aplicacién de 41 (CUARENTA Y UNA) evaluaciones de control de
confianza a personal de Seguridad Publica del Municipio de Sombrerete, Zac. tal y como lo
establece la clausula quinta del citado convenio.

En tal virtud, me permito precisar que las evaluaciones antes mencionadas se aplicaran de la
siguiente manera:

Evaluaciones de Nuevo Evaluaciones de Total de Evaluaciones
Ingreso Permanencia
20 . 21 o T J

Se emite el presente adendum aclaratorio en la ciudad de Zacatecas, Zac; siendo las 12:00
horas del dia 26 de mayo de 2017 a solicitud del Municipio de Sombrerete, Zacatecas para los
usos y fines legales que al mismo convengan.

Atentamente ‘
Encargado de la Direccién del Centro 3
Evaluacién y \

Centro Estzisl dae
Llc\.Fl : uiz de la RGyaluacion y CGomrol
de Conflanze
Secretariado Cjecuiiv
SES?®

Calzada de los Doportes N° 704, Col. Hidrulica,

CRWA06B Zoavatmcas zac, Tol (49292 2 79 54 - 92 2 74 1]
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ADENDUM ACLARATORIO DEL CONVENIO DE COORDINACION Y COLABORACION
PARA LA EVALUACION DE CONTROL DE CONFIANZA AL PERSONAL DE SEGURIDAD

El que suscribe, C. HECTOR JESUS RUIZ DE LA ROSA, en mi caracter de Encargado de la
Direccion del Centro Estatal de evaluacion y Control de Confianza de Zacatecas y en

f
Evaluacion y Control de Confianza a mi cargo, celebré6 un convenio de coordinaciéon y
colaboracion para |a aplicacion de 41 (CUARENTA Y UNA) evaluaciones de control de
confianza a personal de Seguridad Publica del Municipio de Sombrerete, Zac. tal y como lo
establece la clausula quinta del citado convenio.

En tal virtud, me permito precisar que las evaluaciones antes mencionadas se aplicaran de la
siguiente manera:

Evaluaciones de Nuevo ~Evaluaciones de ~ Total de Evaluaciones
Ingreso Permanencia

20 ' 21 ( 41

fio en la ciudad de Zacatecas, Zac: siendo las 12:00

horas del dia 26 de mayo de 24 ¢ ‘ 3 del Municipio de Sombrerete, Zacatecas para los
usos y fines legales que al : ‘é £
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Lontva Bgiyee an ‘
Lic. Héctor Jestis Ruiz de fa RIEaS « anen, Arq. Ignagid Castrejon Valdez
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Presidente Municipal
Centro Estatal de

Encargado de la Direccion,del,
Evaluacién y Control de Confiania

5

/7

/ ’/ - e _.h‘_ -a“ //‘ ’/ )
Lic. Roberto Santos Pérez Ing:‘SﬁHdﬁMi

Secretario de Gobierno Municipal Sindica Municipal

Calzada de los Deportes N* 704, Col. Hidriulica,

C.P. 98068 Zacatecas, zac. Tol (492)9227954-92279¢2
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