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PRESENTE

Aprovecho esta oportunidad para saludarlo y posteriormente mencionarle que el programa
FORTASEG se concluy6 el pasado 31 de diciembre del 2017 por lo cual se procedio
a realizar el informe anual conforme a los lineamientos generales de evaluacion de
desempefio del subsidio para el fortalecimiento del desempefio en materia de seguridad
pablica a los municipios y demarcaciones territoriales de la ciudad de México y, en su
caso a las entidades federativas que ejerzan de manera directa 0 coordinada la funcion
(FORTASEG) para el ejercicio fiscal 2017. Por lo cual anexo al presente el informe
anual, Convenio Especifico de adhesion y el Anexo Técnico y base de datos de las

metas alcanzadas y los avances generales de los programas con prioridad nacional.

lS)i'n mas por el momento me despido de usted, no sin antes desearle éxito en sus actividades
iarias.

Sombrerete, Zac. A 27 dias de Marzo del 2017

AT ENTE

i E

ARQ. IGNACJO CASTREJON VALDEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL
SOMBRERETE ZACATECAS
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1. INTRODUCCION

Con fundamento en los articulos 134 de la constituciéon politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 85, 106 y 110 de la ley federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 54 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; 29 del presupuesto de egresos de la Federacion para el ejercicio
fiscal 2017, y 19, fraccién XIX, 21, fracciones VII Y XVI del Reglamento del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, y las reglas
cuadragésima tercera, parrafo v, apartado a y cuadragésima octava de las reglas
para el otorgamiento de subsidios a los municipios y, en su caso, a los estados
cuando tengan a su cargo la funcion o la ejerzan coordinadamente con los
municipios, asi como al Gobierno del Estado de México para la Seguridad Publica
en sus demarcaciones territoriales, la direccion general de planeacion del
secretariado ejecutivo del sistema nacional de seguridad publica, emite los
siguientes: lineamientos generales de disefio y ejecucion de los programas de
evaluacion del subsidio a los Municipios y, en su caso, a los Estados cuando
tengan a su cargo la funcion o la ejerzan coordinadamente con los municipios, asi
como al Gobierno del Ciudad de México para la Seguridad Publica en sus
demarcaciones territoriales (FORTASEG 2017).

El 27 de febrero de 2017, el Ejecutivo Federal, por conducto del Secretariado
Ejecutivo Del Sistema Nacional De Seguridad Publica, celebré con el poder
Ejecutivo del Estado libre y soberano de Zacatecas y el Municipio de Sombrerete,
el “Convenio Especifico De Adhesion para el otorgamiento de FORTASEG 2017"
(en lo sucesivo, “Convenio Especifico De Adhesién”), con el objeto de otorgar
recursos federales de “FORTASEG” al municipio de Sombrerete del Estado de
Zacatecas, en calidad de “beneficiario” de dicho subsidio, en razon de que éste
tiene a su cargo la funcién de Seguridad Publica y los servicios de policia
preventiva en el territorio municipal, en términos del (articulo 115, fraccion iii,

inciso h) de La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos o del
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“Convenio de Coordinacion para el Ejercicio de la Funcion de Seguridad Publica
y Prestacion del Servicio de Policia Preventiva” de fecha 27 de febrero de 2017,
que suscribieron ambas partes con base en el articulo 115, Fraccion iii, parrafo

tercero, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos).

En dicho “Convenio Especifico de Adhesion”, se establecio que el “Beneficiario”,
podria recibir en dos ministraciones, hasta la cantidad de $10,000,000.00 (DIEZ
MILLONES DE PESOS M/N) de los recursos de “FORTASEG”, para que éste de
conformidad con las “Reglas del FORTASEG 2017”, los destinara exclusivamente
para profesionalizar y equipar a los cuerpos de Seguridad Publica que realizan la
funcion de Seguridad Publica y Policia Preventiva en el territorio del Municipio de
Sombrerete Zac; mejorar la infraestructura de dichas corporaciones, asi como
para el desarrollo y aplicacion de politicas publicas en materia de Prevencion
Social del Delito en el territorio municipal, atendiendo los programas con prioridad
nacional, aprobados por el Consejo Nacional De Seguridad Publica, y conforme a
los destinos de gasto, rubros, términos, plazos, cuadro de metas y montos, asi
como cronogramas de los recursos convenidos en el anexo técnico del citado
instrumento de adhesion.

Asimismo, se establecié como obligacién del “Beneficiario”, la de aportar recursos
de su presupuesto por la cantidad de $2,000,000.00 (DOS MILLONES DE PESOS
M/N) equivalente al 20% (veinte) por ciento del total de los recursos federales
otorgados, para la restructuracion y homologacion salarial de los elementos de la
corporacién policial que realiza la funcién de Seguridad Publica y policia
preventiva en el territorio del municipio de Sombrerete Zac; e implementar un
programa de mejora de las condiciones laborales de dicho personal operativo,
atendiendo los programas con prioridad nacional aprobados por el consejo
nacional de seguridad publica, en los términos de las “Reglas del FORTASEG
2017" y el anexo técnico del “Convenio Especifico de Adhesion”.

En dicho anexo técnico, se establecieron los siguientes programas con prioridad
nacional, destinos de gasto, metas y montos, en los cuales (el Municipio de

Sombrerete Zac; destinaria los recursos federales del “FORTASEG™
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PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL

SUBPROGRAMAS

APORTACION
FORTASEG
2017

Desarrollo de Capacidades en las
Instituciones Locales para el Disefio de
Politicas Publicas Destinadas a la Prevencion
Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana en Temas de
Seguridad Publica.

Prevencion Social de Violencia y la
Delincuencia con Participacion
Ciudadana

$ 1,000,000.00

Desarrollo, Profesionalizacion y Certificacion
Policial.

Fortalecimiento de las Capacidades
de Evaluacion en Control de
Confianza

$328,000.00

Profesionalizacion de las
Instituciones de Seguridad Publica

$2,359,900.00

Tecnologias, Infraestructura y Equipamiento
de Apoyo a la Operacion Policial.

Fortalecimiento De Programas
Prioritarios Locales de las
Instituciones de Seguridad Publica

$4,829,600.00

Red Nacional de $540,000.00
Radiocomunicacion.
Implementacién y Desarrollo del Sistema de $808,500.00
Justicia Penal y Sistemas Complementarios.
Sistema Nacional de Informacion para la Sistema Nacional de Informacion $134,000.00

Seguridad Publica.

(Bases de Datos)

TOTAL

$10,000,000.00

Asimismo, en dicho anexo técnico, se establecieron los siguientes programas con
Prioridad nacional, destinos de gasto, metas y montos, en los cuales (el Municipio de
Sombrerete Zac; destinaria los recursos de coparticipacion:

PROGRAMAS CON PRIORIDAD SUBPROGRAMAS

APORTACION DE EL
BENEFICIARIO

NACIONAL
Desarrollo,  Profesionalizacién y | Profesionalizacion de las
Certificacion Policial. Instituciones de Seguridad
Publica

$1,940,000.00

Gastos de operacion

$60,000.00

TOTAL

$2,000,000.00
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En seguimiento a los Lineamientos generales de disefio y ejecucion de los programas
de evaluacién del subsidio a los municipios y, en su caso, a los estados cuando
tengan a su cargo la funcién o la ejerzan coordinadamente con los municipios, asi
como al gobierno del Ciudad de México para la seguridad publica en sus
demarcaciones territoriales en el Reporte de Avance Fisico Financiero de la
aplicacion del recurso federal ministrado y de coparticipacion, acumulado al 31 de

diciembre de 2017.

Se realiza una descripcion del presupuesto comprometido, devengado y pagado; Se
detallara un informe del impacto generado por el grado de cumplimiento de las metas
fisico financieras de las acciones establecidas en el Anexo Técnico para cada

Programa con Prioridad Nacional.

Asimismo este informe contiene la descripcion de los aspectos que han quedado
cubiertos con los bienes, infraestructura y servicios adquiridos o contratados con los

recursos del FORTASEG 2017 y de Coparticipacion, conforme a lo establecido.
2. Objetivo

Integrar la informacién de los resultados del ejercicio de los recursos del FORTASEG
y de Coparticipacion, asi como de los avances y logros respecto a la
profesionalizacion y equipamiento de los cuerpos de Seguridad Publica,
mejoramiento de la infraestructura de las corporaciones, y desarrollo y aplicacién de
politicas publicas en materia de prevencion social del delito con participacion
ciudadana: a fin de conocer a través de su andlisis, el grado de desempefio en la
aplicacion de dichos recursos, asi como el impacto en el logro de las metas y

objetivos establecidos en el Anexo Técnico del Convenio Especifico de Adhesion

correspondiente.
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3. Desarrollo

a) Aspectos Presupuestales

De acuerdo a lo descrito en la fraccién i del articulo 5 de los Lineamientos, el
Municipio manifiesta que en el “Informe del Cumplimiento de Metas del Recurso
Federal” del ejercicio de “FORTASEG 2017”, el cual se agrega como ANEXO 1, Se
describe el avance programatico del cumplimiento de las metas convenidas,
reprogramadas, modificadas, alcanzadas, comprometidas, devengadas y pagadas;

(Se agrega esta informacion en los Anexos del presente informe).

b) Resumen Ejecutivo

INFORME DESCRIPTIVO DE IMPACTO

Programa con
Prioridad Nacional

Descripcion del impacto en las acciones asociadas al Programa (Anexo
Técnico )

A. Desarrollo de
Capacidades en
las Instituciones
Locales para el
Disefio de
Politicas Publicas
Destinadas a la
Prevencion Social
de la Violencia y la
Delincuencia con
Participacion
Ciudadana en
Temas de
Seguridad Publica.

« Proyecto Prevencion de la Violencia Escolar

El presente proyecto se destind a la intervencion de 2 escuelas localizadas en la
cabecera municipal de Sombrerete (Escuela Secundaria Técnica #8 y Escuela
Secundaria Técnica #60), con el fin de contrarrestar la problematica conocida como
violencia escolar. La cual es definida como la “Accién u omision intencionalmente
dafiina ejercida entre los miembros de la comunidad educativa y que se produce
dentro de los espacios fisicos que le son propios a las instalaciones escolares, o
bien espacios alrededor de la escuela o lugares donde se desarrollan actividades
extraescolares”. (Garcia 2011, citado por Becerra M., Flores J. y Sanchez G. en el
2012)

Se implementé un programa con el objetivo de promover la escuela como un
espacio seguro y libre de violencia tanto al interior como al exterior de los planteles
por medio de la implementacién de intervenciones y estrategias que ayuden a
prevenir y erradicar la violencia escolar y que permitan generar una cultura civica y
de respeto a las reglas y normas que rigen |a convivencia.

El programa se desarrollé en una poblacién de 1,181 alumnos, 62 docentes y 1087
padres de familia; desarrollado en 5 fases:
e Fase 1. Intervencion para prevenir la Violencia Escolar y promover la cultura
civica.
e Fase 2. Incentivos positivos para fomentar el buen comportamiento y la no
violencia.
e Fase 3. Acuerdo de Prevencion de Violencia Escolar
e Fase 4. Mejoramiento de los planteles escolares para fomentar la accion
escolar il
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e Fase 5. Evaluacion y seguimiento

Fase 1.

Se realizé un diagnéstico integral en la totalidad de la poblacién de alumnos en
ambas escuelas; con el fin de identificar factores de riesgo al interior y exterior de
los planteles escolares; identificar los tipos de violencia que se presentaban al
interior y exterior de los planteles; conocer el nivel de bullying y sus caracteristicas,
nivel de cultura civica y respeto a las leyes en alumnos, padres de familia, docentes
y directivos y ubicar necesidades de mejora en los planteles escolares relacionados
con factores de riesgo que generen violencia en el plantel.

Las conclusiones arrojadas en esta fase de diagnéstico previo fueron:

PRIMERA, . En la evaluacidn predomina el modelo de Farmilla tradicional comn
promedio de tres hipos v con la presencla general de armbos pedres. Esto es un factor de
proteccidn a mantener v favorecer,

Recomendacidn. Feavoreoer actividodes deportivas v culturales controlocdas ya aue s
colle en si misma v sin supervisian ez percibida como un facto de riesgo.

SEGUNDA. El homar es percibide como un especio de semurided v descanso por ber cual
las actividades en comdn y de comvivencla son factores de pratecchdm.

o docidn: Gernersr =n las familias estrotegios que favorezcan ls comvunicacian
asertiva v la conwivencia mediante talleres die valores, comunicacion, asertividod, etc.

TERCERA: Awn en el caso de existir problematicas econdmicas en los homgares de los
evaluados, estos, no perciben una sitsacion de riesgo econamico, % Impartante
recalcar Que esta es unNo auto percepcidn v no un reflejo die la sconormia real de la
Familin, sin embergs este awtn percepoidn sipnifios gue Mo asencicn del syaluade oo
estd centrada haois factores gue alternsn sudesempefio scaclémico #r ests Sres.
Recomendacidn: Fawvorecer oonclencls en los alumnos de fos cosStos ¥ Eroossos
necesarios para by obtencdn de satisfactores shn delegar responsatdided econdmics en
ellos.

CUARTA: Existe um alto consurmne de sustancias licitas oo alcaol v tabaco en casa.
Este es un factor de riesgo con base en las teorias del aprencizape social,
Aecomendocidn: talleres de protecciénm e identidad

CHUINTA: 51 Bler en un porcentage bego se we e tendenclia ol comnsurmo de sustsndclss
Micitas en casa, este es un factor de riesgo no scarde a ba cludad evalusda sing a
factores de incidencha externa probablemente asociados a insesuridad v presencia de

drogos en la esowels,
ARecormendocidn: Talleres de proteochdn v prevvencide.
5 1080
papd,
marma,
hermanos)
ingiere

bebidas
alcohdlicas?

Bl perdidos
=)

No

_51 7E5%
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SEXTA: Es importante considerar los tipos de wviolencla reportados de los cuasles
sobresale en srupos la violencla wverbal [Insultos, groserins, ignorar), viokencla fisica
{empujar, shofetear, pegar con un cinturdn, lazo o cable o aventar objetos) de menor
incidencla en una de lns escuelas evaluadas pero no de menor importancia hay
presencle de tocamientas v actos de guemar intenconalimente los cuales generan un
perfil de riesgo Importante hacia la salud mental v vida,

Recomendocidn: Generar sensibilizsciGn pars evitar la normalizacion de la violencia, ls
cusl es percibide como Normal en los evsluasdos y consideran gue no altera su
cormumnicaciin o percepcian del clima famiftar la cual es percibida como posith,

Es importante considerar los tipos de violencia reportados al interior de la familia de los cuales sobresale en
grupos la violencia verbal (insultos, groserias, ignorar), violencia fisica (empujar, abofetear, pegar con un
cinturén, lazo o cable o aventar objetos) de menor incidencia pero no de menor importancia hay presencia de
tocamientos y actos de quemar intencionalmente los cuales generan un perfil de riesgo importante hacia la
salud mental y vida.

Alguna vez, en tu vida familiar alguien (papa, mamd, hermanos, tios, primos, etc.)...
0
522 19 817 527 a5 532
a9
$00 4 o a7
429 420 a3
praag 196 oy
"2 207 LR
L) - NO
4% - PEACIDCS
| 23
|
| 20
14 1
n s 1
100 o X
4
14’]11“!||\B4'"‘5‘5 : @,
‘ * L8] L) L8] LX) LR Hil LY L) 89 a1 an a2 LR} LAL} L LY LAY
8.1 ..te ha insultado
8.2 ..te ha amenazado con golpearte
8.3 ... te ha amenazado con matarte
8.4 ... te ha amenazado con algun objeto que pudiera lastimarte
8.5 ... te ha dicho groserias
8.6 ... te han acosado verbalmente
8.7 .. teignora
8.8 ... te ha sacudido, empujado o jalado el pelo
89 ... te ha abofeteado, golpeado con la mano o golpeado
8.1 ... te ha pegado con un cinturén, lazo, cable u otro objeto similar
8.11 ... te ha aventado algun objeto
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8.12 ... te ha quemado intencionalmente
8.13 ... te ha lastimado a punto de que no puedas ir a la escuela
8.14 ... te ha dejado amarrado o encadenado
8.15 ... te ha dejado encerrado con llave
8.16 ... te ha tocado sin tu consentimiento

SEFTIMUA: El auto reporte menciona un apuste a las normas v reglas establecidas en
casa. Ex necesario sondear ly correlacion de esta pregunts en asctividades con las
praseckr e

Recomendocidn: Talleres ooemo “escuela pars padnes” o talleres oon tesmias especificos”
gue favarezcan una discpling con concenchs.

OCTAVA: Aungue las dos flguras parentales son wistas ooemo autoridad, es notorio el
papel de la madre como principal factor de autorided por sobre la figurs ded padre
Lrmatriarcado)

Recomendacidn: Equilibrar los roles mediante talleres especificos pars los padres en
cuante a estratemias de salucidn de problemas v negociacion.

NOVENA: La escuela s percibide coma un espacho protector, pero hos alrededones,
rona pertmetral v calle no o es & pesar de existir apoyvo en seguridad puablica; la
percepciin de insegurided no cambia. Los rlesmos dentro del plantel son presencia de
pandidlas v venta de drogs ba cusl se nota un Imcresmento serecal an b tendenchs de
ewaluacidn.

DECIMA: En la evaluacidn de los factores psicologicos dentro de ls escuels, aparece ol
reporte de burlas, insultos y uso de apodos, romper ¥ esconder oosas.
Recomendociones: Intervencion en prevencion ded Bullyng

OMNCEAVA: Mas de ls mitad de los evaluados indica haber visto un aco gue trasgrede &
otre, sin embarss un porcentaje significativo (1 de cads 3] acepta ser parte de estas
practicas.

Recomendocidn: Este factor debe considerar e =0 talleres pars sprender
autorresulacion asertividad y herramientas penerales pars sensibilizar este tems, Esta
pregunta s probablemente de las més Importantes en la justificacion de la creacian d
en modelos de Intervencian psicosodales.

DOCEAVA: Los profesornss na soan percibidos cormo wn elemento protecter  ded
alumnado lo cual es un factor oe MYbErvencién ya Que Comviemne Burmerntan s trmampen e
sutorded del docente, va que o perciben oomo Erterac o PEre e rrTisiee Voo Lse e e
ls problematicn del estudiantado.

Recomendocidn: Empodenar ol profesor o su ol de autarkded v responsebilkded
dentro ded sula v contesto esoolar.

TRECEAVA: S bilen el riesso die abuso sexwal es bajo es e cE s o Shermere mrenaler estes
pendenchn CuUE Taranents agsrecs Cor puntages altos.
secomendacidn: Talleres de prevencidn de abuaso sexuad [bocarmdentos)

CATORCEAWA: S bien, ba ocurrencia directa de delito es en meneral baje, la
prercegpciin e semurichad v reesso es abts,

Reconnendocidn:  programas  deportivos, soctales v coultureles, e empoderar o ks
carmunidad hacia s chaded: ciagrdsticn W rmapa de riesaos en la crudiad v apows de

sewmuriclad padbbicn
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171 172 17.3 17.4 17.5 17.6 17.7
17.1 Hay buena comunicacién entre alumnos y maestros
17.2 Los alumnos respetan a los maestros
17.3 Los alumnos respetan las reglas del plantel
17.4 Hay respeto entre los compafieros
17.5 Hay pandillas
17.6 Se vende droga
17.7 Algunos compafieros llevan armas (navajas, cuchillos, pistola, etc.)
19. De
acuerdo a
las
acciones
?.35)333’:'\35 Mas de la mitad de los
observador evaluados indica haber visto
en alguna
=;.?.=.«. un acto que trasgrede a otro,
o sin embargo un porcentaje
menor acepta ser parte de estas
practicas. Este factor debe
considerarse en talleres para
aprender autorregulacion,
asertividad y herramientas
generales para  sensibilizar
este tema.
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18.1 ... te ha (n) ignorado
18.2 ... se ha (n) burlado de ti
18.3 ... te ha (n) rechazado
18.4 ... te ha (n) impedido participar en clases o en actividades recreativas
18.5 ... te ha (n) insultado
18.6 .. te ha (n) puesto apodos que te ofenden o ridiculizan
18.7 ... te ha (n) escondido cosas
18.8 ... te ha (n) echado la culpa de algo que no habias hecho
18.9 ... te ha (n) roto cosas
18.10 ... te ha (n) robado cosas
18.11 ... te ha (n) amenazado para meterte miedo
18.12 ... te ha (n) amenazado para obligarte a hacer cosas que no quieres
18.13 ... te ha (n) golpeado
18.14 ... te ha (n) empujado o pateado
18.15 ... te ha (n) golpeado con algin arma
18.16 ... te ha (n) encerrado en algin salén o bodega
18.17 ... te ha (n) tocado sin tu consentimiento
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Fase 2
En las acciones implementadas se fomentd la participacion de alumnos, padres de familia,
docentes, administrativos y como parte de un acompafiamiento la participacion de oficiales
de policia.
a) Se impartieron temas en las escuelas a intervenir (en EST#8 y EST#60), eligiendo
las tematicas en base a los resultados del diagnéstico inicial, tales como:

ACTIVIDAD TEMA POBLACION BENEFICIADA
Taller: Habilidades para crecer Alumnos
No violencia, si una vida creativa. | Alumnos
Conferencia Aprendiendo a conocerme Alumnos
Decalogo Alumnos
Actividades Ludicas Dinamica de Integracion Alumnos
Gimnasia Cerebral Alumnos
Platicas Charla Empatica Alumnos
Taller Salén Creativo, Vida Creativa Docentes y administrativos
Acciones que sanan Docentes y administrativos
Conferencia Vida sin violencia Docentes y administrativos
Taller Acciones que sanan Padres de familia
Conferencia Educacion para la no violencia Padres de familia
Platica Creando una vida sin violencia Padres de familia

b) En esta fase se proporcionaron incentivos grupales e individuales reforzando

conductas y habilidades promovidas.
Fase 3
Se realiz6 un Acuerdo de Prevencion de la Violencia Escolar, conformado por un decalogo
de acciones que tuvo el objetivo de promover el respeto, la no violencia, la tolerancia y la
sana convivencia.

a) Se conformé un comité Escolar de Cultura Civica. Integrado por alumnos,
docentes y padres de familia; el cual tuvo el objetivo de promover la participacion
de la comunidad escolar en el proyecto de Violencia Escolar, con el fin de fomentar
una cultura de paz, a través de los diversos canales de convivencia y
comunicacién existentes para el logro de una seguridad escolar y escuelas libres
de violencia.

b) Se cred un decalogo con factores como: la objetividad, la no pasividad, la
universalidad, la apertura mental y afectiva, la transigencia, el respeto, la
coherencia, la no violencia, la fuerza interior y la reconciliacion.

c) Se realizaron talleres en base a los resultados arrojados por el diagnéstico. La
siguiente tabla muestra la malla de actividades implementadas.

ESCUELA | TALLERES IMPARTIDOS POBLACION MESES o gl
BENEFICIADA N
ESTwWS . TALLER SOBRE VALORES CON ENFOQUE | ALUMNOS OCTUBRE
DEPORTIVO (FUTBOL MIXTO) NOVIEMBRE
ESTHGO - TALLER SOBRE VALORES CON ENFOQUE DICIEMBRE

DEPORTIVO (BASQUETBOL MIXTO)

TALLER DE AJEDREZ CON VALORES

- TALLER DE ANIMACION RITMICA CON
VALORES

- TALLER DANZA FOLKLORICA CON
VALORES

- TALLER BANDA DE GUERRA CON
VALORES

- TALLER LECTURA CON VALORES

- TALLER PINTURA Y VALORES
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Las actividades deportivas y relacionadas con el arte, se realizaron partiendo de intereses
detectados en el diagnostico social integral, dandoles una perspectiva de reflexion y dialogo
sobre los valores. El objetivo de éstas actividades fue fomentar valores como: la importancia
del didlogo y la conciliacion como medios de solucion de conflictos; la responsabilidad
compartida para la adecuada conservacion de los espacios escolares; el respeto por la
diferencia y la diversidad y la importancia por la cultura de la legalidad como un sistema
normativo que fomente una sana convivencia.

Fase 4

Mejoramiento de los planteles escolares para fomentar la convivencia escolar, con base en
los resultados obtenidos en el diagnéstico integral y en relacion a las zonas de oportunidad
identificadas, se implementaron acciones de mejoramiento, con el fin de disminuir los
factores de riesgo que representan dichos lugares en el interior del plantel.

Evidencia fotografica numeral 4.3_accion 1

LUGAR: ESCUELA SECUNDARIA
TECNICA #60

ACTIVIDAD: MEJORAMIENTO
ESCOLAR.

SE PINTARON 200 METROS
CUADRADOS DF PARED,
PUERTAS ¥ CASTILLOS CON EL
FIN DE FOMENTAR CONVIVENCIA
Y UN MEJOR
DESENVOLVIMIENTO DE LOS
JOVENES DENTRO DE LA
ESCUELA, SINTIENDOSE EN UN
AMBIENTE LIMPIO, BUENO Y
CONFORTABLE PARA ELLOS.

LUGAR: ESCUELA SECUNDARIA TECNICA #8

ACTIVIDAD MEJORAMIENTO ESCOLAR. SE
PINTARON 200METROS CUADRADOS.

EN UN ESFUERZO POR CREAR VINCULOS
DEL ALUMNO CON EL  PLANTEL,
MOTIVANDO SU CUIDADO Y
PRESERVACION ~ DE  SU  ENTORNO;
SENSIBILIZANDO EL RESPETO POR LOS
DEMAS Y LOS ESPACIOS PUBLICOS.
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Fase 5. Seguimiento y evaluacion

Al término de la aplicacion del proyecto se realizé una evaluacion, en base a una encuesta. Los resultados
obtenidos son los siguientes:

En la evaluacién se pidié al alumno registrara la utilidad del conocimiento, actitud y habilidades generales adquiridas a lo largo

del programa, usando una escala de 0 a 10 siendo cero la ausencia del criterio y 10 una satisfaccion total.

cﬁms Los graficos anexos son algunos de los
coherentes resultados que se obtuvieron de la encuesta
"fﬁ‘ﬁ“ final, como observamos el nivel de
- satisfaccién total (10), es de 21.29% por
é; parte de los alumnos y con nivel de
- H satisfaccion 9-8 un 39.14% lo que nos
Ei muestra que mas de la mitad de los alumnos
Q1o encuentran coherentes con sus necesidades
diarias el conocimiento obtenido.

Pusdo
N Un 79% de los alumnos percibe con un nivel

sscusla de satisfaccién de 10-8 que lo aprendido le
(trabajo)

Bowaios sirve en su escuela.

Un 80.64% de los alumnos percibe con un nivel de
satisfaccién de 10-8 que lo aprendido le sirve en su
hogar.
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Considero

que e
mas
L O ———————
i) X
e Un 64.73% de los alumnos percibe con
0 s .
! un nivel de satisfaccién de 10-8 que los |
H oy s
8 conocimientos adquiridos durante el |
.2 proyecto de Prevencion de la Violencia
L]
1S Escolar le proporciond factores
protectores.

Al finalizar estas 5 fases de intervencion del programa se realizé un evento de cierre
y clausura en cada una de las escuelas intervenidas con la premiacion de los talleres
deportivos, exposicion del taller de pintura, la participacion de numero del grupo de
danza y de animacion; asi como la participacion de un sonido que amenizé el
evento.

B. Desarrollo,
Profesionalizacion
y Certificacién
Policial.

B.1. Con la aplicacién de las evaluaciones de Control de Confianza realizadas a
los 27 elementos programados, se ha alcanzado un 100% del estado de fuerza
evaluado.

Se obtuvieron los siguientes resultados:

27 de los elementos que se les realizo la presente evaluacion, se obtuvieron los
siguientes resultados:

m APROBADOS
m NO APROBADOS
m SIN RESULTADOS

Siendo un 49% de elementos aprobados, seguido de 29% no aprobados; y
finalmente 22% sin datos hasta el momento.
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B.2. Profesionalizacién de las Instituciones de Seguridad Publica

Respecto al Estado de Fuerza Operativo de los 27 elementos se les realizaron
diferentes programas de capacitacién los cuales son:

1.- Formacion inicial (27 Elementos)

2.- Taller lectura y redaccion (27 Elementos)

3.- Derechos Humanos (27 Elementos)

4.- Competencias de la funcion policial (27 Elementos)

5.- Taller: la funcion policial y su eficacia en los primeros actos de investigacion (IPH)
(27 Elementos)

6.- La actuacion del policia en juicio oral (7 Elementos impartido unicamente para los
mandos, participando el 100% de ellos)

Profesionalizacion de las Instituciones de Seguridad
Puablica (Capacitaciones impartidas)

30
25
20
15
10

5

Series 1 Punto "Derechos Humanos "
Valor: 27

Taller lectura vy

redaccion

Como podemos apreciar
en el grafico el 100% de
los oficiales de policia
certificada en el afio 2017
asistieron a los cursos; en
los cuales todas las
capacitaciones fueron
aprobadas en su totalidad
por todos los elementos
de seguridad publica.

Derechos
Hurmanos

Formacion
inicial

Competencias Taller: a funddn
delafundon poticial y su
policial eficacdaen los
primeros actos
de imestigacon
(IPH)

C. Tecnologias,
Infraestructura y
Equipamiento de
Apoyo a la Operacion
Policial.

Fortalecimiento De Programas Prioritarios Locales de las Instituciones de
Seguridad Puablica e Imparticion de Justicia(PERSONAL)

El presente proyecto se destiné para el Equipamiento de personal policial, con una
Partida Genérica, de Vestuario y uniformes con una meta de 54 camisola, 54
pantalén, 54 botas, 27 chamarras, 27 gorra tipo beisbolera, 27 fornitura, 27 chalecos,
5000 municiones de arma larga, 5000 municiones de arma corta, 54 playera, 27
impermeable, 27 linterna, 27 cinturdn tactico, 4 binoculares, 27 bastén retractil con
porta bastén, 27 candado de mano metalico y 27 baston PR24.

Fortalecimiento De Programas Prioritarios Locales de las Instituciones de
Seguridad Publica e Imparticion de Justicia (INSTITUCIONAL)

Asi como la partida genérica de Vehiculos y equipo terrestre las cuales fueron 4 Pick
Up doble, las cuales cuentan con la siguiente descripcién: Motocicleta adaptada
como patrulla 2 Camionetas adaptadas como patrullas FORD y 2 Camionetas
adaptadas como patrullas CHEVROLET.

Dentro del Equipamiento Institucional en la Partida Genérica estan Vehiculos y
equipo terrestre 1 Motocicleta ya que cuenta con la siguiente descripcion: Marca:
HONDA Modelo 2017.
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Fortalecimiento De Programas Prioritarios Locales de las Instituciones de
Seguridad Publica e Imparticion de Justicia (RED NACIONAL DE
RADIOCOMUNICACION)

Dentro del Subprograma RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION la finalidad
es dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de las instituciones de seguridad
publica con equipo de radiocomunicacion, asi como a las unidades moviles
asignadas a las tareas de seguridad publica, adquiridos con el recurso FORTASEG,
de los cuales se adquirieron los siguientes conceptos: Con el Destino de Equipo de
comunicacion y telecomunicacién se obtuvieron 4 Terminal digital mévil (radio), 1
Terminal digital de escritorio (radio base) y 6 Terminal digital portatil (radio)

. Implementacién y
Desarrollo del
Sistema de Justicia
Penal y Sistemas
Complementarios.

Dentro de este programa se realizé la compra de las siguientes adquisiciones para
la implementacion del sistema de justicia penal las cuales son:

Camara fotografica de operacion para primer respondiente (2 piezas)

Kit primer respondiente personal (6 Kit)

Kit primer respondiente patrulla (8 kit)

Unidad moévil para primer respondiente (1 pieza)

Cabe mencionar que la unidad movil para primer respondiente es marca
NISSAN NV350 URVAN modelo 2017 no. de serie: JN1BEBDS9H9014238

. Sistema Nacional

de Informacion
para la Seguridad
Publica.

SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION (BASE DE DATOS). Dentro de este
programa se realiz6 la compra de las siguientes adquisiciones para un mejor manejo
de informacién dentro de seguridad publica las cuales son:

Computadora de escritorio (2 equipos)

Unidad de proteccion y respaldo de energia (2 equipos)
Licencias (1 licencia)

Multifuncional ( 1 equipo )

Desarrollo,
profesionalizacion y
certificacion policial

PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA
Coparticipacion

Al total de los 27 elementos se les realizo un proyecto de homologacion vy
restructuracion salarial a partir de la primera quincena del mes enero del 2017 hasta
la Ultima quincena del mes de diciembre del 2017.

Gastos de
operacion

Coparticipacion

Esta parte de recurso se utilizé para viaticos donde se tenia que recurrir a reuniones
y trasladar paqueteria por el mismo personal a distintas partes como la ciudad de
México y la ciudad de zacatecas. Asi mismo para envios de papeleria por medio de
paqueterias
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4. Conclusiones

Con respecto a los resultados obtenidos se llego a las siguientes conclusiones:

Para el Desarrollo de Capacidades en las Instituciones Locales para el Disefio de Politicas
Publicas Destinadas a la Prevenciéon Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacién Ciudadana en Temas de Seguridad Publica se obtuvieron resultados tales
como:

En el periodo de tiempo del afio 2013 al 2016 se encontraron 74 casos de violencia escolar
en el municipio, reportados en la direccién de Seguridad Publica como faltas administrativas
y/o delitos, y durante el transcurso de la intervencion con el Proyecto Prevencion de la
Violencia Escolar durante el afio 2017 se encontraron 4 casos de violencia escolar
reduciéndose en un 94.59%, y de los 4 casos encontrados solamente 1 de ellos fue reportado
en la poblacién escolar que se intervino.

La poblacién escolar califica al Programa de Prevencion de la Violencia Escolar con una
valoracion de utilidad excelente en un porcentaje de 40.30% y con una valoracién de muy
buena - buena en un 31.64%.

Un 52.73% de los alumnos (calificando de 10 a 8 siendo 10= excelente manejo de recursos
socioemocionales) dicen disponer de mas recursos socioemocionales que al inicio del
proceso y un 50.27% (calificando de 10 a 8 siendo el 10= excelentemente preparado para

aplicar su nuevo conocimiento) dice estar preparado para aplicar lo aprendido.

Respecto al Desarrollo, Profesionalizacion y Certificacion Policial; las conclusiones son: se
tuvo que convocar, reclutar y preseleccionar a los aspirantes, previo a su evaluacion de
control y confianza; se coordinaron las evaluaciones del personal policial, iniciando con los
altos mandos, mandos medios y personal operativo, a fin de que los mismos cuenten con
evaluacion vigente y conforme a la funcion y puesto que desempefia, lo anterior para que los
elementos de la institucion policial obtengan el certificado unico policial. De los 27 aspirantes
a obtener su certificacion un 49% fue acreditado y un 22% se encuentra en espera de

resultados.

Respecto al subprograma Fortalecimiento de Programas Prioritarios Locales de las
Instituciones de Seguridad Publica, se obtuvieron las siguientes conclusiones: Se doto a los
integrantes de los cuerpos policiales de la institucion con el equipamiento personal, con el fin
de combatir la criminalidad y preservar la paz publica. El 100% de los elementos de seguridad
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fue equipado en vestuario (uniformes) y prendas de proteccion; asi como vehiculos y equipos
terrestres; se les proporciond un equipo de comunicacion y telecomunicacion

(radiocomunicacién) para un mejor desempefio policial.

Se tienen las siguientes conclusiones para el Programa Implementacion y Desarrollo del
Sistema de Justicia Penal y Sistemas Complementarios.

Para el Kit de Primer Respondiente se entregaron a los integrantes de los cuerpos policiales
de las instituciones de seguridad publica con el equipamiento personal necesario, para
realizar actividades como Primer Respondiente de acuerdo al Protocolo Nacional de Primer

Respondiente.

Y finalmente para el Sistema Nacional de Informacién para la Seguridad Publica; las
conclusiones obtenidas son: Se fortalecié el equipamiento con equipo de oficina y mobiliario
de las areas que suministran la informacién del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
relativa al informe policial homologado (IPH). Cabe mencionar que el equipamiento y la

infraestructura aun son insuficientes para el suministro de la informacién.

Respecto a las conclusiones obtenidas en el programa de desarrollo, profesionalizacion y
certificacién policial se adopté un esquema de jerarquizacion terciaria y se aseguré que los
niveles salariales, prestaciones y beneficios institucionales se incrementaran conforme se
ascendié en la escala de grados, de manera racional y estandarizara de conformidad con el

servicio profesional de carrera policial.

Para concluir en el subprograma de gastos de operacién se realizaron todas las comisiones

en tiempo y por forma para cumplir con las metas requeridas.

5. Anexos

e Base de Datos de Cumplimiento de Metas
e Convenio Especifico de Adhesién
e Anexo Técnico
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fiscal 2017.

% \
IGNACIO CASTREJON VALDEZ RICARDO DE LEON CASTRO
PRESIDENTE MUNICIPAL ENLACE FORTASEG 2017




(Primera Seccion) DIARIO OFICIAL Lunes 27 de febrero de 2017

CONVENIO Especifico de Adhesion para el otorgamiento del subsidio para el fortalecimiento del desempefio en
materia de seguridad piblica a los municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad de México y, en su caso, a
las entidades federativas que ejerzan de manera directa o coordinada la funcion, que celebran el Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, el Estado de Zacatecas y los municipios de Fresnillo,
Guadalupe, Rio Grande, Sombrerete y Zacatecas.

C____ _____ __ _____ ___________ ___ ____ ]
Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Gobernacion.- Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION, EN LO SUCESIVO “CONVENIO" PARA EL OTORGAMIENTO DEL
“SUBSIDIO PARA EL FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA A LOS
MUNICIPIOS Y DEMARCACIONES TERRITORIALES DE LA CIUDAD DE MEXICO Y, EN SU CASO, A LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS QUE EJERZAN DE MANERA DIRECTA O COORDINADA LA FUNCION", EN LO SUCESIVO
“FORTASEG", QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL
SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO SUCESIVO "EL SECRETARIADO”, REPRESENTADO POR SU
TITULAR, EL C. ALVARO VIZCAINO ZAMORA; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
ZACATECAS, EN LO SUCESIVO "LA ENTIDAD FEDERATIVA", REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL, EL C. ALEJANDRO TELLO CRISTERNA, ASISTIDO POR LA SECRETARIA GENERAL DE
GOBIERNO, LA C. FABIOLA GILDA TORRES RODRIGUEZ Y LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE
SEGURIDAD PUBLICA, LA C. NANCY ESPINOZA MEDINA, Y LOS MUNICIPIOS DE FRESNILLO, GUADALUPE, RIO
GRANDE, SOMBRERETE Y ZACATECAS, EN LO SUCESIVO “LOS BENEFICIARIOS", REPRESENTADOS POR LOS
PRESIDENTES Y LA PRESIDENTA MUNICIPALES CONSTITUCIONALES, CC. JOSE HARO DE LA TORRE, ENRIQUE
GUADALUPE FLORES MENDOZA, JULIO CESAR RAMIREZ LOPEZ, IGNACIO CASTREJON VALDEZ Y JUDIT
MAGDALENA GUERRERO LOPEZ, RESPECTIVAMENTE, A QUIENES CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES" DE CONFORMIDAD CON EL MARCO LEGAL, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

MARCO LEGAL

“LAS PARTES" protestan cumplir y hacer cumplir en el ambito de sus respectivas competencias, lo
dispuesto por los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 74 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, asi como 7 y 8 del Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2017, en lo sucesivo, ‘PRESUPUESTO DE EGRESOS’", y las demas
disposiciones juridicas aplicables al "FORTASEG" y al presente "CONVENIO”"; razén por la cual se obligan a
él como si estuviera inserto a la letra en este documento, con todos los efectos legales y administrativos
conducentes.

DECLARACIONES
l DECLARA “EL SECRETARIADO”, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE QUE:

11 Es un Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, operativo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, con autonomia técnica, de gestion y presupuestal, de
conformidad con los articulos 17 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, en lo subsecuente “‘LEY GENERAL"; 2, apartado C, fraccion Xl y 120 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Gobernacion, y 1 del Reglamento del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica.

.2 Su Titular fue designado como Secretario Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica por el C. Presidente de la Repulblica en su caracter de Presidente del Consejo
Nacional de Seguridad Publica, ratificado por el Senado de la Republica el 14 de diciembre de
2015, de conformidad con los articulos 17, parrafo segundo de la “LEY GENERAL"; 27,
parrafo Ultimo de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica Federal y 5 del Reglamento del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

1.3 Esta facultado para suscribir el presente “CONVENIO" de acuerdo a lo preceptuado por los
articulos 18, fracciones VII y XXV de la “LEY GENERAL", 8, parrafo cuarto del
‘PRESUPUESTO DE EGRESO0S"; 69, parrafo segundo, y 70, fraccion V del Reglamento
Interior de la Secretaria de Gobernacion, y 5 y 8, fraccion XII del Reglamento del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, asi como 19, parrafo primero de los
“Lineamientos para el otorgamiento del subsidio para el fortalecimiento del desempefo en
materia de seguridad publica a los municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad de
México y en su caso, a las entidades federativas que ejerzan de manera directa o coordinada
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Sombrerete Palacio Municipal s/n, Colonia Centro, Sombrerete, Zacatecas,
Codigo Postal 99100.

Zacatecas Héroes de Chapultepec, nimero 1110, Colonia Lazaro Cardenas,
Codigo Postal 98040, Zacatecas, Zacatecas.

IV. DECLARAN “LAS PARTES”, A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES QUE:
IV.1  Se reconocen mutuamente la personalidad que ostentan.

IV.2 Celebran el presente “CONVENIO" de acuerdo con el marco juridico aplicable, adhiriéndose a
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO Y NATURALEZA DE LOS RECURSOS. El presente "CONVENIO" tiene por objeto
que ‘EL SECRETARIADOQO" transfiera recursos presupuestarios federales del "FORTASEG" a “LOS
BENEFICIARIOS", por conducto de la Secretaria de Finanzas de “LA ENTIDAD FEDERATIVA", con la
finalidad de fortalecer el desempefio de sus funciones en materia de seguridad publica, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 8 del “PRESUPUESTO DE EGRESOS", y atender las politicas y estrategias
establecidas en los Ejes Estratégicos del Sistema Nacional de Seguridad Publica y los Programas con
Prioridad Nacional, aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad Publica en su Trigésima Octava Sesion
Ordinaria.

Los recursos transferidos del “FORTASEG” no son regularizables, son parcialmente concursables y no
pierden el caracter federal al ser transferidos y por ello “LA ENTIDAD FEDERATIVA" y “LOS
BENEFICIARIOS" liberan a “EL SECRETARIADO" de la obligacion de ministrarlos en ejercicios fiscales
subsecuentes, aun y cuando los requieran para complementar las acciones derivadas del presente
“CONVENIQ", o para cubrir cualquier otro concepto vinculado con el objeto del mismo, conforme lo previsto en
el "PRESUPUESTO DE EGRESOS".

SEGUNDA.- MONTOS Y DESTINOS DE GASTO DEL “FORTASEG'. De conformidad con el
“PRESUPUESTO DE EGRESOS"y “LOS LINEAMIENTOS", “LOS BENEFICIARIOS" podrian recibir hasta las
siguientes cantidades de los recursos del "FORTASEG"

MUNICIPIO MONTO “FORTASEG”:
Fresnillo $11,460,306.00

Guadalupe $11,941,235.00

Rio Grande $10,000,000.00

Sombrerete $10,000,000.00

Zacatecas $14,015,398.00

A efecto de complementar los recursos necesarios para la realizacion del objeto del presente
“CONVENIO", “LOS BENEFICIARIOS" se obligan a aportar de sus recursos presupuestarios el 20% (veinte
por ciento) del total de los recursos federales asignados, para quedar como sigue:

MUNICIPIO APORTACION DE “LOS BENEFICIARIOS”:
Fresnillo $2,292,061.20

Guadalupe $2,388,247.00

Rio Grande $2,000,000.00

Sombrerete $2,000,000.00

Zacatecas $2,803,079.60




g

(Primera Seccion) DIARIO OFICIAL Lunes 27 de febrero de 2017

A. Establecer una cuenta bancaria productiva especifica para la administracion de los recursos del
“FORTASEG", de conformidad con lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental;

B. Entregar a "LOS BENEFICIARIOS" el monto total del “FORTASEG", incluyendo sus rendimientos
financieros, a mas tardar dentro de los cinco dias habiles posteriores a que reciba los recursos de la
Federacion;

C. Registrar los recursos del “FORTASEG" en su presupuesto e informar para efectos de la cuenta
publica local y demas informes previstos en la legislacion local y federal;

D. Entregar a "EL SECRETARIADO" toda la informacion que les solicite en los términos, plazos y
formatos que al efecto establezca,

E. Establecer medidas de revision y control permanente para garantizar que ninguna corporacion
policial, estatal o municipal, y ninguna empresa de seguridad privada, emplee uniformes o vehiculos
con colores, imagenes o disefios similares que puedan confundirse con aquellos que son de uso
exclusivo de las Fuerzas Armadas nacionales, en cumplimiento al Acuerdo 09/XXXIX/15, del
Consejo Nacional de Seguridad Publica, aprobado en su Trigésima Novena Sesion Ordinaria,
celebrada el 18 de diciembre de 2015;

F. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 7, fraccion X, de la “LEY GENERAL" y 40, fraccion
VIIl, de la Ley General para Prevenir y Sancionar los Delitos en Materia de Secuestro,
Reglamentaria de la fraccion XXI, del articulo 73 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, realizar cuando asi se requiera, las acciones y operativos de manera conjunta con las
Instituciones de Seguridad Publica federales y, en su caso, municipales, para el cumplimiento de los
fines de la seguridad publica, en cuyo caso, se podran firmar los convenios especificos conforme a
las disposiciones aplicables, y

G. Apoyar a través del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica a "EL
SECRETARIADO" en las visitas relativas a la consolidacion del Sistema de Justicia Penal y en el
desarrollo de las visitas y acciones de verificacion sobre la aplicacion de los recursos del
“FORTASEG".

QUINTA.- TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS. "EL SECRETARIADQ" iniciara los tramites para la
primera ministracion de los recursos del “FORTASEG" a “LOS BENEFICIARIOS" en términos del articulo 22
de “LOS LINEAMIENTOS", la cual correspondera al 70% (setenta por ciento) del monto total convenido, y
asciende a las siguientes cantidades:

MUNICIPIO MONTO PRIMERA MINISTRACION “FORTASEG”:
Fresnillo $8,022,214.20

Guadalupe $8,358,864.50

Rio Grande $7,000,000.00

Sombrerete $7,000,000.00

Zacatecas $9,810,778.60

“LOS BENEFICIARIOS" solicitaran la segunda ministracion de los recursos del “FORTASEG” en términos
del articulo 23 de “LOS LINEAMIENTOS”, la cual correspondera al 30% (treinta por ciento) del monto total
convenido y podra ascender a las siguientes cantidades:

MUNICIPIO MONTO SEGUNDA MINISTRACION “FORTASEG”:
Fresnillo $3,438,091.80

Guadalupe $3,582,370.50

Rio Grande $3,000,000.00

Sombrerete $3,000,000.00

Zacatecas $4,204,619.40




FECHA
ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE
ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL
“FORTASEG".

CIUDAD DE MEXICO, A LOS 2 DIAS DEL
MES DE FEBRERO DE DOS MIL DIECISIETE.

"LAS PARTES"

EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO
SUCESIVO “EL SECRETARIADO", REPRESENTADO POR EL SECRETARIO EJECUTIVO ADJUNTO,
EL C. LAZARO GAYTAN AGUIRRE, ASISTIDO POR LOS CC. RICARDO CORRAL LUNA, TITULAR

NACIONAL DE PREVENCION DEL DELITO Y PARTICIPACION CIUDADANA; JOSE LUIS CALDERON
AROZQUETA, TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE CERTIFICACION Y ACREDITACION; IVAN
ALEJANDRO VERGARA AYALA, DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO, Y
AZUCENA RODRIGUEZ VALENCIA, DIRECTORA GENERAL DE APOYO TECNICO.

EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE ZACATECAS, EN LO SUCESIVO “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, REPRESENTADO POR LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA, LA C. NANCY ESPINOZA MEDINA, Y

EL MUNICIPIO DE SOMBRERETE, EN LO SUCESIVO “EL BENEFICIARIO”, REPRESENTADO POR
SU PRESIDENTE MUNICIPAL EL C. IGNACIO CASTREJON VALDEZ.

DEL CENTRO NACIONAL DE INFORMACION; ELIAS RAFFUL VADILLO, TITULAR DEL CENTRO ,




2.3. PROGRAMA: TECNOLOGIAS, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENT

OPERACION POLICIAL.

A. SUBPROGRAMA; FORTALECIMIENT
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA DE IMPARTI

I. Conceptos de Gasto y Montos:

O DE APOYO A LA

O DE PROGRAMAS PRIORITARIOS LOCALES DE LAS
CION DE JUSTICIA

<

C_—

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS
PRIORITARIOS LOCALES DE LAS INSTITUCIONES DE Unidad e
SEGURIDAD PUBLICA E IMPARTICION DE JUSTICIA dec: IMeta Costo | ’Total
(PERSONAL) . Unitario o
Partida |- hedel. B
- Destino Ganérica COG| Concepto
Equipamiento de | Vestuario y :
sersonal policial | uniformes 271 Camisola PIEZA | 54 | $1,700.00 $91,800.00
Equipamiento de | Vestuarioy ‘
personal policial | _uniformes 271 Pantalén PIEZA | 54 | $1,700.00f $91,800.00
Equipamiento de | Vestuario y
personal policial | _uniformes 271 Botas PAR | 54 | $2,300.00] $124,200.00
Equipamiento de | Vestuarioy
personal policial | _uniformes 271| Chamarra PIEZA | 27 | $2,500.00] $67,500.00
Equipamiento de| Vestuarioy Gorra tipo
personal policial | uniformes &7 beisbolera PIEZA | 27 $400.00]  $10,800.00
Equipamiento de| Vestuario'y .
sersonal policial | uniformes 271| Fornitura PIEZA | 27 | $1,000.00f $27,000.00
Chaleco
Prendas de ; _ballstl_co
: . proteccién minimo nivel Ill-
Equipamiento de |- oce o ridagf283| A 0" 9% | PIEZA | 27 | $30,000.00f $810,000.00
personal policial dblica placas
%aciona)l, balisticas para
escalar a nivel
\
. : Materiales de Municiones
E‘l‘;;%f;"*gﬁ&g‘f Seguridad [282| paraarma | PIEZA [5000 $30.00] $150,000.00
P P Pablica corta
Equipamiento de | M2en@es 8€ 1 1 Municiones | ez fsooo|  $30.00[ $150,000.00
personal policial P?’Jblica para arma larga ' . S
Equipamiento de | Vestuarioy / /
sersonal policial | _uniformes 271 Playera PIEZA | 54 $600.00 y $§2,400.00
Equipamiento de | Vestuarioy »
sersonal policial | _uniformes 271| Impermeable | PIEZA | 27 $300.00 $8,10(S,00

p>ZERNX
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De no tener registrados los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera Policial antes
sefialados, “EL BENEFICIARIO” deberd presentar a “EL SECRETARIADOQ", lo siguiente:

1. Los proyectos de los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera Policial, a mas tardar el
28 de abril del 2017, a efecto de que la Direcciéon General de Apoyo Técnico emita las
observaciones 0 en su caso el registro correspondiente.

Para el caso de la herramienta de seguimiento y control, previo al vencimiento del término
sefialado en el pérrafo anterior, “EL BENEFICIARIO" deberd solicitar una cita a “EL
SECRETARIADO”, para presentar el funcionamiento y operacién del sistema informatico.

2. El comprobante de la publicacién del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial
en el medio de difusién oficial correspondiente, con la finalidad de obtener el registro dentro
del presente ejercicio fiscal. Asimismo deberan estar registrados el catalogo de puestos,
manual de organizacién, manual de procedimientos y la Herramienta de Seguimiento y Control.

b) En caso de que “EL BENEFICIARIO" cuente con el registro del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial y no haya acreditado la migracion de elementos al servicio —
profesional de carrera, deberan remitirla a més tardar el 28 de abril del 2017, en el formato que
para tal efecto publique la Direccién General de Apoyo Técnico en la pagina de Internet de “EL
SECRETARIADO", a mds tardar el ltimo dfa hébil del mes de marzo de 2017. En la fecha citada
en primer término “EL BENEFICIARIO" deberé presentar al “EL SECRETARIADO" las actas de
instauracién de la comisién del servicio profesional de carrera y/o honor y justicia, conforme a la
normativa aplicable para el caso de que no hayan sido presentadas.

-y

¢) En caso de que “EL BENEFICIARIO" cuente con el registro del Reglamento del Servicio”)\
Profesional de Carrera Policial, debera presentar a mas tardar el 28 de abril del 2017 a “EL
SECRETARIADO", las actas de las sesiones llevadas a cabo por la comision del servicio
profesional de carrera y comisién de honor y justicia, conforme a la normativa aplicable.

d) En caso de que “EL BENEFICIARIO" destine recursos para la Difusién Interna, deberd acreditar
a “El SECRETARIADO", la meta en las siguientes fechas:

1. La Difusién Interna del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera, dentro del present\e

ejercicio fiscal. e
"

2. La Difusién Interna de las Convocatorias del Servicio Profesional de Carrera para la promoci

de los integrantes de las Instituciones de Seguridad Plblica, a mas tardar el 30 de junio del ~

2017. N\

e) En caso de que “EL BENEFICIARIO", destine recursos para convocatoria, reclutamiento y
seleccion (difusién externa), deberé acreditar la meta a “El SECRETARIADO", con fecha Jmit
del 30 de junio del 2017.

f) Operar el Servicio Profesional de Carrera Policial en su corporacién conforme a lo,est blegi {\\
en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica y a los instrumeritos del'servicio \,
profesional de carrera, sefialados con anterioridad. :




Profesionalizacién/Formacion Servicios de Formacion Inicial
Inicial y Becas para Aspirantes.| capacitacion 334 (Aspirantes) ELEMENTOS | 5 | $60,000.00) $300,000.00
Becas y otras
; L v Becas para
Profesionalizacién/Formacion ayudas para y y
Inicial y Becas para Aspirantes.| programas de 442 aspnr:dr:]t:isda :Iollcfa BECAS 5 | $22,500.00] $112,500.00)
capacitacién P
Profesionalizacién/Formacion Earvicios de Formacidn Inicial
Inicial para Personal Policial en capacitacién 334 (Elementos en ELEMENTOS | 25 | $35,000.00] $875,000.00
Activo. P activo)
Profesionalizacién/Formacién Servicios de Competencias de la
Continua. capacitacion 334 Funcién Policial ELEMENTOS | 27 | $4,500.00) $121,500.00
Profesionalizaci6én/Formacion Servicios de
CORETAGA. capacitacion 334| Derechos Humanos | ELEMENTOS | 14 $4,500.00] $63,000.00
Taller: La funcién
Profesionalizacién/Formacién Serviclos de poggl?ésy Sr‘;nfgrc::la
en materia de Sistema de capacitacién 334 actgs de ELEMENTOS | 27 | $4,500.00| $121,500.00
Justicia Penal. investigacion
(IPH)(2)
Profesionalizacién/Formacién servicios de Laelller(:)lg.:}aag;u% ﬁ':fg
en materia de Sistema de capacitacion |23 P ok J ELEMENTOS | 7 | $10,000.00] $70,000.00
Justicia Penal. (juridicos/mandos)(4)
S ; . Lectura y redaccion
Pr°fes‘°”ac“§:§fl:‘f°'maC'é“ f:“;‘;gil%i 334 de documentos | ELEMENTOS | 27 | $4,500.00] $121,500.00
' P oficiales (40 horas)
Servicios
o i profesionales, Evaluacién de
Prg;eéfnqa'(':t:f\'céig/fg’g's‘l‘f:;é” cientfficosy |339] Competencias  [EVALUACIONES| 27 | $1,500.00[  $40,500.00
P ' técnicos Basicas 3 ¢
integrales
Materiales, tiles
y equipos
i . § menores de ;
Profesionalizacién/Evaluacion | .. . : 211,| Evaluacién del
del Desempefio oﬁcma) Materlales 212 Desempefio EVALUACIONES| 27 $200.00 $5,400.00
y ltiles de
impresién y
reproduccion
Difusién por
radio, televisién y
Profesionalizacién/Difusién | otros medios de
Externa del Servicio Profeisonal| mensajes sobre |361| Difusién Externa ACREDITACION| 1 [$120,000.00| $120,000.00}
de Carrera. programasy
actividades
gubernamentales,
TOTAL $2,359,900.00

Il. Cumplimiento de Metas:

{

¥

META

AL 30 DE JUNIO DEL 2017

Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera

1

AL 31 DE DICIEMBRE DEL }84

[y

Catélogo de Puestos

Manual de Organizacién

[

X

Manual de Procedimientos

/

Difusion Interna (Reglamento)

=) =1 =Y
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pre]

7

/ /// AN

)

A



2.2. PROGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLICIAL.

A. SUBPROGRAMA; FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN

CONTROL DE CONFIANZA

I. Conceptos de Gasto y Montos:

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS

CAPACIDADES DE EVALUACION EN CONTROL DE Unidad de Meta Costo Total
CONFIANZA medida H Unitario
Destino Partida Genérica |JCOG| Concepto
Evaluacion de .
Servicios
Control de :
Confianza para profesionales, Evaluaciones
el cientfficosy ~ |339 . ELEMENTOS | 20 $8,ooo.ooJ$160.ooo.oor
aspirantes y e nuevo ingreso
ersonal - Snres
F;)olicial integrales
Evca ;l:‘?rcc;?g ed F Servicios
confanza para profesionales, Evaluaciones
- irante‘; cientificosy |339 de ELEMENTOS| 21 | $8,000.00}$168,000.00
personal y técnicos permanencia
%olicial integrales
TOTAL $328,000.00)
Il. Cumplimiento de Metas:
META AL 30 DE JUNIO DEL 2017 |AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
Evaluaciones nuevo ingreso 20 0
Evaluaciones de permanencia 8 13

Ill. Acciones para el cumplimiento de metas:

a) Convocar, reclutar y preseleccionar a los aspirantes, previo a su evaluacién de contl\ol de
e

confianza. p

b) Programar y enviar al personal de la Institucién Policial a las evaluaciones de coL 0

confianza para el ingreso, promocién y permanencia, las cuales estaran a cargo del Centro

apoyo a los centros de evaluacion y control de confianza federales.

de Evaluacién y Control de Confianza de “LA ENTIDAD FEDERATIVA ", sin perjuicio de?«tar

Las Evaluaciones de Control de Confianza de nuevo ingreso se tendréan por cu plida>,\
cuando “EL BENEFICIARIO” alcance el nimero de candidatos evaluados y aprobados paﬁz el
curso de formacién inicial (aspirantes), establecido en el subprograma de profesionalizacién
de las Instituciones de Seguridad Publica, sin que sea necesario aplicar la totalﬁiad de las
evaluaciones de nuevo ingreso concertadas.

- /
o 74‘/ el /,7 ‘ // I p ;/
y ’ / [/ / / ‘/4‘
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Prendas de
Equipamiento de proteccion
.. |para seguridad|283 Linterna PIEZA | 27 | $1,200.00 $32,400.00A
personal policial oA
publica 'y
nacional
Equipamiento de | Vestuarioy ; et
rorsonakpolicial|uniormes 271|Cinturén téctico| PIEZA | 27 $800.00| $21,eoo.ooﬁ
. , Equipo de
Equipamientode | ;oconco v [s51| Binoculares | PIEZA | 4 | $4,000.00 $16,ooo.oo#
personal policial .
seguridad
Prendas de
: : proteccién Bastdn retractil
E‘;"{;%f]';‘l'egﬁ?cgf lpara seguridadﬁzaa conporta | PIEZA | 27 | $1,500.00] $40,500.00
P P publica y bastén
nacional
Prendas de
: . roteccion
Equnpamnentode# P : Candado de
sersonal policial para,se.gurldadJZB3 paan vilabglics PIEZA | 27 $2,000.00 $54,000.00
publica y
nacional
Prendas de
. . proteccion
Equipamiento de f o co 0 ridad| 283| Baston PR 24 | PIEZA | 27 | $1,000.00]  $27,000.00|
personal policial vt ' .
publica y
nacional
TOTAL $1,755,100.00}
SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS
PRIORITARIOS’LOCALES DE LAS INS']'ITUCIONES DE Unidad
SEGURIDAD PUBLICA DE IMPARTICION DE JUSTICIA ”(;a W —_—
(INSTITUCIONAL) ° eaH Unitario ata
Partida e
Destino Genérica COG | Concepto
. . Vehiculos y :
Equipamiento : Pick Up doble
| natlkriclamad tequupo 541 cating PIEZA | 4 $700,000.00$2,800,000.00ﬁ
errestre
. : Vehiculos y ?
ﬁ‘j\‘;'t';’tirg'oen”;f equipo | 541 | Motocicleta | PIEZA | 1 | $274,500.00] $274,500.00
terrestre
TOTAL $3,074,500.00

{

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS ya
PRIORITARIOS LOCALES DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDADAUnidad de Meta Costo Total
PUBLICA DE IMPARTICION DE JUSTICIA (INFRAESTRUCTURA)/ | medida Unitario
Destino Partida Genérica] COG |  Concepi6 /
TOTAL yavi _—160.00
ka7 NV

|



I. Conceptos de Gasto y Montos:

Fortalecimiento
Tecnoldgico, de Equipo .
e Infraestructura de Equipo de Tg:'?t'glal
las instituciones de | comunicaciény [565 mgévil Equipo| 4 [$72,000.00{$288,000.00
seguridad publica/Red | telecomunicacion (radla)
Nacional de
Radiocomunicacion
Fortalecimiento
Tecnoldgico, de Equipo Terminal
e Infraestructura de Equipo de digital de
las instituciones de | comunicaciény |565]escritorio [Equipo| 1 |$72,000.00] $72,000.00
seguridad pUblica/Red | telecomunicacion (radio
Nacional de base)
Radiocomunicacion
Fortalecimiento
Tecnoldgico, de Equipo :
e Infraestructura de Equipo de Tgf“?t‘“la‘
las instituciones de | comunicaciény |565 '?t'éi.‘ Equipo| 6 |$30,000.00[$180,000.00
seguridad publica/Red | telecomunicacién ?:)adiol)
Nacional de
Radiocomunicacién o
T T P e S Ty e G M {“_%5.4.,00 )(

Il Cumplimiento de Metas:

VETA G | 2017 |AL31 DE DICIEMBRE DEL 2017
Terminal digital movil (radio) 0 4
Terminal digital de escritorio 0 1
(radio base)
Terminal digital portatil (radio) 0 6
lll. Acciones para el cumplimiento de metas: ¥

\ |
a) Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de las instituciones de seguridad publica co /
equipo de radiocomunicacién, asf como a las unidades moviles asignadas a las tareas d
seguridad puablica, adquiridos con el FORTASEG.




b) Dar cumplimiento a lo establecido a la Norma Técnica para estandarizar las caracteristicas
técnicas y de interoperabilidad de los Sistemas de Videovigilancia de Seguridad Publica,
aprobada por el Consejo Nacional mediante Acuerdo 15/XL/16 y publicada en la pagina de
Internet de “EL SECRETARIADO".

¢) Garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los Sistemas de Videovigilancia,
adquiridos con recurso SUBSEMUN/FORTASEG de afios anteriores.

d) Capacitar a personal del &rea de monitoreo, con el fin de hacer eficiente la operacién y elevar
el aprovechamiento del Sistema de Videovigilancia y entregar al “EL SECRETARIADO" las
constancias de participacién del curso.

e) El beneficiario FORTASEG proporcionaréd la informacién necesaria sobre el seguimiento y
atencién de cada una de las llamadas de emergencia recibidas del Centro de Atencién de
Llamadas de Emergencia (CALLE).

f) La informacién que la corporacién deberad entregar obligatoriamente al CALLE sobre |as
llamadas recibidas por su atencién es: unidades asignadas, hora de despacho, hora de arribo,
hora de cierre y el resultado del evento.

g) Esta meta se mediré a través de: Nimero de llamadas registradas con informacion
completa/Nimero de llamadas canalizadas al municipio desde el CALLE.

2.4. PROGRAMA: IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL Y
SISTEMAS COMPLEMENTARIOS.

I. Conceptos de Gasto y Montos:

. . Cémaras fotogréfica de
E%‘:'s%?,\r:;egtl&g? fotograficas y |523| operacién para | PIEZA | 2 $7,000.00f $14,000.00|
P P de video primer \
respondiente /d ’
Materiales, Kit Primer d

personal policial meonﬁpcriii de (Personal)
Materiales, Kit Primer

Equipamiento delutiles y equipos . .
personal policial| menores de |2 Re(sp%ot?&lg?te /,K't 8 [ $7,000.00 $56,0{°°-00

Equipamiento delutiles y equipos| 11| pespondiente | Kit | 6 |  $5,000.00 $30,000.00(7
A

oficina




Fortalecimiento
Tecnoldgico, de
Equipo e
Infraestructura del
Sistema Nacional de
Informacién (base de

datos)

Equipo de
cémputo y de
tecnologias de
la informacién

Unidad de
proteccién y
respaldo de

energfa (UPS)

Equipo

2 | $5,000.00

$10,000.00

Fortalecimiento
Tecnoldgico, de
Equipo e
Infraestructura del
Sistema Nacional de
Informacién (base de

datos)

Software

Software

Sistema

1 | $7,000.00

$7,000.00

Fortalecimiento
Tecnoldgico, de
Equipo e
Infraestructura del
Sistema Nacional de
Informacion (base de
datos)

Licencias
informéticas e
intelectuales

Licencias

Licencia

1 | $7,000.00

$7,000.00

Fortalecimiento
Tecnoldgico, de
Equipo e
Infraestructura del
Sistema Nacional de
Informacion (base de

datos)

Equipo de
coémputo y de
tecnologfas de
la informacién

Multifuncional

Equipo

1 |1$50,000.00

$50,000.00

e A A

II. Cumplimiento de Metas:

gl P Sl A ] $314/900.00

T META_ | 'AL30DEJUNIO'DEL 2017 [AL31 DE DICIEMBRE DEL 2017
Computadora de escritorio 2 0
Unidad de proteccién y respaldo 2 0
de energia (UPS)
Software 1 0
Licencias 1 0
Multifuncional 1 0

Ill. Acciones para el cumplimiento de metas:




j) La informacién que la corporacion deberd entregar obligatoriamente al CALLE sobre las
llamadas recibidas por su atencién es: unidades asignadas, hora de despacho, hora de arribo,
hora de cierre y el resultado del evento.

k) Esta meta se medird a través de: Nimero de llamadas registradas con informacion
completa/Nimero de llamadas canalizadas al municipio desde el CALLE.

2.6. PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIA Y
DENUNCIAS CIUDADANAS.

I. Conceptos de Gasto y Montos:

IIl. Acciones para el cumplimiento de metas:

a) Entregar a la Direccién General de Vinculacion y Seguimiento de “EL SECRETARIADO” a mas

tardar el 28 de abril de 2017, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacion
publicara en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADO", cuya elaboracién se hara obligatoria

de forma anticipada a la adquisicién de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o el 4rea estatal responsable de dar seguimiento en “LA e
ENTIDAD FEDERATIVA ", en forma previa a su envfo a la Direccién General de Vinculacién y )K
Seguimiento, quien los turnara al Centro Nacional de Informacién para que realice su analisis y

emita el dictamen correspondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dfas naturales contados a

partir de su recepcién.,

b) Entregar el reporte estadistico mensual del Servicio de Atencién de Llamadas de Emergencia,
con base al Catalogo Nacional de Incidentes de Emergencia, para que sea remitida al Centro
Nacional de Informacién dentro de los primeros diez dfas naturales del mes que corresponda a
través de “LA ENTIDAD FEDERATIVA ". )
i\

¢) Realizar la entrega diaria de la informacién del servicio de atencién de llamadas d
emergencia 9-1-1, para su consolidacién estatal y entrega a la Base de Datos Nacional d

e

Emergencias 9-1-1.

d) Capacitar al 100 % del personal responsable de los CALLE en “LA ENTIDAD FEDERATIVA *

el “Modelo de operacién 9-1-1"; debiendo entregar a /EL SECRETARIADO" las constancias de
participacion del curso.

e) Realizar las consultas automatizadas a la Base de’datos de Geolocalizacion de teléfonos

y méviles, con base en el formato que entreg}le el ( entro Nacional de Informacion. \

p /./ p
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Los beneficiarios de los ejercicios fiscales anteriores deberan destinar los recursos de la
coparticipacién al programa de reestructuracion y homologacién salarial cuando no hayan
concluido el proceso de homologacion salarial; cubierto las diferencias porcentuales entre
grados, jerarqufas y tabuladores; generado un salario equitativo y competitivo entre los
municipios de la regién; comprobado mediante némina certificada en el ejercicio inmediato
anterior, que mantienen la nomenclatura de grados y las percepciones por elemento
autorizadas; o realizado proceso de homologacion salarial en dos ejercicios inmediatos
anteriores.

b) Aplicar la reestructuraciéon y homologacién salarial, integrando los recursos destinados
para este propésito al salario de los elementos operativos.

Cuando en el “SECRETARIADO EJECUTIVO” no haya registros de “EL BENEFICIARIO" relativos
a la comprobacién de la reestructuracién y homologacion salarial, deberd presentar a mas
tardar el 28 de abril de 2017, copia certificada de la némina firmada por cada elemento
operativo o de los recibos de pago legibles, a través de disco compacto. En dicha
documentacién se debera apreciar la nomenclatura de grados y las percepciones por
elemento, mismas que no podran ser inferiores a las establecidas en el simulador piramidal
salarial y matriz de impacto real, previamente autorizadas por la Direccién General de Apoyo
Técnico.

Si “EL BENEFICIARIO" destiné recursos del ejercicio fiscal 2017, deberad presentar a mas
tardar el 28 de abril de 2017 a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento el proyecto
de la herramienta del simulador piramidal salarial y la matriz de impacto real debidamente
requisitados y firmados, a fin de que la Direccién General de Apoyo Técnico analice y
dictamine su procedencia, dentro de los 30 dfas habiles siguientes a su presentacion, En caso
de que “EL BENEFICIARIO" no presente el proyecto en tiempo se estard a lo dispuesto en el
articulo 24 de los Lineamientos y deberé cumplir a mas tardar el 30 de junio de 2017.

“EL BENEFICIARIO" deberd comprobar la aplicacién de la reestructuracion y homologacion
salarial, a més tardar el 31 de octubre de 2017, entregando a “EL SECRETARIADO" en disco
compacto copia certificada de la némina ordinaria y de retroactivos, o de los recibos de pago

legibles, debidamente firmados por cada elemento operativo, en los que se puedan apreciar

la nomenclatura de grados y las percepciones por elemento, mismas que no podran ser
inferiores a las establecidas en el simulador piramidal salarial y matriz de impacto real,
previamente autorizadas por la Direccién General de Apoyo Técnico. En caso de que se haya
autorizado por etapas, la documentacién que acredite los avances correspondientes a la
autorizacién, lo cual se daré por cumplido con base en la opinién que emita la Direccién
General de Apoyo Técnico.

¢) Elaborar, presentar y aplicar un programa de mejora de las condiciones laborales que
permitan la dignificacién de la funcién de la policfa y el reconocimiento al desempefio

mérito en dicha labor, el cual privilegiaré el fortalecimiento de los sistemas institucionales d 4

prestaciones.

“EL BENEFICIARIO” deberéd presentar a mas tardar el 28-de abril de 2017 a la Direcci6
General de Vinculacién y Seguimiento, el proyecto dg pregrama de mejora de las condiciongs
laborales, a fin de que la Direccién General de Apoyo Técnico analice y dictamine [su
procedencia, dentro de los 30 dfas habiles siguientgs a su presentacion. En caso de que EL
BENEFICIARIO" no presente el proyecto en tiempo jse estara a lo dispuesto en el artfculo R4 .
de los Lineamientos y deberd cumplir a mas te;dar el 30 de junio de 2017.
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Informe de Evaluacién FORTASEG 2017

Municipio o
Entidad federativa: Zacatecas demarcacién Sombrerete
territorial:

Fecha de

Costat 31/12/2017

1.1.2. Cumplimiento ce Matas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacién en los formatos
Lespectives, segun corresponda, al cierre del afo 2017. En caso de no contar con informacién, seflalar las razones, salvo que no se haya invertido
recursos en el proyecto:

A. PROYECTO DE VIOLENCIA ESCOLAR

a) ¢Cuantos planteles escolares fueron intervenidos con el proyecto? Especificar la informacién conforme la tabla siguiente:

zh 44 Pianbabes Nimero de Planteles Escolares

Escolares
Proyee Alcanzado
2 2

b) ¢(Cual fue la poblacién total beneficiada por el proyecto? Especificar la informacién conforme la tabla siguiente:

Poblacién Beneficiada Proyectada Poblacién Beneficiada Alcanzada

Alumnos Docentes Padres de Familia Alumnos Docentes Padres de Familia

1181 62 1087 1181 62 250

@) iCuantos casos de violencia escolar se registraron en el -unlet;io“' y en los planteles escolares intervenidos durante el afio 20177 Especificar la
informacién conforme la tabla siguiente:

ro olencia Escolar en
017
En los Planteles
s de Casos de Violenoi 1
St o ey 2a el Minisipte Escolares Intervenidos
Numero de casos de violencia escolar 4 0|
Numero de casos de violencia escolar que derivaron en delitos
y/o faltas administrativas al exterior de las escuelas 0 0|
secundarias
Numero de casos de violencia escolar que derivaron en delitos
y/o faltas administrativas al interior de las escue 0| 0|
ias
Numero de casos de violencia escolar registrados en escuelas
darias que se canalizaron a instituciones que atienden 0 0)
éstas problematicas

In Cludad de Mésis 1ados por wl FORTAZES

territcriales 4

NO SE LLEVO ACABO EN SOMBRERETE

(3).= En w1 presente sneize ae safals Indlatintamente coms MNESIpis 3 152 munlelpian y demarcaciones te sl
NOTA: LOS SIGUIENTES PROYECTOS EL CUAL
B PROYECTO DE JOVENES EN PREVENCION

a) (Cual fue la poblacién total beneficiada por el proyecto? Especificar la informacién conforme la tabla siguiente:

Féuiaaiin, RemeEiniode Poblacién Beneficiada Alcanzada

Proyectada
Nimero de Jévenes Namero de Jévenes
(15 a 29 anos) (15 a 29 afios)

b) (Cuantos jévenes (entre 15 y 29 afios) en el municipio y en las colonias intervenidas se encuentran en alguna de las siguientes situaciones durante
el afo 20177 Especificar la informacién conforme la tabla siguiente:

ro Jévenes con Alguna Situacion en
017
En las Colonias
Tipos de Casos de Vielencia Escolar En el Municipio Trvervesiiiag
Namero de jévenes que no estudian ni trabajan
Numero de jovenes en situaciéon de pandilla
Numero de delitos del fuero comun cometidos por jovenes
Numero de faltas administrativas cometidas por jovenes
G. PROYECTO DE MEDIACION COMUNITARIA
a) (Cuantos Comités de Mediacién Comunitaria se con el proy ? Especificar la informacién conforme la tabla siguiente:
Nimero de Comités de Namero de Comités de Mediacién
Mediacién Comunitaria Comuni taria
Proyectado Alcanzado

b) iCual fue la poblacién total beneficiada por el proyecto? Especificar la informacién conforme la tabla siguiente:

Poblacién Beneficiada Poblacién Beneficiada
Proyectada Alcanzada




) iCuantos delitos y faltas administrativas derivados de conflictos vecinales se registraron en el municipio y en las colonias intervenidas durante
el afio 20177 Especificar la informacién conforme la tabla siguiente:

Tmero de Delites 1 Fal AAminiatrativas
por Conflictos Vecinale strados en
Conflictos Vecinales En el Municipi S0 g, QaLaos Ak
Numero de faitas administrativas derivadas de conflictos
vecinales (rifas, alteracién del orden publico, agresiones
fisicas, amenazas, altos decibeles de ruido, deudas,
difamacion)
Numero de delitos derivados de conflictos vecinales
(lesiones, dafo en propiedad ajena, homicidios
D. PROYECTO DE MOVILIDAD SEGURA
a) iCuantas rutas de transporte piblico se intervinieron con el proyecto? Especificar la informacién conforme la tabla siguiente:
Mimero de Rutas de Numero de Rutas de Transporte
Transporte Piblico Piblico
Proyectado Alcanzado
b) J_cuﬂl. fue la poblacién total beneficiada por el proyecto? Especificar la informacién conforme la tabla siguiente:
Poblacién Beneficiada Poblacién Beneficiada
Proyectada Alcanzada

¢) ¢(Cuantas situaciones de riesgo se presentaron en las rutas de transporte publico del municipio y en la(s) ruta(s) intervenida(s) durante el afio
2017 relacionadas con el transporte publice? Especificar la informacién conforme la tabla siguiente:

3 Situaciones esgo en
Transporte Piblico Presentadas en 2017
En las Rutas de
Situacién de Riesgo en Transporte Piblico En el Municipio Transporte Piblico
Intervenidas

Numero de delitos cometidos a bordo de unidades de transporte
publico

Numero de delitos cometidos en las paradas y paraderos del
transporte publico

Numero de accidentes viales registrados

Numero de quejas de usuarios del transporte publico (los
chofores manejan a exceso de velocidad, operan la unidad bajo
los efectos de alcohol o drogas, se sospecha complicidad con
delincuentes, etc.)

E. PROYECTO DE VIOLENCIA DE GENERO

a) (Cuantas Redes Comunitarias de Mujeres se con el proy ? Especificar la informacién conforme la tabla
siguiente:
Nimero de Redes Nimero de Redes Comunitarias de
Comunitarias de Mujeres Mujeres
Proyectado 2 Alcanzado

b) ¢(Cual fue la poblacién total beneficiada por el proyecto? Especificar la informacién conforme la tabla siguiente:

Nimero de Mujeres
Beneficiadas

Numero de Mujeres Beneficiadas
Proyectado »

canzado

@) ¢(Cuantos casos de violencia de género se presentaron en el municipio y en las colonias intervenidas durante el afo 2017?
Especificar la informacion conforme la tabla siguiente:

o s
Nimero de Casos de Violencia de Género en
2017

En las Colonias

Casos de Violencia de Género En el Municipio Intervenidas

Numero de casos de violencia familiar

Numero de feminicidios ocurridos

Numero de faltas administrativ. denunciadas por mujeres

Numero de delitos cometidos en el municipio, en que las
victimas fueron mujeres

F, PROYECTO ESPECIAL EN MATERIA DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA DIRIGIDO AL DELITO DE HoMICIDIO DOLOSO

a) ¢Cuantas acciones se implementaron con el p:oyceto“'? Especificar la informacién conforme la tabla siguiente:

Nimero de Acciones Numero de Acciones
Proyectado Alcanzado
(4).> Lo acclones fuscon determinadss por cads unc de los beneticiarios en su "Flan de Traba)e de 108 preys tos especiales pars municiplos de atenciin prioritaria®
wiLerl2ads por ol Centes Naglonal 4o Prevancién del Delite y Partizipazién Cludadana.
b) (Cudl fue la poblacién total beneficiada por el proyecto? Especificar la informacién contorme la tabla siguiente:

| Poblacién Beneficiada Proyectada l Poblacién Beneficiada Alcanzada




Nifios y Adolescentes

Jévenes

Mujeres Adultas

Hombres Adultos

Nifios y Adolescentes

Jévenes

Mujeres Adultas

Hombras Adultos

1.1.3. Avance General cel Subprograma: Anotar la respuesta a cada a las preguntas planteadas.

razones.

a) ¢Cuale

aplicacién de los recursos federales del subsidio SUBSEMUN'®' y FORTASEG de 2013 a 20167

(8).= Jubaidic a los municiplos
zequr)

el Distrite Federal para la

En caso de no contar con informacién sefalar las

s han sido los resultados mas relevantes obtenidos en materia de prevencién social de la violencia y la delincuencia der

ivado de la
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Informe de Evaluacién FORTASEG 2017

Municipio o
Zacatecas demarcacién Sombrerete
territorial:

Entidad
federativa:

Fecha de

Py 31/12/2017

2.1.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la informacién en los formatos respectivos conforme lo convenido en el Anexo
Técnico del Convenio Especifico de Adhesién, al cierre del afio. >

Numero de Personas Evaluadas en
- Control de Confianza
Evaluacién en Control de Confian do | Measricads | Aicanzado sty

Evaluaciones de Nuevo Ingreso 20 0 0 0 0
Evaluaciones de Permanencia 21 1 0 3 17
Promocién / Ascenso 21 0 0 0 0
Licencia Oficial Colectiva 0 0 0 0 0
(Portacién de armas de fuego)

Evaluaciones Toxicolégicas Sorpresa 0 0 0 0 0

(6) .~ Se refiere a los elementos que presentaron la evaluacién y obtuvieron un resultado aprobatorio.

2.1.3. Avance General del Subprograma: Anotar la informacién en el formato respectivo del avance en evaluacién de control de
confianza de los elementos en activo inscritos en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Piblica, al cierre del afo de
2017,

ol 3%

g en Control de Confianza
LSNh S Estado de e A pendiente de
Evaluacién por Perfil Rissuatl Evaluado | Aprobado Naanitael
Evaluacién de Control de Confianza para 23 21 3 18
Policias Municipales an Activo & ™

(7) .- El estado de fuerza corresponde a servidores publicos en activo de mando y operativo de la policia municipal sin considerar personal
administrativo, El estado de fuerza debera ala i 6n que se da en el Registro Nacional de Personal de Seguridad
publica. En caso de gue un municipio no cuente con policia porque la entidad federativa ejerce la funcién de seguridad puiblica, se deberd incorporar
los datos de esta ultima,

Secoién 2. Subprograma de Profesionalizacién de las Instituciones de Seguridad

2.2.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacién en
los formatos respectivos, segun corresponda, al cierre del afo 2017. En caso de no contar con informacion seflalar las razones.

a) Cursos de Capacitacién.

e T O Reh LT chnvensdes

Formacién Inicial (Aspirantes) 5
Formacién Inicial (Personal en Activo) 25
Formacién Continua 0
Nivelacién Académica 0
Formacién de Mandos 7
Formaciéon en Materia de Sistema Justicia 27 0 27
Penal -
Replicador en el Sistema de Justicia
0 0 0
Penal (1)
Replicador en el Sistema de Justicia
0 0 0
Penal (2)
Replicador en el Sistema de Justicia
0 0 0
Penal (3)
Replicador en el Sistema de Justicia 0 0 0
Penal (4)
Taller: La funcién del primer
respondiente y la ciencia forense 0 0 0

aplicada en el lugar de los hechos (1)

Taller: La funcién policial y su eficacia
en los primeros actos de investigacion 27 0 27
(IPH) (2)




Taller: Investigacién Criminal gonjunta
(Policia preventivo y de investigacion) 0 0 0
(3)

Taller: La actuacién del Policia en
Juicio Oral (Juridicos/Mandos) (4)

b) Evaluacién de Competencias Basicas Policiales, de Desempefio y para Instructor.

~ Numero de Pex
3 ~ Evaluacién Convenido
Evaluacién de Competencias Basicas para 27
Policias Municipales
ra rollClas
Loisinales. 27 9 27 21
Evaluacién Instructor Evaluador 27 0 27 27

2.2.3. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a la pregunta planteada y la informacién
del avance en capacitacién y evaluaciones de competencias basicas policiales y del desempefio de los elementos en activo inscritos
en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Piblica, al cierre del afio de 2017,

a) Cursos de Capacitacién.

Aotivo Capaci tado

R

A e o i i i il Bl

Formacién Inicial o Equivalente

Formacién Continua ¢ 27

Nivelacién Académica 0

Formacién de Mandos (seflalar en nota 23

adjunta el total de mandos en el 7

municipio) 1policia primero, 4 policias segundos y 2 policias terceros

Formacién en materia de Sistema de

Justicia Penal &

b) Evaluacién de Competencias Basicas Policiales, de Desempefio y para Instructor.

i

; 8 o e
Evaluacion de Competencias Basicas para
Policias Municipales en Activo.
‘fEvaluacién de Desempefio para Policias
Municipales en Activo.

Evaluacién para Instructor 0 0 0

(8) .~ Se refiere a los elementos que presentaron la evaluacién y obtuvieron un resultado aprobatorio.
¢) Certificado Unico Policial.

(Cuantos Policias Municipales en activo del estado de fuerza del municipio tienen los guatro elementos siguientes: formacién
inicial o equivalente; evaluacién de control de confianza con resultado aprobatorio y vigente; evaluacién aprobatoria de
competencias basicas policiales y evaluacién aprobatoria del desempefio? seflalar exclusivamente el nimero de policias que cuenten
con los cuatro elementos y que estén inscritos en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica.

Estado de g!jpoﬂi4Vh&n“ioi

; g | ruerza  |cuatro Elementos
Policias Municipales en Activo 27 3

5 l.::lt_}_ Polic




Informe de Evaluacién FORTASEG 2017

dad Municipio o
:1' F 2acatecas demarcacién Sombrerete ::::_“ 31/12/2017
i territorial: v

Cumplimiento de Metas Convenidas: star 1a respuests a cada una de 1
i.n.u.JANeﬁ.Lm. #eqan oo lru-r-vuh, al clarce del afo 2017, En on

prequntas pl
4e no contar

das o Ingorporar 1a intormac
n, sefialar las

;; gmtlu fueron las del con 1a aplicacién de recursos FORTASEG al cierre del ano
n”

En este proyecto aun no se tiene la activacion de los radios por parte de C4 en el Estado N

3.1.3. Avance General del Subprograma: Anotar la respussts  cada a Jas preguntas plantesdas. En case de ne
intormacion sehalar las razones,

a) iCudntas terminales digitales portitiles, méviles y radio base se A la Red 1 de Radio
y cuAntas se encuentran en operacién?

T

Torminales Digltales Fortatiles | o
Torminales Digitaies Moviles 0| 0
Tecminales Digitales Fase B [

3.2.2. Cumplimiento de Metas Convenidas ta & 2ada und de Las preguntss planteadas & In
on lox [o¢matos ceapestivos, #egon o uuwwh. ol clerce del afo 2017, En 2aso de no contar con infermac

5 &
' sefialar las razones.

a gculu fueron las del con la apl 16n de recusos FORTASEG al cierre del ano
20177

£n el anexo téenico no se contemploy por 1o tanto no se obtuvo ninguna aportacion de FORTASEG, para el sistema de Video|

vigilancia.

b) (CuAl fue el nivel de disponibilidad del Sistema de Video vigilancia durante el ano 20177

@) puntos de (PMI) y cAmaras de lancia que fueron instaladas durante el ano 2017, asi
como @l numero de PMI y cAmaras de éstas se encuentran en operacién?

g

d) ;Cuentan con conectividad al C4 estatal o equivalente? fn casc aflinative, (qué tipe de medio utiliza y cudles son sus
especificaciones técnicas?

Si hay telefono y las

@) (Cudntos casos delictivos tuvieron 1a intervencién del sistema de videovigilancia al cierre del ano 20177

macidn gn.

3.2.2. Avance General del Subprograma. Arctar Ly resp
b f2rmass LedRestiva, En casc de ne sontar con informa

ata & cada una de 1as preguntas plantesdss o incocporsr 13 in
14n, sefialsr las razones,

a) (CUAL es el numero de Puntos de Monitoreo Inteligente (PMI) y cAmaras que conforman ol sistema de videovigilancia, y cuintos
se encuentran en operacion?

by Lo 1s tabla anterlor, icuAntas cAmaras se apegan a 1a Norma Técnica para las sticas y de
interoperabilidad de los Sistemas de Videovigilaneia para la Seguridad Publica del pais?

©) (CuAntos casos delictives han tenido 1a intervencién del sistema de videovigilancia desde su puesta en operacién? [lfspencing
o

! 3.2, Cumplimiento de Metas Convenidas: Anctoc 15 respuesta a sada una de las preguntas planteadss o tneorpaear 1s inform
loa Earmatos respastivis, zegin corresponds, al cierve del afo 2017, En cass de contar con Informacidn sefalsr las r

a) iCudles fueron las del con 1a aplicacién de recusos FORTASEG al cierre del ano
20177




b) la s o

al

en 2017 de los elementos de la policia

Equipamiento Personal por Inatituoién

Modi £10ado

Aloanzado

£) LCuAntos Policias Municipales recibieron uniformes y equipamiento personal con 1a aplicacion de recursos FORTASEG al cierre

Policias Munioipales que recibieron
Equipamiento Personal

FPrendas de
Uniformes I Pievndeide l

Arma Coxta ]

3.3.3. Avance Ganaral del Subprograma: Aoty

JCudles son los estindares que maneja

il ckkedpenda, Bn caso d

el Beneficiario de los indicado!

Mimoro do elementos

Eatado de
r Cantidad




Informe de Evaluacidén FORTASEG 2017

Municipio o
Fecha de

Entidad Zacatecas demarcacién Sombrerete 31/12/2017
£ tiva: ‘ i
SRR territorial: o d

Capitulo 4. Programa de Implementacién y D rrollo del Sistema de Justi

O S s s Y A
s ia Penal y Sistemas Complementarios.
4.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacicn en lcs
formatos respectivos, segun corresponda, al cierre del ano 2017. En caso de no contar con informacidén, sefialar las razones.

a) ;Cuales fueron las principales acciones implementadas del subprograma con la aplicacién de recursos FORTASEG al cierre del afo

Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de las instituciones de seguridad publica con el equipamiento
personal necesario, para realizar actividades como primer respondiente de acuerdo al Protocolo Nacional de Primer
Respondiente.

b) iCuantos Policias Municipales recibieron el kit de primer respondiente al cierre del afio 2017 con
recursos del FORTASEG?

¢) ¢Cuantos kits para patrulla de primer respondiente se adquirieron durante el ano 2017 con
recursos del FORTASEG?

d) (Cuantos kits para pie tierra de primer respondiente se adquirieron durante el ano 2017 con
recursos del FORTASEG?

£) (Cuantos Policias Municipales participaron como primer respondiente durante el afo 20172 27

14
8
14
e) (Cuantos Policias Municipales recibieron camara de solapa al cierre del afo 2017 con recursos del
FORTASEG?

g) (Cuantas actuaciones se realizaron por parte de la Policia Municipal como primer respondiente del 1° de enero al 31 de diciembre
de 2017 y en cuantas se realizé el Informe Policial Homologado (IPH)? Sefalar la informacién en la siguiente tabla.

& 3 ; ] NGmero de Actuaciones
Actuaciones Nimero de Actuaciones ' 52 8 IASLURGIS0MN
- \ ? con IPH

Detencién en Flagrancia 267 0
Localizacién o
Descubrimiento de 0
Indicios
Recepcién de Denuncia 1257 0

h) ¢(En cuantos casos colaboré la Policia Municipal con el Ministerio Publico Estatal para las siguientes acciones del 1° de enero al
31 de diciembre de 20177

Actuaciones Nomero de Casos
Detencién en Ordenes de 0
Aprehensién
Detencién por Caso 0
Urgente

4.3. Avance General del Programa: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacién en_el
ngmagg,gggpe;gLVQL_ﬁgggn,ggxlgipgnga* En caso de no contar con informacién, seflalar las razones.

a) Del estado de fuerza de la policia Municipal inscrito en el Registro Nacional de Personal de
seguridad Publica ¢Cuéntos Policias Municipales cuentan con su kit de primer respondiente? 14

NOTA: ESTA INFORMACLON NOC CONTAMOS CON ELLA, HAY QUE LE COMPETE AL MINLSTERLIO PUB 100

d) ¢(Cual es el numero de denuncias y querellas que se recibieron en el Ministerio Publico (incluyendo las recibidas en los Centros de

Justicia para Mujeres) durante el ano 2017?

Denuncias / Querellas 2017

Denuncias recibidas

Querellas recibidas




| Total l I

@) i(Cuantas carpetas de investigacién se iniciaron durante el afno 2017?

Carpetas de
Investigacién (CI)
Carpetas de|
Investigacién Iniciadas

por Denuncias

2017

Carpetas de
Investigacién Iniciadas
por Querellas

Total

f) De las carpetas de investigacién iniciadas (CII) en 2017, ;Cudl es el estatus en que se encuentran en el Ministerio Publico al 30
de noviembre? Registrar sélo las carpetas iniciadas en 2017 y resueltas en 2017 o que contintan en tramite en el Ministerio Fublico.

Estatus de las CII en
2017 2017
en el Ministerio Publico

Determinadas ' por el
Ministerio Publico

Resueltas por acuerdo
reparatorio

En Tramite en el Organo
Especializado en MASC''

En Tramite en
Investigacién Inicial

Vinculadas a Proceso

Total

(15) Seran consideradas en este apartado las determinaciones del Ministerio Publico relativas al archivo temporal, no ejercicio de la acclén penal, abstencion de investigar, no competencia y criterios de oportunidad.
(16) Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias.

g) De las carpetas de investigacién iniciadas (CII) en 2017 que fueron vinculadas a proceso, icudl es el estatus en que se encuentran
en el Poder Judicial al 30 de noviembre? Registrar sbélo las carpetas de investigacién iniciadas en 2017 vinculadas a proceso y
resueltas en 2017 o que continGan en tramite en el Poder Judicial.

Estatus de las CII en
2017 2017
en el Poder Judicial

Resueltas por Suspensioén
Condicional del Proceso

Resueltas por Acuerdo
Reparatorio

Resueltas por
Procedimiento Abreviado

En Tramite en el Organo
Especializado en MASC

En Tramite por parte del
Juez de Control

Resueltas por Juicio
Oral

En Tramite por parte del
Tribunal de
Enjuiciamiento

Total

h) ¢Cuéntos imputados tuvieron sentencias condenatorias o absolutorias por tipo de procedimiento? Considerar solamente la informacion

sobre las carpetas de investigacidn iniciadas en 2017.

dos con ia 2017

P
Imputados con Sentencia
Condenatoria por

Procedimiento Abreviado

Imputados con Sentencila
Absolutoria por
Procedimiento Abreviado

Imputados con Sentencia
Condenatoria por Juicio
Oral




Imputados con Sentencia
Absolutoria por Juicio
Oral

Total NOTA: ESTA INFORMACION LA TIENE EL ESTADO

4.1.3. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacitn en los
formatos respectivos, segun corresponda, con corte al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacién, sefialar las
razones.

El Secretariado Ejecutivo Estatal debera remitir la actualizacién de esta informacién al cierre del ado 2017, en los términos
dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes lineamientos. Esta informacién deberd proporcionarse aun cuando no se
hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) Del Estado de Fuerza de la Policia Estatal de Sequridad Publica inscrito en el Registro Nacional
de Personal de Seguridad Piblica ¢Cuantos policias estatales cuentan con su kit de primer
respondiente?

b) (Cuéntas carpetas de investigacién iniciadas en 2016 y afios anteriores se encontraban vigentes al 1 de enero de 2017? Registrar
s6lo las carpetas de investigacién iniciadas en 2016 y afos anteriores que se encontraban en tramite al 1 de enero de 2017.

Carpetas de
Investigacién Vigentes
(c1v)
al 1 de Enero de 2017
Carpetas de

Investigacién Vigentes
por Denuncias

Vigentes en 2017

Carpetas de
Investigacién Vigentes
por Querellas

Total

c) De las carpetas de investigacién iniciadas (CII) en 2016 y afios anteriores que se encontraban vigentes al 1 de enerxo de 2017,
iCual es el estatus en que se encuentran en el Ministerio Piblico al 30 de noviembre? Registrar sélo las carpetas de investigacidn
iniciadas en 2016 y afios anteriores que se encontraban en tramite al 1 de enero de 2017 y que fueron resueltas en 2017 o que
contintan en tramite en el Poder Judicial.

Estatus de las CIV en
2016 y Anos Anterio
en el Poder Judicial

Determinadas por el
Ministerio Publico

Vigentes en 2017

Resueltas por Acuerdo
Reparatorio

En Tramite en el Organo
Especializado en MASC
En Tramite en
Investigacién Inicial

Vinculadas a Proceso

Total

d) De las carpetas de investigacién iniciadas (CII) en 2016 y afos anteriores que se encontraban vigentes al 1 de enero de 2017 que
fueron vinculadas a proceso, ;cual es el estatus en que se encuentran en el Poder Judicial al 30 de noviembre? Registrar sélo las
carpetas de investigacién iniciadas en 2016 y afios anteriores que se encontraban en tramite al 1 de enero de 2017 y que fuercn
resueltas en 2017 o que continGan en tramite en el Poder Judicial.

Estatus de las CIV en
2016 y Aflos Anteriores
en el Poder Judicial

2017

Resueltas por Suspensién
Condicional del Proceso

Resueltas por Acuerdo
Reparatorio

Resueltas por
Procedimiento Abreviado

En Tramite en el Organo
Especializado en MASC

En Tramite por parte del
Juez de Control

Resueltas por Juicio
Oral .

En Tramite por parte del
Tribunal de
Enjuiciamiento

Total : 2




e) ¢(Cuantos imputados tuvieron sentencias condenatorias o absolutorias por tipo de procedimiento? Considerar solamente la informacion
de las carpetas de investigacién iniciadas en 2016 y afos anteriores que se encontraban en tramite al 1 de enero de 2017.

con

de :

CIV en 2016 y Ano
Anteriores . |

R SALT de o etel L e

Condenatoria por

" TP T Lad

Imputados con Sentencia

Absolutoria por

Procedimiento Abreviado

Vigentes en 2017

Imputades con Sentencia
Condenatoria por Juicio
Oral

Imputados con Sentencia
Absolutoria por Juicio
Oral

Rl

i

;ién 2. Subprograma de Fortalecimiento de las Unidades Estatales de Supervisién a Medidas Cautelares 'y Suspensién Condicional del Proc

4.2.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacién en.
el formato respectivo, segin corresponda, con corte al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacién, sefalar las
razones.

El Secretariado Ejecutivo Estatal deberd remitir la actualizacién de esta informacién al cierre del afo 2017, en los términos
dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes lineamientos. Esta informacién debera proporcionarse aun cuando no se
hayan invertido recursos en el Subprograma:

b) (CuAntas evaluaciones de riesgo se solicitaron y emitieron durante el afo 2017? :

¢) ¢Cuantos imputados que fueron vinculados a proceso se les dicté alguna medida cautelar? Considerar solamente la informacién sobre
las carpetas de investigacién iniciadas en 2017,

Imputados Vinculados a
Proceso (IVP)
bl

IVP con Prisién
Preventiva Oficiosa
IVP con Prisién
Preventiva No Oficiosa
IVP con Otra Medida
Cautelar

2017

IVP sin Medida Cautelar

Total

d) ¢Del total de medidas cautelares impuestas sefialadas en el inciso anterior, cuantas se cumplieron
durante el afo 2017?

durante el afo 2017?

d) ¢(Cuantas solicitudes de revisién de medida cautelar del Sistema de Justicia Mixto se promovieron :

4.2.3. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacién en el
formato respectivo, segun corresponda, con corte al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacién, sefalar las
razones.

El Secretariado Ejecutivo Estatal debera remitir la actualizacién de esta informacién al cierre del afo 2017, en los términos
dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes lineamientos. Esta inf cién debera proporcionarse aun cuando no se
hayan invertido recursos en el Subprograma:

d) (Cuantos imputados que fueron vinculados a proceso se les dicté alguna medida cautelar? Considerar solamente la informacién sobre
las carpetas de investigacién iniciadas en 2016 y afos anteriores que se encontraban vigentes al 1 de enero de 2017,

Imputados Vinculados a
Proceso (IVP)
IVP con Prisién
Preventiva Oficiosa

2017

IVP con Prisién
Preventiva No Oficiosa

IVP con Otra Medida
Cautelar

IVP sin Medida Cautelar
~ Total




Seccién 3. Subprograma de Fortalecimiento de 6rganos Especializados en Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias en
Materia Penal y las Unidades de Atencién Temprana.

4.3.2. Cumplimient

o de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la intormacion

el formato respectivo, segun corresponda, con corte al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacién, sefalar la:

razones.
El Secretariado Eje

cutivo Estatal deberd remitir la actualizacidn de esta informacién al cierre del aho 2017, en los términos
dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes lineamientos. Esta informacién debera proporcionarse aun cuando no se
hayan invertido recursos en el Subprograma:

b) ¢(Cuéntos acuerdos reparatorios se lograron durante el afo 2017 y cuantos de ellos se cumplieron? Considerar solamente la
informacién de las carpetas de investigacién iniciadas en 2017. Verificar gue sea consistente con la informacién presentada en el
Subprograma de Implementacién y Desarrollo del Sistema de Justicia Penal.

Estatus de las CI

Resueltas por Mediacién

A a ds A a
Reparatorios Cumplidos

Conciliacién

Resueltas por

Resueltas por Junta
Restaurativa

Resueltas por Mediacién

Resueltas por
Conciliacién

Resueltas por Junta
Restaurativa

4.3.3. Avance Genaeral del Subprograma:

formato respectivo,
razones.

El Secretariado Ejecutivo Estatal debera remi

Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacién en_el

segun corresponda, con corte al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacién, sefalar las

tir la actualizacién de esta informacién al cierre del afo 2017, en los términos

dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes lineamientos. Esta informacién debera proporcionarse aun cuando no se
hayan invertido recursos en el Subprograma:

e) (Cuantos Facilitadores se encuentran certificados?

@) ¢Quién otorgé la Certificacién?

e) (Cuéntos Facilitadores estéan inscritos a la Conferencia Nacional de Procuracién de Justicia?

f) ¢(Cuantos acuerdos reparatorios se lograron durante el afio 2017 y cuantos de ellos se cumplieron? Considerar solamente

informacién de las carpetas de investigaciédn iniciadas en 2016 y anos anteriores que se encontraban vigentes al 1 de enero de 2017.
Verificar que sea consistente con la informacién presentada en el Subprograma de Implementacién y Desarrollo del Sistema de Justicia
Penal. .

Estatus de las CIV

Resueltas por Mediacién

el A a 0 o 5
Reparatorios Cumplidos

Resueltas por
Conciliacidn

Resueltas por Junta
Restaurativa

Resueltas por Mediacién

Resueltas por
Conciliacidén

Resueltas por Junta
Restaurativa

TOTAL

Seccién 5. Subprograma de Fortalecimiento de Asesorias Juridicas de Victimas.

4.5.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas, con corte al 30 de noviembre

2017. En caso de no contar con informacién, seflalar las razones.

El Secretariado Ejecutivo Estatal debera remitir la actualizacién de esta informacién al cierre del afo 2017, en los términos

dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes lineamientos.

hayan invertido recursos en el Subprograma:

Esta informacién deberd proporcionarse aun cuando no se

e



b) ¢(CuAntas personas fueron incorporadas (nuevo ingreso) como Asesores Juridicos de Victimas durante
el afio 2017 en la Comisién Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas (CEEAV) o su equivalente en la
entidad federativa?

¢) ¢(Cuéntas victimas fueron atendidas por la CEEAV o su equivalente en la entidad federativa durante
el afno 2017?

4.5.3. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas, con corte al 30 de noviembre de
2017. En caso de no contar con informacién, sefalar las razones.

El Secretariado Ejecutivo Estatal deberad remitir la actualizacién de esta informacién al cierre del ado 2017, en los términos
dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes lineamientos. Esta informacién deberd proporcionarse aun cuando no se
hayan invertido recursos en el Subprograma:

b) ¢(Cual es el numero de Asesores Juridicos de Victimas con que cuenta la entidad federativa? :

¢) ¢(Cuantas victimas han sido atendidas por la CEEAV o su equivalente en la entidad federativa desde su puesta en operacién?

A o de Victi ndidas por Afio ; ’
Afo 1 i Afio 2 i i 2016 2017




Informe de Evaluacién

Entidad
federativa:

Municipio o
demarcacion
territorial:

$.20.2. Cumplamiants de Neva

" Anotar la
Lormaton caspectivos, seqdn corresponda, al clerre del'afo 2017,

a) (Cubntos formatos de Informe Policial Nomologado (IPH) entregé a las instancias de procuracion de justicia, jueces civicos y/o jueces

calificadores durante el aho 20177

FORTASEG 2017

Sombrerete

31/12/2017

a cada una de las prequntas planteadas e incorporar la informacion en.los.
En case de 1o contar con Intormacitn, sehalar las razones.

ST ) 5 L epm— S
Procuraduria Genaral s
hapuoiios o Prowuraruria
Fiscaila aaliton de  low
{uaros fodera o comin)
eces Civico o Calificador,
191 dos (faltan) (1 3yt “ " " o » " 0 “ [ gl
aninisiiat van)
Total 95 132 % % 10 40 3 M 50 4% 6 )
) (Quitn supervisa el llenado del IPH antes de su entregs & las autoridades correspondientes? Murguc Con une L i
b.1) Un drea especifica en la | l
b.2) £l superior jerdrquico A ARSI
R p—— ot
b.4) Otro, especifique |
©) De los formatos IPN . las de de ticla, jueces civicos y/o jueces de control sefalado en el inciso a),
(euAntos formatos fueron supervisados para su llenade por alguna de las autoridades sehaladas en el inciso b) durante el afo 20077
SEVEERN N &+ Y Ty ] I8 A A Ry I T
s - < - ” )
= IS 2 et B \ s § th
fogaral o comin)
uecas Clvice o Call(iandor:
(faltan) " " i“ " 10 40 » " 50 4" . )
5 132 4% % 70 40 M M 50 " -
TR

do ura dal I
Lineasiantos  publ i cados)
oti &1 POF o) & da jull> del
2010

Siatoma da captura dal 1PN de
s e reapandiante
pubi scados an el DOF el 5 dal
oot ubre de 2015,

Total

B1atems da Captura dal 1PN del
108 Lingamiantos pibiicados)
an @l DOF @l B g Julio de)
2010

1PH capturados en los programas de computo del CNS reportado en el inciso anterior, icudntos formatos fueron supervisados

Siatoma do Captura dol (PN de|

wios an el DOF @l % de)
o de 7015,

Total

£.1.3. Avanue Generni del Subprogeasma: Anota
FORUNCH AYa SYOL CORruApAnda. En cand 1o

a1 (Do que manera suministra el IPH & las bases de datos del

2.1) Programa de captura (aplicativo) del CNS
2.2) Bus de integracion de informacion
2.3) €4 0 C5 de la entidad federativa

2.4) Otro, especifique

¢ la respues
ontar con

nformacion,

a zads Lua de lan
al

praguntas ple

Lan

razones.

do Nacional de

(cws o

Maxico)?

e
s S
e

I

b) (Do qué manara suministra el Registro Nacional de Personal de Seguridad Pablica (RNPSP) a las bases de datos del CNS?

b.1) Programa de captura (aplicativo) del CNS

b.2) Bus de integracion de informacion

b.3) C4 0 C5 de la entidad federativa

b.4) Otro, especifique

B s
A

l

9) (Qué Area es 1a responsable de mantener actualizado el RNPSP?Y

1) El drey de la propia

e eee]

€.2) La direccion de Finanzas y homologa del
municipio

1

teadas @ Incorporar la Intormacion g gl foimats.




€.3) Una persona designada I

c.4) Otro, especifique l

€4 MUNICIPIO FREZNILLO

) (Qué Area es la responsable de efectuar las altas en ol RNPSP?

d.1) €l drea de la propia | I

.2) La direccion de Finanzas y homdloga del -
municipio
1 0na persons desrads ot

d.4) Otro, especifique l

€4 NUNICIPIO FRESNILLO

#) (Qué Area es 1a responsable de efectuar las bajas en el RNPSP?

1) £l drea de la propia ‘ I

©.2) La direccién de Finanzas y homologa del
municipio
©.3) Una persona designada I

©.4) Otro, especifiaue l

£4 MUNICIPIO PRESNTILO

£) Indique ol numero de elementos de su estado de fuersa que tienen Clave Unica de Identificacién Policial (CUIP).

Mandos Policiales f)

Pol ician Operat | vos 19

Paraonal AdminiaLeativo 0

Total 2)




Informe de Evaluacién FORTASEG 2017

Municipio o
Zacatecas demarcacién Sombrerete
territorial:

Fecha de
Corte:

Entidad

federativa: 31/12/2017

6.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar
la informacién en el formato respective, segun corresponda, al cierre del ano 2017. En caso de no contar con

fnfavmaniAn  wahslar lae vamanaw

a) iCudles fueron las principales acciones implementadas del Programa con la aplicacién de recursos FORTASEG al
cierre del aho 20177

F’unuzu Ta operatividad y mantenimiento a equipos de computo en el

que se almacenan o resgardan los aplicativos.

b) (Cuantas llamadas de emergencia al 9-1-1 se recibieron durante el afo 2017 y cuantas de ellas fueron falsas o

Enero 14 priembre Noviembre | Dicieml re TOTAL
i Al
Rea 01 16 199 166
Falea p N "
r fent 4 L ) 1 : 4 ¥ r '
TOTAL ] ol ) 16 . 3 Y
) De las llamadas de emergencia reales que se recibieron en el 9-1-1 durante el ano 2017, gcudl fue el tiempo
promedio mensual de atencién desde que se recibié la llamada hasta el arrivo de una unidad en el lugar del
evento? Anotar el tiempo en minutos y segundos.
Llamadas de
Emergencia ; Fonrs | Dioiembrs | TOTAL
1 x5 min, "
-1-1 durante el aho 20177 Lspecificar & Iroldents form at4lzge Naclonal de In:identes de Emergencia.
de
emergencia |
1. Faltas 180
administrativas N
2, Dalitos 185
3, 35 e
»

6.3. 'Avance General del Programa: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e incorporar la
informacién en loa £ AVOS, segun corr da. En caso de no contar con informacién, sefalar las
razones.

a) (Cukntas llamadas de emergencia al 9-1-1 se han recibido a partir de su puesta en operacién y cuantas de ellas fueron

s o improcedentes?

Vi

o partir de la
Puesta en Operacién
del 9-1-1

b) De las llamadas de emergencia reales que se han recibido en el 9-1-1 desde la puesta en operacién, jcual es
el tiempo promedio de atencion desde que se recibié la llamada hasta el arrivo de una unidad en el lugar del

evento? Anotar el tiempo en minutos y segundos. Esta pregunta aplica solamente a los que iniciaron su operacion
en 2016,

que se han recibido a partir de la puesta en operacién

) (Cukles mon los cince incid de
10 Haclonal de Ir 4o Emergencia, Bsta pregunta aplica

del 9-1-17 Fapecificar ol Incidente confor
apente & e inlclaron su oparacién
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