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AGRADECIMIENTO

Contribuir a mejorar tu calidad de vida, un compromiso que nos

impulsa a trabajar de manera incansable

GRACIAS POR TU CONFIANZA
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Sra. Sara Hernandez de Monreal Presidenta Honorifica del SEDIF Zacatecas, hacemos
entrega del informe de actividades del SMDIF Sombrerete correspondiente al trimestre julio,
agosto septiembre de dos mil veinti uno, documento en el cual queda plasmado no solo el arduo
trabajo realizado durante estos meses, sino que también se refleja la pasion y amor al servicio

hacia quien mas lo necesita.

Mejorar la calidad de vida de los grupos mas vulnerables un factor que nos impulsa a trabajar
arduamente, promoviendo el desarrollo y crecimiento de nuestro municipio, construyendo
mejores escenarios para las familias sombreretenses, a través de una constante suma de

esfuerzos.

Es para mi un honor presidir el Sistema DIF de Sombrerete, Zacatecas; un municipio en
constante trasformacion y desarrollo, un cargo que asumi con el compromiso de emprender

politicas publicas que contribuyan al desarrollo de las familias sombreretenses

Quiero reconocer muy especialmente al Arq. Manuel Alan Murillo, Presidente Municipal de
Sombrerete, por el apoyo incondicional que ha brindado a esta Institucién; no menos importante,
también quiero reconocer el trabajo realizado por la Familia DIF Sombrerete, que dia a dia tiene
el compromiso de luchar por las familias sombreretenses; Ustedes son el motor y fuerza de esta

Institucidn, gracias por respaldar el trabajo de esta Administracion.
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*‘
PRESIDENCIA Y DIRECCION DIF

S

En el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del municipio de Sombrerete,

trabajamos con el firme propésito de brindar un servicio y atencion de calidad de vida de los ciudadanos,
procurando en todo momento mejorar su calidad de vida, siempre en beneficio de los que mas lo

necesitan, a través de los distintos programas sociales con los que cuenta esta noble institucion.

Cada una de las areas y departamentos que integra el SMDIF, llevaron a cabo cada una de sus

actividades con el firme compromiso de brindar un servicio de calidez y calidad a los ciudadanos.

| ' 12 JUNIO
‘ ¥ - pjA HUNDIAL CONTRA EL
l%’ R TRABAJO INFAN
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Para este trimestre que comprende julio-septiembre 2021, se llevaron a cabo las siguientes

actividades:

Gracias a las gestiones realizadas por la Sra. Lilia Eugenia Segovia de Murillo en coordinacién en

coordinacion con la Direccion y el Area de Atencion a personas con Discapacidad del Sistema Municipal

DIF Sombrerete, se realiz6 la - _ con el objetivo de contribuir a

mejorar la calidad de vida de los grupos mas vulnerables de la poblacién.

¢ 12 JUNIO
> ° - DIA MUNDIAL CORTRA EL
- £ TRABAJO INFANTIL
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El acceso a los alimentos y para personas vulnerables contribuye a mejorar la calidad de vida de los

ciudadanos; es por ello que, en el Sistema Municipal DIF Sombrerete, se continua con la entrega de
apoyos alimentarios, desayunos calientes, desayunos escolares; de igual manera
se realizo la entrega de pafales, aparatos funcionales y colchonetas a personas
con discapacidad.

Apoyos entregados en la Cabecera Municipal y Comunidades

Entrega de Desayunos Escolares en las Er‘ltrega de Desayunos Calientes en .el
comunidades de Refugio de los Pozos y Barrio de‘ Santa Ro'f“f por parte d.e la Lic.
el Carrizo por parte del Director DIF Claudia Elena Nunez Cabral Directora

2021-2024 Juan José Ferndndez Duenez DIF 2018-2021
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Entrega de Desayuno Caliente Entrega de Desayuno Caliente
Director DIF Directora DIF 2018-2021

. Ichonet
Entrega de Desayuno Caliente Entrega de Colchoneta para persona

por parte del personal DIF con discapacidad
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La Presidenta Honorifica del Sistema Municipal DIF Sombrerete, la Sra. Lilia Eugenia Segovia de Murillo,
el Director Juan José Ferndndez Dueiez, el Titular de Gestién Social Hugo Puente, acompanaron a
integrantes del CLUB SOMBRERETENSE con sede en Cdlifornia, a hacer la entrega de un donativo

econdémico al nifio Edwin en la Colonia Loma la Colorada, para la compra de una sonda oro gastrica.

Donacién de bastén y panales a persona con discapacidad por parte del Director y el Titular de
Gestion Social del SMDIF
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. . Entrega de 20 Colchonetas en la Comunidad de
Entrega de Apoyos Alimentarios en la

c idad de S Luci Santa Lucia y 35 bolsas para dormir al
omunidad de Santa Lucla Departamento de Proteccién Civil y Bomberos

La Presidenta Honorifica del SMDIF la Sra. Lilia Eugenia Segovia se reunié con el voluntariado DIF, siendo el

objetivo establecer estrategias para este inicio de administracién 2021- 2024, continuar trabajando a favor de los
que mas lo necesitan
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Con la finalidad de brindar servicio de calidad a los ciudadanos se equipan las diferentes areas que integran el
SMDIF Sombrerete.

Area Médica

Area Dental
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Para esta administraciéon 2021-2024 la
Unidad Bdsica de Rehabilitacion,
cuenta con el servicio de Atencidn
Psicoldgica.

El acceso a los alimentos para personas vulnerables;

P —

; asi como para venta a un bajo costo son acciones que
m w contribuyen a mejorar la calidad de vida de los
ciudadanos; es por ello que, en el Sistema Municipal
DIF, se continua con la entrega de desayunos donados
a personas de escasos recursos y el acceso para
llevar a un costo accesible en su modalidad desayuno

caliente.

Se logro la donacion de lentes, a persona de escasos

recursos econdémicos, gracias al apoyo brindado por parte de

la Sra. Lilia Eugenia Segovia de Murillo, Presidenta Honorifica

del SMDIF y el Arg. Manuel Alan Murillo Presidente Municipal.
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Se llevé a cabo la entrega de 45 bicicletas a los ganadores de la Convocatoria “Mi Vida en Pandemia”

de nivel primaria y secundaria; convocatoria que fue organizada por el Sistema Estatal DIF Zacatecas
en coordinacion con DIF Municipal Sombrerete.
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_ la cual es perteneciente al Sistema Municipal DIF, dando por

concluidas las actividades de este ciclo escolar 2019-2021.

SRS 'CLAISURA ™
4 f%cu.o ﬁescgﬁz"
o “‘021 f
O oo g Y
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DIF Municipal Sombrerete por conducto de las

ZACKTECAS

-7

maestras de la Guarderia Municipal, estuvo presente

Y TRABAJANDO
EGAMOS i
.E%-L;VA..M en la entrega de 100 becas y reconocimientos, en

donde se reconoci6 el trabajo de las orientadores y

orientadoras de los 29 comunitarios de los Centros de
Asistencia Infantil Comunitarios existentes en el
Estado la reunion estuvo presidida por la Dra. Cristina
Rodriguez de Tello y el Director General del SEDIF

el Lic. Omar Acufia Avila.

El Recurso Humano, uno de
los componentes mas
'~ importantes dentro de una
.~ empresa; ya que es aquel
‘ que aporta el talento y que
lleva a cabo todas las tareas
del dia al dia: es por ello que
para la Sra. Lilia Eugenia
Segovia de Murillo
Presidenta Honorifica del
Sistema Municipal DIF; es
de suma importancia

reconocer la labor del

personal que integra esta noble institucién; en esta ocasion de la Sra. Maria Pérez Abad, que durante
26 afios, presto sus servicios en el DIF Municipal, trabajando con esfuerzo, esmero y dedicacion y ahora

ha llegado el momento de concluir esta etapa en su vida.
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La Presidenta Honorifica la Sra. Lilia Eugenia
Segovia de Murillo, y el Director del Sistema
Municipal DIF, participaron en la clausura del
curso de aplicacion de ufias; del Programa
- Cursos Convenidos, con una aportacion del

50% a nivel municipal y un 50% a nivel estatal.

El Sistema Municipal DIF Sombrerete, que encabeza la
Sra. Lilia Eugenia Segovia de Murillo, realizé la entrega
de 13 mil 400 tapas de plastico a AMANC
Zacatecas, como resultado de la accion solidaria que se

lleva a cabo para apoyar a la fundacion Asociacion

Mexicana de Ayuda a Nifios y Nifias con Cancer.
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El Arg. Manuel Alan Murillo Murillo, Presidente Municipal; llevo a efecto la toma de protesta al nuevo

Director del Sistema Municipal DIF Juan José Fernandez Duefiez; asi mismo, acompafiado de su
esposa la Sra. Lilia Eugenia Segovia de Murillo, Presidenta Honorifica de esta noble institucién le dieron

la bienvenida a la gran familia DIF.

En el acto también se dio la bienvenida al titular del area de Gestion Social Hugo Armando Puente

Velazquez.

_

e
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AREA ALIMENTARIA
*‘

Desayunos Escolares Modalidad Caliente

Se realiz6 la entrega de las canastas béasicas a las personas encargadas de los comités de las cocinas,
con la finalidad de hacer llegar los paquetes alimentarios a los alumnos beneficiados de este programa;
entregandose un total de 135 a cada espacio alimentario, de las cuales se entregaron 45 en las
diferentes comunidades, siendo un total 3 mil 510 canastas bésicas entregadas a todos los espacios

alimentarios.

Programa Alimentario 1000 dias de vida

Se realizd la entrega de los paquetes alimentarios a las beneficiarias de este programa, en las
instalaciones del Sistema DIF Municipal, aplicando las medidas preventivas de sanidad, para evitar la

propagacion de COVID-19.

Haciéndose la entrega de un total de 180 paquetes alimentarios correspondientes a periodo julio-

septiembre.

Programa de Asistencia Alimentaria a Nifios Menores de 2 a 5 afios de Edad.

Se llevo a cabo la entrega de paquetes alimentarios a los beneficiarios de este programa, la cual se
efectud en Sistema DIF Municipal, aplicando las medidas de sanidad, para evitar la propagacién de la

pandemia que se vive actualmente.

Entregandose un total de 114 paquetes alimentarios correspondientes al trimestre abril-junio

J—
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PASASYV (Programa de Asistencia Social Alimentaria a Sujetos Vulnerables)

Se recibieron 2404 despensas correspondientes a los meses de agosto- septiembre del padron
PASASV 2021, de las cuales se entregaron 1202 pendientes del mes de enero y 176 correspondientes
al actual trimestre, beneficiando a 1202 Sujetos Vulnerables. (Personas con Discapacidad, Adultos
Mayores, Nifios (as) de CONAFE, Mujeres embarazadas o en periodo de lactancia, Madres Solteras) y
Familias en Extrema Pobreza de diferentes comunidades y colonias de la Cabecera Municipal. Cabe
mencionar que aun falta de entregar a el resto de beneficiados por el motivo de la contingencia
(COVID19).

MES RECIBIDAS =~ ENTREGADAS

AGOSTO 1202 689
SEPTIEMBRE 1202 644
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0 0 DAD PAOA = ARIO
1 | Agua Zarca 10
2 | Alfredo V. Bonfil 15
3 | Alvaro Obregon 8
4 | Barrio la Caridad 7
5 | Barrio la Santiaga 18
6 | Benito Juérez 22
7 | Berros de Ojo Santo 15
8 | Charco Blanco (delegada) 27
9 | Colonia Aquiles Serdan 8
10 | Colonia Cuauhtémoc 10
11 | Colonia el Sombreretillo 12
12 | Colonia Hidalgo delegada 26
13 | Conchita y Juan Carlos 51
14 | Corrales 36
15 | Don Rito 23
16 | Doroteo Arango 8
17 | Ejido Independencia 10
18 | Ejido Zaragoza 8
19 | Ejido Zaragoza (DIF) 5
20 | El Pefiasco 20
21 | Emiliano Zapata 8
22 | Estancia De Guadalupe 15
23 | Felipe Angeles El Barranco 36
24 | Felipe Angeles La Estancia 24
25 | Flores Garcia 11
26 | Francisco R Murguia 10
27 | Gonzalez Ortega (Delegada) 78
28 | Gonzélez Ortega DIF 16
29 | Grupo Corazén De Oro 16
30 | Huertas De Los Santos Nifios 17
31 | Ignacio Allende 9
32 | Ignacio Zaragoza Ahiladas 54
33 | Ignacio Zaragoza Estacion Frio 20
34 | J Santos Bariuelos Nuevo 10
35 | José Ma. Morelos 8
36 | Luis Echeverria 8
37 | Luis Moya 8

J—
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38 | Mateo Gémez 10
39 | Miguel Auza 10
40 | Milpillas 10
41 | Nifio Artillero 26
42 | Ojo De Agua La Batea 8
43 | Ojo Zarco 18
44 | Quince De Enero 9
45 | Plan De Guadalupe 10
46 | Ricardo Flores Magén 8
47 | Refugio De Los Pozos 20
48 | San Francisco De Organos 8
49 | San José De Félix 13
50 | San Martin (Discapacidad) 15
51 | Santa Rita 9
52 | Sauz Del Terrero 2 22
53 | Sauz Del Terrero 15
54 | Sombrerete Discapacidad 70
55 | Varias Cabecera 1 25
Total 1031
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No. COMUNIDAD CONAFE BENEFICIARIOS

1 | Buena Vista 3
2 | Colonia Obregdn 8
3 | ElAlamo 6
4 | ElAstillero 6
5 | Francisco Villa La Boquilla 4
6 | La Concordia 4
7 | LaPurisima 5
8 | La Noria De San Pantaleon 5
9 | Nuevo Centro El Carrizo 5
10 | Proafio 7
11 | Providencia 5
12 | Rancho Nuevo Del Carme 14
13 | San Antonio Del Tepetate 21
14 | San Antonio Del Cerrito 18
15 | San Jer6nimo De Sauces 5
16 | San José De La Parada 5
17 | San José De Los Hornillos 15
18 | San Miguel De La Herradura 9
19 | San Pascual 14
20 | San Pedro Chupaderos 7
21 | San Rafael 5

TOTAL 171
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DESAYUNOS ESCOLARES
Modalidad Frio

*‘

En este periodo se realizo la entrega de las dotaciones correspondiente a los meses indicados, la

entrega se realizo la entrega a los beneficiarios de las diferentes Instituciones Educativas ubicadas en
las Comunidades y Cabecera.

Buenavista 396
Ejido Independencia 1080
Plan de Guadalupe 900
Carrizo 740
Refugio de los Pozos 504
Santa Lucia 900
Cabecera 900
Alvaro Obregon 504
Nifo Artillero 1116
Ignacio Zaragoza (frio) 756
Lo de Mena 756
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AREA MEDICA

Enfermeria y Consultorio Médico

Medicamento
Julio Agosto  Septiembre Total
trimestral

Donado 12 15 1 38
Exento 4 14 5 23

Total 211

Abril Mayo Junio  Total Trimestral

Vendido

Exento 35 39 23 97

Actividades de Enfermeria realizados en Consultorio y area de Enfermeria de DIF Municipal

Abril Mayo Junio Total Trimestral
Signos vitales 15 16 22 53
Masculino 6 10 14 30
Femenino 9 6 8 23
Inyecciones 3 11 7 21
Glucemia Capilar 2 3 0 5
Cita hospital Psiquiatrico 9 pacientes 9

J
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Area Dental Turno Matutino

TOTAL CONSULTAS 193
Consulta DE 12 VEZ 127

Consultas subsecuentes 66

Consultas pagadas 185

Consultas exentas 8

MOTIVOS DE CONSULTA POR: PADECIMIENTOS

Caries dental 167
Enfermedad periodontal 2
Gingivitis 10
Persistencia de temporales 13
Otras causas 1
ACTIVIDADES REALIZADAS

No. De extracciones 78
No. De limpiezas 12
No. De amalgamas 30
No. De curaciones 2
No. De drenados de conductos 11
Otras causas 62

Otras actividades: consulta, consulta y farmacoterapia, desgaste selectivo, cementado de protesis fija,

curetaje alveolar, pulpotomias, gingivectomias y obturaciones con ion omero de vidrio.
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Area Dental Turno Vespertino

TOTAL DE CONSULTAS 80
Consultas de 12 vez 61

Consultas subsecuentes 19

Consultas pagadas 77

Consultas exentas 3

MOTIVOS DE CONSULTA POR: PADECIMIENTOS

Caries dental 64
Enfermedad periodontal 3
Gingivitis 9
Persistencia de temporales 4
Otras causas 0
ACTIVIDADES REALIZADAS

No. De extracciones 31
No. De limpiezas 10
No. De amalgamas 19
No. De curaciones 7
No. De drenados de conductos 2
Otras causas 18

Otras actividades: consulta, consulta y farmacoterapia, desgaste selectivo, cementado de protesis fija,

curetaje alveolar, pulpotomias, gingivectomias y obturaciones con ion omero de vidrio.

J
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UNIDAD BASICA DE REHABILITACION
;‘

El objetivo principal de la Unidad Basica de Rehabilitacion es que por medio de la terapia fisica que
reciben los pacientes, asi como también logren desarrollar habilidades y destrezas que les permitan

forjar su independencia e interaccion con su familia y entorno.

Funciones que se realizan en la UBR

Consulta por médico especialista

Se efectian consultas de pacientes por primera vez con necesidad de atencién de terapia de

rehabilitacion fisica, asi mismo a pacientes subsecuentes

Comparsas hiumedo- calientes
Las terapias que se realizan en la UBR destacan las siguientes: -
pias g 9 Mecanoterapia

Electroterapia

Ultrasonido
Parafina
Maso terapia

Debido a la contingencia por la que hemos estado pasando esta unidad de rehabilitacion no tenia
servicio a pacientes, por lo que nos hemos dedicado a darle mantenimiento a las instalaciones como

restaurar el inmueble, asi como los muebles y equipo del area.

Se inicia a trabajar con pacientes a partir del mes de mayo con el médico especialista en rehabilitacion
el cual ingresa diez pacientes de primera vez y dos subsecuentes, es importante mencionar que en

posteriores visitas se ha continuado el ingreso de pacientes.

J
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COCINA DIF
*‘

El SMDIF Sombrerete, nos preocupamos por el bienestar de las familias mas vulnerables por ello
durante la pandemia del COVID-19, se elaboraron desayunos calientes a los que mas lo necesitan, los

cuales se entregaron en las diferentes colonias y barrios del municipio, con un promedio 50 desayunos

donados diariamente.
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AREA DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
[ ===

Para este trimestre que comprende abril- junio 2021 ante el Instituto para la Atencion e Inclusion de

las Personas con Discapacidad se gestiond lo siguiente:

Ante el Instituto para la Atencion e Inclusion de las Personas con Discapacidad se gestiond lo siguiente:

e Se tramitaron 13 credenciales de nuevo ingreso y de reposicion
e Se tramitan 6 tarjetones

e Solicitud de un auxiliar auditivo

e Solicitud de dos muletas

e Solicitud de un andador

e Entrega de una silla de ruedas

e Entrega de dos muletas

e Se entregaron 34 credenciales

e Entrega de ocho bastones

e Se entregd un paquete de pafiales

e Se apoyd en el traslado de una persona al CRIT Aguascalientes

Como cada mes se apoya al programa alimentaria en la entrega de despensas a personas con

discapacidad de la cabecera.

J
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INAPAM
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EI'INAPAM, promueve el envejecimiento activo, la solidaridad intergeneracional y la vitalidad y dignidad

de todas las personas, y esforzarse mas por movilizar el potencial de las personas mayores.

Para este este trimestre que comprende julio- septiembre 2021 se desarrollaron las siguientes

actividades:

» Se tramitaron un total de 74 credenciales a los adultos mayores que la solicitaron.

» En el mes de Julio y agosto fui a la ciudad de Zacatecas a traer credenciales a la oficina de

INAPAM.
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PSICOLOGIA
;‘

El departamento de psicologia con la finalidad de garantizar una atencién mas integral en las familias
sombreretenses atiende las necesidades de la salud mental que soliciten el servicio de este, asi como
dar apoyo a diversas instituciones que como son juzgados, ministerio publico para garantizar la
integridad de las personas que se apoyan en estas instituciones. A continuacion, se describen de

manera mas especificas las actividades que realiza.

Terapia psicoldgica en poblacién en general

Se llevan a cabo las actividades de atencién, orientacion, Prevencion y Difundir la salud mental en la
poblacién en general del Municipio de Sombrerete Zacatecas. Realizando en este periodo un total de

355 sesiones donde han recibido el servicio nifio, nifias, adolescentes y adultos

Terapia Psicoldgica a personas canalizadas por los juzgados y MP

Auxiliar en las labores de los juzgados y ministerio publico para las personas que tiene un proceso legal,
reciban terapia psicolégica que les permita integrarse a la sociedad de manera mas saludable. Hasta el

momento se lleva un total de 74 personas atendidas.

Asistencia de menores de edad en juzgados y MP

Apoya en dar asistencia a menores de edad durante la actuaciéon de una audiencia en los juzgados y
una declaracion en el ministerio publico. Para prevenir o mitigar las consecuencias del proceso en la

medida de lo posible.

El total de menores de edad asistido 21

J
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Valoracioén psicoldgica solicitados por Juzgados

Auxiliar a los juzgados, para conocer el estado emocional y psicoldgico de las personas que llevan un

proceso legan y asi tomar una resolucién mas objetiva en su proceso.

Valoracion de nivel intelectual

Para que puedan realizar el tramite de su credencial de discapacidad y poder acceder a los beneficios
que esta brinda.

Se realizaron un total de 5

Programa de Trabajo infantil

Proporcionar informacion y atencion especializada a nifios, nifia y adolescente que hacen de su espacio

laboral en la calle, mediante platicas de sensibilizacion y brindara poyo becario anual.

Hasta el momento se llevan 3 platicas

Programa de acoso escolar

Prevenir, sensibilizar y orientar nifios nifias y adolescentes. Se han realizado hasta el momento un total
de 3
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TALLERES
m

Durante este trimestre se realizaron las siguientes actividades:

Debido a la pandemia que estamos viviendo actualmente el &rea de talleres no se encuentra realizando
sus funciones siendo el objetivo evitar la propagacién de COVID-19; para lo cual se estén realizando
actividades de limpieza de cada uno de los espacios en donde se imparten los talleres que tiene a bien

brindar el SMDIF, para los ciudadanos; los cuales son:

e Bordado a maquina
e Belleza

e Manualidades

e Pintura Textil

e (uitarray Teclados

¢ Rutinas Ritmicas y Fitness

Wiy O Loy
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TRABAJO SOCIAL
;‘

El principal objetivo de trabajo social, es poder vincular a los sujetos que presentan ciertas
necesidades y caracteristicas con los recursos que ofrecen tanto los organismos publicos y/o privados,

que les apoyaran para poder resolver la problematica social que afecta a un sujeto y/o su familia.

La problematica de salud a nivel mundial, la cual nos llevé a un confinamiento social, viéndose reflejado
en una disminucion en las actividades de la familia DIF, sin embargo, es necesario resaltar que la

presente administracion nunca ha perdido su objetivo.
El departamento de trabajo social del sistema municipal DIF, desarrollo las siguientes actividades:

Se brindo atencién a publico general a un total de 86 personas, comprendiendo tanto a las que se les
brindo algun servicio propio del departamento, como a las que, a pesar de no venir especificamente a

trabajo social, se les brindo orientacién o alguna informacion que requeria en ese momento.

Una de las acciones medulares de trabajo social es la “atencion de casos”; la cual consiste en la
recepcion y primera intervencion de los mismos; en este periodo se atendieron siete casos,
principalmente asuntos relacionados con menores; y siempre consciente de que la atencion no queda
ahi, se les brinda un seguimiento, lo cual puede ser desde supervisiones, canalizaciones, etc.; durante

este tiempo se brindaron ocho acciones seguimientos de casos.

Trabajo social tiene como principal caracteristica, ser colaborador dentro de un equipo multidisciplinario,
por lo cual mantiene relacién con otros departamentos, principalmente procuraduria del menor; asi
como con juzgados familiares, quienes en ciertos casos que asi lo requieran necesario solicitan reportes
sobre asuntos que se estan atendiendo; para eso se realiza la visita domiciliaria correspondiente y via

documento se entrega los reportes; se han elaborado, en este periodo, un total de 19 reportes.

La elaboracion de constancias de bajos recursos, es una de las actividades principales que se llevan a
cabo en el &rea de trabajo social; dichas constancias tienen la finalidad de respaldar el otorgamiento de
un apoyo, ya sea econémico 0 en especie, en la presidencia municipal y en otras instituciones, como
patrimonio de beneficencia publica estatal, en algunas instituciones de salud que asi lo soliciten, asi

como instituciones educativas, (tramite de becas).
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En este periodo se elaboraron 48 constancias.

En este trimestre, se continuo con la elaboracion de estudios socioecondmicos, pero en esta ocasion
solamente se realizaron a peticion oficial de los juzgados;, se aplicaron tres estudios

socioeconémicos.

Las visitas domiciliarias tienen como finalidad, llegar hasta el lugar donde se presenta la situacién en
particular; esta es una herramienta basica para la atencion de casos, y para la aplicacion de los estudios

socioecondmicos. En este trimestre se realizaron 17 visitas domiciliarias.

El &rea de trabajo social, mantiene constante coordinacion con diferentes areas, especialmente con las
areas de Procuraduria, INAPAM, Psicologia y Departamento de Atencidn a Personas con discapacidad;

en este periodo se tuvieron 15 coordinaciones con dichas areas.

Ademas de las diferentes areas de DIF Municipal, se tiene coordinacién con otras instituciones,
principalmente casa de justicia, presidencia municipal y DIF estatal, entre otras; las cuales solicitan
colaboracion del departamento. En este periodo se tuvieron 12 coordinaciones con otras

dependencias.
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PROCURADURIA
;4

La Procuraduria de Proteccion a Nifias, Nifios,
Adolescentes y Familia brinda apoyo y asesoria
juridica a las personas en condiciones de
vulnerabilidad, buscando que los conflictos
familiares se diriman con cordialidad y tiendan a
la obtencion de acuerdos que beneficien a las

personas involucradas.

Dentro del presente trimestre julio-agosto 2021 se
atendieron 398 personas, de las cuales 327 fueron
asesoradas en asuntos familiares, por otra parte, se
concluyeron 37 tramites, de los cuales 2 son de
asentamiento extemporaneo y 35 de asuntos
familiares. Asi mismo se iniciaron 14 tramites nuevos,
de los cuales 3 son de rectificacion, 2 son de
asentamiento extemporaneo y 9 son de asuntos

familiares, quedando un total de 245 juicios en tramite.

Se realizaron 12 visitas domiciliarias en su mayoria
derivadas de llamadas o reportes an6nimos relacionados con probable maltrato a menores de edad. Se
aceptaron 51 cargos de TUTORA DATIVA ante los Juzgados de lo Familiar, derivados de juicios

externos a esta Procuraduria.

J—
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Actividades Procuraduria

Personas atendidas 398
Personas que se presentan por primera vez 229
Personas que ya tienen tramite 168
Citatorios enviados 19
Oficios realizados 17
Demandas presentadas 14
*De Rectificacion 3
*De Asentamiento Extemporaneo 2
*De Asuntos Familiares 9
Juicios Planteados En Tramite 245
*De Rectificacion 32
*De Asentamiento Extemporaneo 14
*De Asuntos Familiares 199
Juicios Concluidos 37
*De Rectificacion 0
*De Asentamiento Extemporaneo 2
*De Asuntos Familiares 35
Intervenciones en audiencias 49
Tutora dativa 24
Convenios extrajudiciales (internos) 4
Platicas de orientacion en derecho familiar 327
Atencion a menores en estado de abandono 1
Canalizaciones externas a personas con problemas familiares 2
Platicas de prevencion de maltrato al menor 0
Visitas domiciliarias 20
Canalizaciones a psicologia 0
Pensiones internas 4
Total de personas beneficiadas 435

J
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TRABAJO INFANTIL
;‘

En el programa de Trabajo Infantil y Acoso escolar las actividades fueron la siguiente:

En el &rea de Psicologia turno vespertino se atendié un total de 43 pacientes, mismos que recibieron
una atencién individualizada de una forma profesional, cubriendo un total de 119 consultas

desglosadas entre éstos.

Al momento de prestar el servicio se detectan varios problemas como: Violencia Psicoldgica,
Fisica, Sexual y Econdmica, Depresidn, Lento Aprendizaje, Acoso Escolar, Trastorno por Déficit

de Atencion e hiperactividad entre otros.

Con el fin de buscar una solucidn y no culpables para el bienestar de los pacientes y al mismo

tiempo de su familia; siendo el objetivo principal de la atencién psicolégica.

e Platica con los padres y menores del Programa Trabajo Infantil por medio de
WhatsApp.

e Platica a los padres de familia con respecto al Acoso Escolar.

e 13 sesiones de terapia psicolégica, canalizados por Juzgados y Ministerio Publico

e 4 asistencias psicoldgicas (declaraciones) en ministerio publico.

e Realizacion de oficios para Ministerio Publico y Juzgados.
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GRUPOS VULNERABLES
—

Los Grupos Vulnerables son consideradas aquellas personas o grupos poblacionales que, por su
naturaleza o determinadas circunstancias, se encuentran en mayor medida expuestos a sufrir maltratos
contra sus derechos fundamentales; o requieren un esfuerzo adicional para incorporarse al desarrollo,

a la exclusion, la pobreza y los efectos de la inequidad y la violencia de todo orden.

El area de Grupos Vulnerables desarrolla los siguientes programas los cuales en su mas amplio

concepto se definen de la siguiente manera:

1.- Abuso Sexual Infantil. - E| abuso sexual ocurre cuando un menor de edad es utilizado para la

estimulacién sexual de su agresor
d pasos para proteger a nuestros nifios

1. El adulto tiene responsabilidad de proteger al menor y reducir al minimo los riesgos
Hablar sobre el tema

Mantenerse alerta

el

Informarse para saber como reaccionar

9. Actuar cuando se tengan sospechas
2.- Adicciones y prevencion de accidentes. - En la actualidad las adicciones representan un
importante problema de salud publica que pueden prevenirse, observando un incremento considerable

en el abuso de consumo de diversas sustancias.

3.-Migracioén Infantil no acompanada. -Se enfoca en prevenir que los nifios, nifias y adolescentes
migren a otro pais en busca de mejores oportunidades para ellos y sus familias, trayendo como
consecuencia que deserten de la institucion educativa en la que estan inscritos y al mismo tiempo se

enfrenten a diversos peligros en el trayecto al lugar en que se emigra tales como:

e Sufrir accidentes como asfixia, deshidratacién y heridas
e Serreclutados en redes de la delincuencia organizada
e Ser sometidos a explotacion sexual o laboral

e  Sufrir maltrato institucional en el momento de la repatriacion

e
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4.- Promocion en el Buen Trato. -se refiere a practicas y relaciones de amor y respeto que se tienen
consigo mismo y con los demas para ser nifias, nifios y adolescentes mas felices, creativos y con mayor
posibilidad de llevarse mejor con sus padres, hermanos, abuelos, amigos y todas las personas con las

que convivimos.

5.- Atencién a la Salud del Nifio. - Mejorar los actuales niveles de salud de los menores de edad,
mediante la educacion en la salud a partir de la integracién, desarrollo y aplicacion de acciones de

promocion de la salud, prevencidn de riesgo y control de las enfermedades propias de la infancia

6.- Participacion Infantil “Derechos de los Nifios, Nifias y Adolescentes”. -La Ley General; asi como
la convencidn Interamericana de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes establece cuales son los

derechos que gozaran todas las nifias, nifios y adolescentes de nuestro pais.

7.- Acoso Escolar. -es cualquier forma de maltrato psicoldgico, verbal o fisico producido

entre estudiantes de forma reiterada a lo largo de un tiempo.

8.- Prevencion de embarazo en nifas y adolescentes. - Es un fendmeno que ha cobrado gran
importancia en los ultimos afios, debido a que México ocupa el primer lugar en el tema; enfocado a

datos estadisticos ocurren al afio 340 mil nacimientos en mujeres menores de 19 afios.

El embarazo en las nifias y adolescentes afectan negativamente a la salud, la permanencia en la
escuela, los ingresos, presentes y futuros, el acceso a oportunidades recreativas sociales y laborales.
Ademas del embarazo, tener relaciones sexuales sin proteccion implica un riesgo permanente de

adquirir una infeccion de transmisién sexual.
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Desarrollo de actividades

Para este trimestre se llevaron a cabo las siguientes actividades en las que se aplicaron los programas
alos que se hace referencia en el presente informe como forma de concientizar a la poblacién sobre las
fechas conmemorativas mundiales e internacionales las cuales son competencia de esta area por

tratarse de los grupos vulnerables como nifias nifios y adolescentes

Con la finalidad de concientizar a los jovenes sombreretenses, se llevé a cabo una platica a jovenes
del CBTis no. 104, sobre el tema de prevencion de embarazos en adolescentes, estando presente el
director del Sistema Municipal DIF Juan José Fernandez Duefiez quien brindo unas palabras sobre la
problematica de salud publica y consecuencias del embarazo en la adolescencia, asi mismo agradecid

el apoyo de la presidenta honorifica del sistema DIF del municipio y al director de la institucion, cabe




