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OFICIO NÚM: 0312· RRHH/2025 
' l EXPEDIENTE: RECURSOS HUMANOS 

Í ASUNTO: MEMORANDUM 
L_. ' _,,J 

LCCYP BRENDA PATRICIA FERNANDEZ ARENAS 
JEFA DE COMUNICACIÓN SOCIAL 
PRESENTE. 

Por medio del presente escrito, me permito rendir informe anual de 
actividades comprendido del 15 de septiembre del 2024 al 1 O julio del 2025, en 
relación a todas las actividades y proyectos de este departamento. 

Actualmente el departamento de Recursos Humanos cuenta con una plantilla de 
680 trabajadores que brindan el servicio público a la ciudadanía de este municipio, 
siendo principalmente a los departamentos operativos a los cuales se les está dando 
mayor prioridad de personal esto con· la finalidad de brindar una atención eficiente 
y eficaz a los servicios público, así como también se reforzo el departamento de 
seguridad pública con la creación de la POLICIA TURISTICA, y la contratación de 
personal capacitado en este rubro. 

En el período que se informa se negoció el convenio con el sindicato de trabajadores 
de esta Presidencia Municipal, destacando las siguientes prestaciones: 

• Aumento salarial de 8%, 6%, 5% según el tabulador salarial 
• Despensas Mensuales para cada uno de sus agremiados por $ 1,200.00 c/u. 

$156,000.00 mensuales 
• Pago de Quinquenios en reconocimiento a la antigüedad del trabajador de 5, 

1 O, 15, 20, 25, 30, 35, 40 años de servicio 
• 62 días de Aguinaldo 
• 60% de Prima Vacacional en cada periodo. 
• Apoyo de$ 35,000.00 para fondo de Ahorro de Trabajadores Sindicalizados. 
• 15 días de salario por aniversario del SUTSEMOP. En el mes de Marzo 
• Permiso económico de 9 días por año. 
• Paquete escolar para hijos de Trabajadores 
• Becas para hijos de trabajadores sindicalizados que corresponden 
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Con el afánde estrechar los lazos de convivencia con todas los servidores públicos 
en el mes de octubre de 2024, se realizó el festejo del día del SERVIDOR PUBLICO, 
brindado un ambiente de convivencia y compañerismo encabezada por nuestro 
presidente Municipal el Lic. J. Santos Ramiro Hinojoza Aguayo y su distinguida 
esposa la Sra. Landy Caldera. 

Siguiendo con los eventos de orden social se les realizo de igual manera en el mes 
de diciembre de 2024 la POSADA NAVIDEÑA, a todos los trabajadores de este 
municipio. 

Finalmente se liquidaron a 152 trabajadores dejándole a salvo sus derechos 
laborales pagándoles conforme a la ley sus prestaciones por termino de contrato. 


