SOMBRERETE

OFICILIA DE REGISTRO CIVIL

PLAN OPERATIVO ANUAL

Area: Registro Civil
Objetivo: Contar con un registro civil confiable y transparente, en el que ademas se brinde un servicio de calidad, expedito y honesto.

Objetivo especifico: Brindar una atencion a la poblacion que nos permita como departamento satisfacer sus necesidades en tiempo y forma, de la manera mas atenta y servicial, dotando de fe plblica los documentos
y actos registrales, comprobando asi el estado civil de las personas.

Eje Estratégico del Plan  Linea Estratégica del Plan Linea de Accion del Plan Municipal de

N°® Actividad | Proyecto G I = =
y il Municipal de Desarrollo  Municipal de Desarrollo Desarrolio

Actividad Especifica

1. Informar a la ciudadania sobre la campafia a través

PROCURAR QUE TODOS LOS NIROS Y NINAS MENORES de los diversos medios de comunicacién.

4 CAMPANA DE REGULARIZACION DE MAS DESARROLLO Y GENERAR CONDICIONES DE DE 6 ANOS ALCANCEN EL DESARROLLO PLENO E 2. Dar aconocer los requisitos necesarios para el
E}ESISSTROS DE NINOS DE 3 MESES A6 COMPETITIVIDAD DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO | INTEGRAL, MEDIANTE EL DISFRUTE EFECTIVO DE SUS registro.
DERECHOS.

3. Dar agilidad al proceso para que obtenga el
asentamiento.

1. Informar a la ciudadania sobre la campaiia a través
de los diversos medios de comunicacion.

_ LLEVAR A CABO LAS ACCIONES NECESARIAS PARA e :
2 | CAMPANA MATRIMONIOS COLECTIVOS ggs DESF?RNI?SA.EO Y SEEAESAR &gﬂ[:l)gm\les DE ARl | AUMENTAR LA CAPTACION DE REGURSOS Y 3 Dar. a conocer Ios: requnsatos.necesanos parael
MPET| ROLLO SOCIAL COMUNITARIO | e s inacioN DEL MUNICIPIO registro y que asi se beneficie a las personas de
escasos recursos al realizar el matrimonio de forma
gratuita.

Metas / Cronograma

2026 2026 Cronograma Programado Fechas de metas

Actividad Responsable Unidad de Meta F 22 0 . 7
cnadilla Meta Anual Meta Programada Afcanzaia = lé; :
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3. Se realiza la celebracion para llevar a cabo el
asentamiento de los matrimonios.
CAMPARIA RECTIFICACION Y ACLARACION 1 Informaf a la ciudadania sobre la gamPana através
DE ACTAS DEL ESTADO CIVIL DE LAS MAS DESARROLLO Y GENERAR CONDICIONES DE LLEVAR A CABO LAS ACCIONES NECESARIAS PARA de los diversos medios de comunicacion. ‘
3 | PERSONAS EN COORDINACION CON LA COMPETITMDAD DESARROLLO SAC‘ AL COMUNITARIO | AUMNETAR LA CAPTACION DE RECURSOS Y 2. El ciudadano presenta el acta y la documentacién
DEIRECCION DEL REGISTRO CIVIL DEL RECAUDACION DEL MUNICIPIC i
ESTADO comprobatoria.
3. Realizar la solicitud correspondiente.
. 1. Informar a la ciudadania sobre la campafia a través
4 | CAMPANADE SEDICIONDE ACTASY | MAS DESDARROLLOY GENERAR CONDICIONES DE ﬁé&‘;&ﬁ%ﬁ?ﬁgﬁgﬁggﬁ?&?ﬁs PARA de los diversos medios de comunicacién.
ALEJADAS DEL MUNICIPIO. COMPETITIVIDAD DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO | e inacioN DEL MUNICIPIO 2 Acudir a las localidades.
_ - 3. Expedicién de actas.
MAS DESDARROLLO Y i ) ]
5 | REHABILITACION DE LOS LIBROS DE COMPETITIVIDAD GENERAR CONDICIONES DE PLANIFICAR EL GASTO PUBLICO CON TRASPARENCIA, 1. Canalizar los libros que se encuentran en deterioro
ARCHIVO DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO | EFICIENCIA Y EFICACIA 2. Restauracion.
‘ LLEVAR A CABO LAS ACCIONES NECESARIAS PARA i ; i nicacién el
6 | INSERCIONES MAS DESDARROLLO Y R O MUNTARIG | AUMENTAR LA CAPTAGION DE RECURSOS 1. Difundir a través de los metlilos de cosp: d
COMPETITIVIDAD RECAUDACION DEL MUNICIPIC tramite para obtener la doble nacionalida
7 1. Periddicamente el personal del registro civil acudira
MAS DESDARROLLO Y GENERAR  CONDICIONES  DE| IMPULSAR EL DEDSARROLLO PROFESIONAL DELOS ala direccién del registro civil del estado de
7 | CAPAC : ot o3 ;
pa LS COMPETITVIDAD DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO SERVIDORES PUBLICOS, Zacatecas a recibir capacitacion sobre las funciones
y tramites que se desempefian en el departamento.
1. Imparticién de cursos por parte de proteccién civil
hacia el personal de registro civil, que
8 COMPETITIVIDAD GENERAR CONDICIONES DE IMPULSAR EL DESARROLLO PROFESIONAL DE LCS
e (GEL DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO AVIADORES PUBLICO
HNC e is] PRIMEROS AUXILIOS
MANEJO DE EXITONTORES
MANEJO DE SITUACION DE INCENDIO
MAS DESDARROLLO Y .
9 PROYECCION DE BUENA IMAGEN COMPETITIVIDAD GENERAR CONDICIONES DE IMPULSAR EL DESARROLLO PROFESIONAL DE LCS 1. Que el departamento cuente con el abastecimiento
DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO SERVIDORES PUBLICO del material de limpieza
MAS DESDARROLLO Y . y _
10 ELABORACION DEL PROYECTO DE COMPETITIVIDAD GENERAR CONDICIONES DE IMPULSAR EL DESARROLLO PROFESIONAL DE LCS 1. Realizar una investigacion, sobre la estructura
REGLAMENTC DE PANTEONES DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO SERVIDORES PUBLICOS basica para elaborar el reglamento.
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MAS DESDARROLLO Y 2 S
1" GESTION DE UN NUEVO PANTEON COMPETITIVIDAD GENERAR  CONDICIONES ~ DE| PLANIFICAR EL GASTO PUBLICO CON TRASPARENCIA, 1. Realizar una solicitud a los departamento_s
MUNICIPAL DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO EFICIENCIA Y EFICACIA responsab[es para la gestién correspondlmte.
1. Escanear los libros de registro de nacimiento,
15 | DIGITALIZACION DE LOS ASENTAMIENTOS | MAS DESDARROLLO Y GENERAR CONDICIONES DE N LE RO matrimonio, defuncion, reconocimiento, divorcio,
DEL ESTADO CIVIL DE LAS PERSONA | COMPETITIVIDAD DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO RECAUDACION DEL MUNICIPIO sgn.tenmas, todo esto para tener un resguardo en
digital.
1. Recabar la informacion necesaria para rendir el
LLEVAR A CABO LAS ACCIONES NECESARIAS PARA informe, de acuerdo a los campos a lienar que nos
RENDIR MENSUALMENTE INFORME A LA ’ .
13 |DRECCION DEL REGISTRO CMIL DEL | MASDESARROLLOY GENERAR CONDIGIONES DE L O D indiquen los formatos de las dependencias a las que
ESTADO DE ZACATEGAS. INE E INEGI ETITIVIDAD DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO |  DEPENDENCIA A LAS QUE SE TIENE QUE RENDIR EL . b ireccidn del estado o
' INFORME MENSUAL. se tiene que rendir informe, (Direccién ode

Zacatecas, Ine e Ine

CAMPANA DE REGULARIZACION DE REGISTROS DE
NINOS DE 3 MESES A 6 AROS

1 REGISTROCIVIL | CAMPARNA 2 2 100%

2 | CAMPARA MATRIMONIOS COLECTIVOS REGISTROGVIL | CAMPARA 2 2 100% OIRINAG | ST
CAMPARA RECTIFICACION Y ACLARACION DE ACTAS DEL - 01/01/2026 | 31/03/2026
ESTADO CIVIL DE LAS PERSONAS EN COORDINACION i

3 | CON LA DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL DEL ESTADO | REGISTRO CIVIL | CAMPARA 3 3 100% -
CAMPARNA DE EXPEDICION DE ACTAS Y CURP EN LAS

4 | COMUNIDADES MAS ALEJADAS DEL MUNICIPIO. REGISTROCIVIL | CAMPARA 3 3 100%

= " 30/06/2026
REHABILITACION DE LOS LIBROS DE ARCHIVO

5 REGISTROCIVIL | LIBROS 100 100 100%

01/04/2025 | 30/06/2026

6 | INSERCIONES REGISTROCIVIL |INSERCIONES |8 8 100%

30/08/2026
CAPACITACION DEL PERSONAL

f REGISTROCIVIL | CAPACITACIONES | 1 1 100%

3010972026
PROTECCION Y CONSERVACION DEL ARCHIVO REGISTROCIVIL | ACCIONES T00%

8 1 1 100%

01/07/2026 | 30/09/2026
100%

PROYECCION DE BUENA IMAGEN
9 REGISTRO CIVIL | PROYECTO

.
—_
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0110/2026 | 3111212026
ELABORACION DEL PROYECTO DE REGLAMENTO DE 100%

1| PANTEON REGISTROCIVIL | REGLAMENTO |1 1

01/10/2026 | 31/12/2026

GESTION DE UN NUEVO PANTEON MUNICIPAL
11 REGISTRO CIVIL | GESTION 1 1 100%

311212026

10/2026
DIGITALIZACION DE LOS ASENTAMIENTOS DEL ESTADO ik

12|| CVI- DELASPERSONA REGISTROCIVIL | PERSONAS 1 1 100%
RENDIR MENSUALMENTE INFORME A LA DIRECCION DEL 01/01/2026 | 31/12/2026
REGISTRO CIVIL DEL ESTADO DE ZAGATECAS, INE E 100

13 | INEGI REGISTROCIVIL | INFORME 12 12

Indicador De Medida

Actividades Logradas

1. Actividades Logradas indice de Eficiencia =
2. Actividades Programadas Actividades Programadas

Indice de Eficiencia

Presupuesto Estimado

21111 Papeleria de oficina $10,000.00
2121 Materiales y dfiles de impresion y reproduccion $ 25,000.00
2611 gasolina $ 25,000.00
3751 Vidticos estatales $ 10,000.00
3821 Gastos de orden social y cultural $ 50,000.00
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2111 Pzpeleria de oficina $10,000.00
2121 Materiales y utiles de impresion y reproduccion $ 25,000.00
2611 gasolina $ 25,000.00
3751 Vidticos estatales $ 10,000.00
3821 Gastos de orden social y cultural $ 50,000.00
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