PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Direccién: Organo Interno de Control.

Area: Organo Interno de Control.

SOMBRERETE

HAYUNTAMIENTO 2084 -2

RANSFORMACION !

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Objetivo: Garantizar el cumplimiento de las normativas y politicas interas del municipio, realizando auditorias intemas periddicas, promover la eficiencia operativa y salvaguardar los recursos del municipio.
Garantizar el cumplimento de las normativas legales y reglamentarias a través de la fiscalizacién y control de los recursos, procesos y actividades del municipio, asegurando la eficiencia en el uso de los fondos y la
rendicion de cuentas que tenga la tesoreria municipal.

Objetivos especificos: Auditar los estados financieros, controlar la gestion del recurso, revisar los procesos de contratacion publica, evaluar la eficiencia operativa, promover la transparencia y ética organizacional y

proponer medidas correctivas.

N°® Actividad / Proyecto General

Fortalecer profesionalmente
Contraloria Municipal

la

Eje Estratégico del Plan

Linea Estratégica del Plan

Municipal de Desarrollo  Municipal de Desarrollo

Mas desarrollo y
competitividad

Mejoramiento de los

Linea de Accion del Plan
Municipal de Desarrollo

Impulsar el desarrollo

Actividad Especifica

1.-Acudir y cumplir con las disposiciones de capacitaciones programadas y acuerdos administrativos
de asesorias a los Servidores Publicos de los diferentes niveles de gobierno Estatal y Federal.

' servicios publicos béasicos oo qe .{OS Servilores 2.- Capacitar y actualizar a servidores publicos integrantes del Organo Interno de control, para
pibico fortalecer la calidad, atencién y eficientizar la labor de esté, en beneficio del Municipio de
Sombrerete.
1.-Colaborar con la Secretaria de la funcion pblica y la Auditoria Superior del Estado, para que los
Presentacion de  Declaraciones serv_idorgs pﬂbl@s municipales de nuevo ingreso que deban presentar su declaracion de situacion
Patrimoniales y de intereses de Inicio Mas desarrollo y patrimonial en tiempo y forma.
2 : Eje transversal Eje transversal

los servidores publicos municipales.

Modificacion, y Conclusién, por parte de

competitividad

2.- Recibir y registrar las declaraciones patrimoniales y de interés, y la constancia de declaracion
fiscal, que presenten los servidores piblicos municipales, filando las normas, criterios y formatos
oficiales para el cumplimiento de dicha obligacién de conformidad a la Ley General;

Dar seguimiento y conclusion

a

observaciones por parte de la Auditoria
Superior del Estado, Auditoria Superior
de la Federacion y Secrefaria de la
Funcion Publica.

Mas desarrollo y
competitividad

Mejoramiento de los
servicios puiblicos basicos

Ejercer el presupuesto de
forma responsable,
ordenada y participativa

1-Dar seguimiento a pliegos de observaciones emitidas tanto por la Auditoria Superior del Estado
de Zacatecas, Auditoria Superior de la Federacion y la Secretaria de la Funcion Piblica.

2.-Concluir, dar a conocer el resultado de las observaciones acciones
realizadas y cuando existan elementos y asi proceda resolver en su caso sobre
la existencia de responsabilidades.




Actividad / Proyecto General

Eje Estratégico del Plan
Municipal de Desarrollo

Linea Estratégica del Plan
Municipal de Desarrollo

Linea de Accion del Plan
Municipal de Desarrollo

S
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MBRERET

S AYUNTAIMENTS 2024 - 2027

RGANO INTERNO DE CONTROL

Actividad Especifica

Dar respuesta a quejas interpuestas
ante este 6rgano interno de control a la
ciudadania Sombreretense.

Mas desarrollo y
competitividad

Mejoramiento de los
servicios publicos basicos

Ejercer el presupuesto de
forma responsable,
ordenada y participativa

1.-Atender las quejas que presenten los particulares con motivo de acuerdos, convenios o contratos
que celebren con la administracion municipal, de conformidad con las normas que al efecto se emitan
por el H. Ayuntamiento del Municipic de Sombrerete 2024-2027

Realizar auditorias en los diferentes
departamentos y entidades de la
Administracion (Caja recaudadora de
Tesoreria Municipal).

Mas desarrollo y
competitividad

Mejoramiento de los
servicios publicos basicos

Ejercer el presupuesto de
forma responsable,
ordenada y participativa

1.- Auditar y vigilar el cumplimiento de |as disposiciones en materia de planeacion, presupuesto,
ingresos, contabilidad gubernamental, financiamiento, inversion, deuda, patrimonio, fondos, valores
y exenciones o deducciones de impuestos o derechos municipales, por parte de la administracién
municipal, mensualmente a cada uno de los departamentos

Vigilar el Patrimonio Municipal

Mas desarrollo y
competitividad

Mejoramiento de los
servicios plblicos basicos

Planificar el gasto publico
con transparencia, eficiencia

1.-Coadyuvar con sindicatura la adquisicidn, arrendamientos, conservacion, uso, afectacion,
enajenacion y baja de bienes muebles e inmuebles, registro, evaluacion y valoracién del patrimonio,
almacenes y demas activos y recursos materiales de la administracion municipal de Sombrerete.

y eficacia 2.-Aportar al Sindico Municipal los elementos suficientes para que se hagan las denuncias ante las
autoridades correspondientes, en caso de probables delitos cometidos.
Dar cumplimiento a la obligacién de
entregar informe de este 6rgano interno Mas desarrollo y 1.-Informar trimestralmente al Ayuntamiento y a la Auditoria Superior del Estado sobre las acciones
de confrol ante las dependencias competitividad Eje transversal Eje transversal y actividades del Organo Interno de Control, y las demas que le sefialen otras disposiciones

Federales, Estatales u Municipales en
tiempo y forma

juridicas sobre la materia, reglamentos y acuerdos del Ayuntamiento

Padron de Proveedores y Contratistas
para el ejercicio 2026.

Mas desarrollo y
competitividad

Mejoramiento de los
servicios publicos basicos

Dar prioridad en el ejercicio
del gasto a proveedores
locales, buscando asi
incentivar el desarrollo
econémico del municipio

1.- Elaborar y remitir convocatoria para Proveedores y Confratistas al C. Presidente municipal,
Tesorera, Director de Obras Publicas y Director de Desarrollo Social para su aprobacion y
publicacion.

2.- Regisfrar en el padron de proveedores y contratistas el mayor nimero de personas fisicas o
morales interesadas en ofrecer sus productos o servicios a la Administracion Publica Municipal de
Sombrerete y que cumplen con los requisitos de alta de acuerdo a la convocatoria vigente.




NO

Actividad / Proyecto General

Supervisién de la contratacion de Obra
Plblica, participacion en licitaciones.

Eje Estratégico del Plan
Municipal de Desarrollo

Mas desarrollo y

Linea Estratégica del Plan
Municipal de Desarrollo

Mejoramiento de los

Linea de Accion del Plan
Municipal de Desarrollo

Ejercer el presupuesto de

SOMBRERETE

M. AYUNTAMIENTO 2084 -2027

CIC N
ORGANO INTERNO DE CONTROL

Actividad Especifica

1.-Participar en procesos de licitaciones, acreditacion de la junta de aclaracidn de licitaciones, revisar
y aprobar contratos de obra y 6rdenes de pago, | supervisar la totalidad o porcentaje de avance de

9 agr n ™ . s . 0
competitividad senvicios publicos basicos forma responggb!e: las obras oonvgmdas por el municipio con el Estado y la Federacion, ademéas de supervisar las obras
ordenada y participativa | federales mediante la bitacora electronica.
Resglgcic‘m’ de  procedimientos 1.- Implementar mecanismos internos que permitan investigar, substanciar y | calificar actos u
admmrstr.anvqg omisiones que pudieran derivar en faltas graves y no graves y que puedan constituir
1.- Investigacion. responsabilidades administrativas en términos de la Ley General de Responsabilidades
2.- sustanciacion Administrativas.
3.- Resolucion
2.- Presentar las denuncias por hechos que las leyes sefalan como delitos ante la Fiscalia
Mas des'a‘rr_oiloy correspondiente, asi como por las conductas administrativas a que refiere la Ley General de
10 competitividad Eje transversal Eje transversal Responsabilidades Administrativas.

3.- En el caso de las faltas administrativas no graves, podran imponer sanciones a servidores
plblicos en términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y notificarlas al
Ayuntamiento o a la Auditoria Superior del Estado.

4.-Tramitar y resolver el recurso de revocacion en los casos de faltas administrativas no graves en
términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.




SOMBRERET

HAYLINTAMENTO B84 ~208T

ILLEGO LA TRANSFOF ACIONI
ORGANO INTERNO DE CONTROL

Metas / Cronograma

2026 2026 Cronograma Programado
Meta Fechas de metas
Meta Programada Alcanzada g E o
FE = E = =
Actividad Responsable Urr::g;ic; :e Na Anial s g g
N°® e N2 § 2 = lInicio fin
01/01/2026 | 311122026
Fortalecer profesionalmente a la Contraloria Organo Internode | Capacitaciones y
Municipal Control asesorias 12 12 100%
Presentacion de Declaraciones Patrimoniales y de 01/01/2026 | 31/1212026
intereses de Inicio, Modificacion, y Conclusion, por | Organo Interno de
parte de los servidores piblicos municipales. Control Declaraciones 100%
Dar seguimiento y conclusion a observaciones por 01/01/2026 | 3111212026
parte de la Auditoria Superior del Estado, Auditoria
Superior de la Federacion y Secretaria de la Organo Interno de Pliegos de
Funcién Publica. Control observacion 100% 100% 100%
Dar respuesta a quejas interpuestas ante este 01/01/2026 | 311212026
drgano interno de control a la ciudadania Organo Interno de Quejas y
Sombreretense. Control denuncias 100% 100% 100%
Realizar auditorias en los diferentes 01/01/2026 | 3111212026
depﬂftament@s Y entidades de la Administracion Organc Interno de
(Caja recaudadora de Tesoreria Municipal). Control Auditorias 80 80 100%
5 e de 01/01/2026 | 31/12/2026
y v ‘ Vi rgano
Vigilar el Patrimonio Municipal < Control Inventarios 6 6 100%
01/01/2026 | 31/12/2026
Dar cumplimiento a la obligacion de entregar
informe de este drgano interno de control ante las
dependencias Federales, Estatales u Municipales | Organo Interno de
en tiempo y forma Control Informes 4 4 100%




SOMBRERETE

H.AYUNTAMIENTO 2024 -

& LA TRANSFORMACION |

ILLE 14
ORGANO INTERNO DE CONTROL

2026 2026 Cronograma Programado
Meta Fechas de metas

Meta Programada AaREada

Actividad Responsable Unidad de

wadida Meta Anual

Diciembre

N° % N° %

Septiembre
Noviembre

01/01/2026 | 3111212026

Padron de Proveedores y Contratistas para el Organo Interno de

8 | ejercicio 2026. Control Cedulas 80 80 100%
01/01/2026 | 31/12/2026
Supervision de la contratacion de Obra Publica, Organo Internode | Obras
9 | participacion en licitaciones. Control supervisadas 60 60 100%
Resolucion de procedimientos administrativos. 01/01/2026 | 31112/2026
1.- Investigacion.
2.- sustanciacion
3.- Resolucidn Organo Interno de | Procedimientos
10 Control administrativos 10 10 100%

Indicador

Nombre Variables Formula

Actividades Logradas

1. Actividades Logradas Indice de Eficiencia =
2, Actividades Programadas Actividades Programadas

indice de Eficiencia




SOMBRERETE

H. AYUNTAMIENTO B024 -2087

iLLEGO L RANSFORMACION!

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Presupuesto Estimado

PARTIDA NOMBRE CANTIDAD
2111 PAPELERIA DE OFICINA
$6,000.00
2121 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
$15,000.00
2611 GASOLINA $ 45,000.00
3751 VIATICOS ESTATALES $ 35.000.00
Observaciones.
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