
AUDITORIA DE DESEMPEÑO: 013

En las oficinas administrativas ubicada en calle Av. Hidalgo Núm. 321 Col. Centro y
siendo las 09:41 del día 23 del mes junio año 2026. Personal adscrito al Órgano
lnterno de Control debidamente acreditados, con las facultades conferidas se
presentan a realizar auditoria de Desempeño al personal adscrito a este H.
Ayuntamienb 2A24-2027 específicamente al departamento de INMUSO y quienes
actúan en presencia. De los CC. Lic. Virginia Rodríguez López, C" Anahí Reyes
Lazalde como testigos de los hechos se precisan en el presente documento se a
instrumentar Ia presente administrativa con fundamento en elArtículo 10§ de la Ley
Orgánica del Municipio del Estado de Zacatecas.

HECHOS

Se hace constar que el motivo de la presente es en virtud de verificar, asistencia y
perrnanencia del personal adscrito al departamento, y las diversas acciones que
desarrollo el departamento.
Procediendo a verificar que se encuentre el personal, en su área de trabajo, o de
ser el caso se de contar con documento justificante adjuntar copia simple"

Al llegar al departamento líneas arriba se explica el motivo de la Auditoria de
desempeño, y se solicita Plan Operativo Anual con la finalidád de verificar las
acciones contempladas en ely así poder desarrollar la presente, del cual por voz de
la titular se hace de conocimiento que se hacen eventos relacionados a mujer,
conferencias platicas y talleres de empoderamiento para las mujeres
sombreretences, conmemoraciones con motivos delmes de marzo y demás, todas
apegadas al plan de trabajo anual en donde en coordinación con gobierno del
estado en cuestión de recurso para la implementación del mi$rno, quienes
'mencionan que cuentan con su carta de liberacién al haber comprobado
debidamente el recurso liberado en elejercicio 2025, en espera del recursos delaño
2426.

Cabe señal que se identifica completo el personal adscrito al departamento
desempeñando funcíones propias al mismo, señalando que el demás personal
adscrito al departamento comisionado al CAMW.
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