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Asunto: El que se indica

Sombrerete, Zacatecas" 30 de junio dei 2026

LIC- VIR{; I¡{TA RÜDRT[;L] §7- LÜFEZ
JF.F-A T}EL §EPTO. TI{MUSI}
PR§SEI{TE

Can tun¡Jamentc eri lt:s artieulos t08 -v I i5 de ia C,¡nsiituciéc Política cle ii:s Estados Uniri+s
Mexicanos; 10, 9Ü y 91 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; y lü4 y
105 de la Ley Orgánica del Munieipio del Estado de Zaqatecas, vigsnlss en la. enticlad: y en
uso de las atribu*iqr¡res de ecnlrol, evaluae:ién y fisealizaeión rj* la gestión pfibliea elue
competen a este érgurro Intemo de controi, le colnrinico lo siguiente:

Ei pasad* 23 de junio d* 2{-126. sie*d¡: las ü9:41 horas, perscnatr arJsc¡ito a este {}rgan* Interno
ile ilontrÜl Cebidamente acr"editac{o se consiituyé en las cficinas <le esa i¡stitucián, r¡bicadas
en la Avenicla Hidalgo Número 32i, Colonia Centro de esta ciudacl, con el objeto de
desahogar la Auditoría de l]esempeño número 013. orientacla a verificar ]a asistencia.
permanencia y el desarrolio de las acciones operativas de su competencia.

Del esfudio e integración del acta administrativa cireunstaaciada instnircent¿r<Ja en riicha
fe*ha" efl Freseñcia ¿le las testigcs de asisteneia- 1¡¡ Lic. Yirginia Rortíguez López y i¿l {-r.
Anahi Rey"r Lazaide, est" órgino intern. ¿" Cont.oir*rr*ir",

l. Se cr:nstató la ejecució¡ de las acciclnes contemplaclas en el plan de trabajo anual
relativas a eventos" conferencias, pláticas y tallores de erripoderamiento para las
rnujeres somb¡eretenses. Asimismo, se reconoce el aclecuado manejo de los recursos
públicr:s al haber: exiritrid* la sflrta rle lil:er:aeién que aci.eclita 1¿r rlehida
eomprr:bileirin rlel FresttpLl*s¡o est¡rtal ejercido en el perioclo 20f5. quedanrln este
Organo Intemo de Cl«:ntrol enterado de las gestiones en curso para la raclicacióa del
rec$rso corespondiente al ejercicio 2A26.

2, Durante la diligencia se identitrcó completo al personal aclministrativc que labr,rra en
la sede de la instinrción. No obstante, se rnanifestó que el resto del perstnal atiscrito
se enctlentra desempeñando funciones bajo la figura de cornisión en el Centrc de
Atención a Mujeres Víctimas de Violencia (CAM\rV).

Por 1o anterior, este Órgano lnterno de Control TIETERMINA CüNCL[1IDA CON
RESUL'IADO RECO¡{OCIDO }' SIN OBSERVACIONES la presente revisión de
desenlpeño' exhorfándola a continuar conduciendo los trabajos de su depa.rtamento bajo los
principios de legalidad, eficiencia, honraclez y transparencia que rigen al serv'icio púb1ico.
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Sin r:tro particular por el momento. le reitero la
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PALACIIO MIJIiICIP¡\L SAi. COL. CENTRO SOMI]RERETE. ZAC, CP. 99IOO
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c.c.p. Arehir.o *.i"Ll.
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r1e rni consideración distinguida.
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