
AUDITORIA DE DESEMPEÑO: O3O

cÉou¡-n pE AUDIToRÍA DE DESEMPEÑo:

ÉVALUACIÓN DE POA Y ASI§TENCIA DEL PERSONAL

DATos GENERALES DH LA AuDtronín
* Fecha de la Auditoría: 30 de septiernbre def 2026
. Departamento I Área Evaluada: Control Vehicular
. Nombre y Cargo del Titular del Área: C. Víctor h/{anuel Quirino.
* Pe¡'sonal Notificado I Testigos: C. María de Jesus Yacaranday Ramírez
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. Personal del Órgano lnterno de Control {Auditores}:

. Lic. ltzel Alejandra [¡lorales Salazar

. Lic. Jorge Ayerim Quintero Figueroa

. vERrFtcAcrÓN DEr PLAN OFERATTVO ANUAL (pOA)

Criterio de Evaluación Observaciones /
Docurnentación
Probatoria

¿Las actividades y acciones
operativas diarias
ejecutadas por el personal
coinciden con las metas
establecidas en el POA?

f1tl

4a ¿§e cuenta con registros,
reportes fotográficos o
bitácoras de avance de los
vehiculos, reparaciones o
acciones descritas en el
POA?
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lnciso NIACumple
Cumple
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1.1 ¿El departamento cuenta
con el Plan Operativo Anual
(PüA) debidamente
actualizado y presentado
ante eldepartamento de
planeación?
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¿Existe una ádecuada tX l rttJ
coordinación
interdepartamental o con
otras secretarías para el
curnplimiento de las metas
del POA?

¿Se tiene programada y en
eje*ución ia capacitación
continua del personal
conforme a lo proyectado
en el PCIA?

CONTR,CIL DE A$I$TENOIA Y PERMANENCIA DEL PERSONAL
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lnciso Criterio de
Evaluación

¿§e eneuentra el
personai adscrito
físicamente en su
área de trabajo
d*sen'lpeñando sr*s
funciones al
rfiomento de la
visita?

¿ff personal
operativG,
adrninistrativo, de
supervisión o
mecánico realiza
correctamente su
registro de entrada y
salida (checador,
libro o parque
vehicular)?
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No
Cumple

N/A Observacione§ /
Documentación
Frobatoria

j
'i

.;
i
!

i

:
',

1

i

I

i
:

a

ñ-\-J

\r
§

\-

..\IX]
§

2.2

2,3

il

i

En caso de
ausencia del
personal en su área
de trabajo, ¿cuenta
con un documento
justificante válido
(permiso
econémico,
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2.4

c0misién,
incapacidad)?

¿Los permisos sin
goce de sueldo o
licencias del
personalestán
debidamente
autorizados y
validados ante la
instancia
correspondiente?

¿Existe congruencia
entre las nóminas
vigentes
(administrativa,
operativa o de
confianza) y el
personal
efectivamente
laborando en el
área?

§i solo los
compañeros c0m0
es el caso del C.
Raymundo Fraga
Esquivel y José
Alberto Sosa
Ramírez se
encuentran en
otro departamento

EVALUACIÓN GLOBAL DEL DESEMPEÑO
c Calificación Cuantitativa Estimada: Porcentaje de cunrplimiento, g0%
¡ Nivel do Desempeño General: [ ] §atisfactorio [x J Con Observaciones [] Deficiente

RE§UMEN DE HA¡.LAZGO§ Y RECCIMENDACIONES:

1 Se encentra t*do el personaf so/o con la ausencia de /os cornpañeros lnendonadas en e/
punto 2.5.

2. Se le recomienda buscar altornativas de actualizaciórt y capacitación al personaldet
d*partamento.

FIRMAS DE GOhIFORMIDA§ Y CIERRE

Siendo las 11:40 horas del día rJe su lnicio, se da por concluida la fffiffi*al
los que en ella intervinieron
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II§TA DE A§I§TENCIA DE PER§ONAL

DEPARTAMENTO: CONTROT VEHICUIJTR
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